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RESUMEN

Desde los procesos de globalizacién, se han producido un sinfin de cambios

sociales que han influenciado el rol de las instituciones de educacién
superior como formadoras de profesionales. A partir de este contexto, surge
la pregunta: ¢cudles son los retos curriculares que enfrenta actualmente la
formacidn inicial docente en su rol de movilizador de conocimiento en el
contexto de la quinta revolucién social? Se busca problematizar sobre el
trinsito de la formacién docente hacia una reconceptualizacién que considera
la subjetividad como elemento central y fundante, al considerar los cambios
sociales que demandan una movilidad del conocimiento. Desde este escenario,
surge el rol de movilizacién del conocimiento en una sociedad que
propende a la integracién de las tecnologfas en las actividades de
la vida diaria. Por lo tanto, desde el punto de vista curricular,
los retos sociales se convierten en las oportunidades
para repensar el rol del profesorado.

Palabras clave: Ciudadanfa,
conocimiento, diversidad,
formacién, inclusién.

Since the globalization processes began,

there have been countless social changes that have
influenced the role of higher education institutions as
trainers of professionals. In this context, a question arises:

what are the curricular challenges currently facing initial teacher

training in its role as a mobilizer of knowledge in the context of the fifth

social revolution? The aim is paper to problematize the transition of teacher

training towards a reconceptualization that considers subjectivity as a central and

fundamental element, taking into account the social changes that demand knowledge

mobility. From this scenario, the role of knowledge mobilization arises in a society that

tends to integrate technologies into everyday activities. Therefore, from a curricular point
of view, social challenges become opportunities to rethink the role of teachers.
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Introduccion

En un contexto social globalizado surgen desafios cada vez mds com-
plejos para el abordaje de la cualificacién profesional y, especificamente, de
la formacién inicial docente (FID). A raiz de lo anterior, las instituciones de
educacién superior han debido plantearse procesos de internacionalizacién
curricular (Guido y Guzmadn, 2012), en los cuales se integran diversas pers-
pectivas globales y el desarrollo de competencias que permiten responder a
problemas complejos en los que se potencia la colaboracién y la moviliza-
cién estudiantil y académica.

Los desafios a los que debfan responder las universidades europeas
y latinoamericanas estaban centrados en adaptarse a las demandas de em-
pleabilidad, demostrar altos estindares de calidad y capacidad de cambio,
incorporar tecnologfas a los procesos de ensefianza y aprendizaje, ser un
motor de desarrollo social, cultural y econémico, y, finalmente, potenciar
la interdisciplinariedad, la movilidad académica y los sistemas de créditos
compartidos (Zabalza, 2004). En relacién con lo anterior, el Parlamento Eu-
ropeo, durante enero del 2000, decidié implementar la segunda etapa del
programa Sécrates, el cual tuvo como propdsito promover en Europa una
sociedad del conocimiento y fomentar el aprendizaje a lo largo de la vida, la
movilidad, la cooperacién y el uso de la tecnologfa en el dmbito educativo
(Caeiro-Rodriguez, 2018).
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A partir de esto se cred y se implement6 el sistema de créditos transferi-
bles con el propésito de apoyar la movilizacién y cooperacién académica con
la finalidad de promover una internacionalizacién del curriculum (Contre-
ras, 2015). Para Quinteiro (2021), existe un déficit de movilidad estudiantil
hacia América Latina, el cual puede relacionarse con una oferta poco atrac-
tiva para una visién internacional, atribuido principalmente a razones
académicas, econdmicas, culturales, entre otras. Los procesos migratorios
vividos a nivel mundial en las Gltimas décadas conllevan a una movilidad en
que se requiere de un sistema de reconocimiento al desarrollo académico,
capaz de ir mds alld de un sistema de créditos (Quinteiro, 2021).

Los procesos de internacionalizacién curricular son un desafio que
enfrentan las instituciones de educacion superior como un actor social, in-
dependiente del lado del Atldntico en donde se desarrollen (Gonzélez ez 4.,
2004). A partir de lo anterior, se impulsé un proceso de ajuste para adecuar
los planes de estudio a las necesidades emergentes del entorno social, cultural,
econémico y politico (Jalixto ez a/., 2022), con el objetivo de trascender la vi-
sién de transmision de conocimientos hacia una visién de desarrollo integral
del estudiantado en una sociedad del conocimiento (Saravia ez al., 2024).

Los cambios en las concepciones desde una formacién para la vida
a una visién extendida a lo largo de ella han implicado una transformacién
con respecto al rol de la formacién, en la que se deben considerar distin-
tos niveles articulados que promuevan la movilidad y se vinculen con los
procesos de reconstruccién social centrando el interés en la produccién,
distribucién y el uso del conocimiento con el objetivo de impulsar el desa-
rrollo econémico y social (Rincén, 2003; Viglierchio y Williamson, 2015).
Por lo tanto, surge la pregunta: ¢cudles son los retos curriculares que afronta
actualmente la formacién inicial docente en su rol de movilizador de cono-

cimiento en el contexto de la quinta revolucién social?
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En este ensayo se expone la necesidad de que la formacién inicial
docente transite hacia una perspectiva curricular poscriticas, centrada en
la subjetividad compleja y orientada a la construccién y reconstruccion de
significados. Se sefiala que, ante los cambios sociales se debe contar con una
flexibilidad curricular que permita incorporar temdticas o necesidades emer-
gentes. sin caer en las visiones técnica o prictica y avanzar una perspectiva

que permita la reconceptualizacién de la formacién.

Transformacion y parametros de evaluacion
de la formacion inicial docente en Chile

En Chile, los procesos de transformacién de la calidad de la educa-
cién superior comenzaron en el 1998 con la primera fase de los proyectos de
mejoramiento de la calidad de la educacién superior (MECESUP), los cua-
ales tuvieron como objetivo fortalecer los indicadores de desempefio (tasa
de retencion y titulacién) financiados por un convenio de préstamo con el
Banco Mundial (Ferrada ez a/., 2013); esto con la finalidad de perfeccionar la
calidad de la educacién superior, al cambiar el foco del financiamiento hacia
un modelo basado en la responsabilidad; es decir, las instituciones debfan
entregar reportes y evidencias sobre los cambios generados a partir del finan-
ciamiento (Saravia ez al., 2024).

Tras los buenos resultados del MECESUP-1, en el afio 2005 se firmé
un nuevo convenio de préstamo que dio origen al programa MECESUP-2
(2005-2010). Esta iniciativa sentd las bases para una nueva arquitectura cu-
rricular en la educacién superior basada en competencias y resultados de
aprendizaje. Se implementé un sistema para la transferencia de créditos
académicos (SCT-Chile, compatible con el ECTS europeo), lo cual posi-

bilit6 la movilidad estudiantil y académica nacional e internacionalmente,
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asi como la articulacién con los distintos niveles del sistema de educacién
superior (Saravia ez al., 2024).

Con la promulgacién de la Ley 20.129 (2006), se pretendié definir
un mecanismo nacional de aseguramiento de la calidad, con el objetivo de
certificar la oferta académica del sistema de educacién superior mediante re-
soluciones de acreditacién; esto implicé un proceso de evaluacién curricular
desde un enfoque reflexivo interno, con informes de autoevaluacién y exter-
no con la opinién de pares evaluadores.

Asi, Chile buscd conectar su innovacién curricular con los nue-
vos procesos declarados en Bolonia y los acuerdos del Proyecto Tuning.
La innovacién curricular se entiende como un proceso dindmico, abierto
y vinculado al contexto social y cultural, que comienza como una gestién
transformadora hasta alcanzar su consolidacién (Guzmdn ez al., 2015); se
destaca el aporte de la formacién desde un enfoque sociocultural, el cual
permite un desarrollo cultural por medio de evidencias y una concepcién
centrada en el estudiantado (Flores ez a/., 2022); de esta manera, se materiali-
zan las decisiones politicas impuestas en la normativa en el disefio y posterior
implementacién del proyecto curricular de la FID.

El disefio curricular se basa en dos premisas: la primera es la perti-
nencia, que se consigue mediante la definicién de perfiles de egreso y mallas
flexibles, y buscan reducir la brecha entre la teorfa y la prictica de forma
que el estudiantado como centro del proceso, por medio de desempefios
de cuenta de esas competencias declaradas (Seguel-Arriagada, 2023). La se-
gunda se sustenta en la centralidad de los resultados de aprendizaje hacia
el estudiantado, concibiéndolos al centro del proceso formativo (Ribeiro,
2021). Esto se reafirma con la postura de Kumar y Rewari (2022), quie-
nes identifican que las necesidades de renovaciones curriculares en el siglo

XXI estén en establecer una perspectiva integrada y colaborativa local e
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internacionalmente, al considerar dentro del proceso los agentes relevantes
(estudiantado, académicos, empleadores o representantes del sector pro-
ductivo), las proyecciones de la investigacién apuntan al desarrollo de una
propuesta de modelo y disefio curricular integrativo de la formacién inicial
y continua que permita una visién formativa a lo largo de la vida, teniendo a
los sujetos como protagonistas de su aprendizaje.

Por otra parte, el modelo curricular se entiende como el marco ted-
rico o la representacién gréfica de la realidad; en este sentido, es la forma en
el cual una época y una sociedad entienden la educacién (Silva, 2016). Por
el contrario, el disefio es la estructuracién de un curriculum educativo (Sch-
mal y Ruiz-Tagle, 2008). En el estudio de Vélez y Terdn (2010) se analizaron
los modelos y los disefios curriculares, asi como su influencia en el sistema
educativo. Los autores evidenciaron que se otorga una ambigiiedad a los
conceptos, pero a cudles conceptos. Sin diferenciarlos tedricamente, se pone
de manifiesto las tensiones en la investigacion referentes al curriculum, lo
cual genera consecuencias al momento de implementar un proyecto forma-
tivo, pues se puede redundar contenidos o establecer un perfil desalineado
con el proyecto educativo.

En el 2013 en Chile se aprobd un tercer préstamo con el Banco
Mundial, que posibilit6 el paso a la aplicacién del proyecto MECESUP-3
con la finalidad de mejorar el curriculum de pregrado al alinearlo con los
estindares para la formacién inicial docente (Ministerio de Educacién,
2021) e instrumentos emergentes desde la OCDE y la UNESCO, con el
fin de fomentar el uso de las TIC en el proceso de ensefianza y aprendiza-
je, la nivelacién de las competencias y el aprendizaje efectivo del estudiante
(Soto-Herndndez y Diaz, 2018). Un diagndstico realizado por Cisterna ez
al. (2016) demostré que existian dos nudos criticos en la FID, desactuali-

zacién del plan de estudio y duplicidad de contenidos, lo cual implica que
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los procesos de cualificacion profesional poseen una visién capacitista y no
centrada en el logro de desempefios (Seguel-Arriagada ez /., 2024); hay una
ausencia de un perfil de egreso que responde al modelo educativo y a las
politicas nacionales, por lo que se desarrollaron disefios curriculares basados
en proyectos a partir de la definicién de un perfil de egreso y un sistema de
précticas pedagdgicas en vinculacién con los establecimientos escolares. Lo
anterior implicé que dentro de los procesos de redisefio se incorporara un
drea de formacién préctica para vincular al estudiantado con su futuro des-
empefio profesional (Saravia ez al., 2024).

Una revisién sistemdtica de la literatura, que desarrollaron Bas-
tfas-Bastfas e Iturra-Herrera (2022), muestra los hitos para la formacién
del profesorado en Chile, entre los afios 2010 y 2019. Los hallazgos de este
trabajo remiten a los procesos de renovacién curricular de los planes de estu-
dio, los cuales se centraron en reducir la brecha entre la teoria y la practica:
esta se encontraba dentro de los itinerarios formativos hasta finales del tra-
yecto (Cox et al., 2010; Ferrada et al., 2013; Rodriguez y Castillo, 2014;
Soto-Herndndez y Diaz, 2018). Lo anterior suponia una desconexién entre
la formacién inicial y los centros escolares (Cox ez al., 2010; Ferrada ez al.,
2018; Pavié-Nova, 2012).

Un estudio de Serrano (2021) muestra que las innovaciones curricu-
lares emanadas de las iniciativas de mejora de la FID han permito responder
ala politica publica en relacién con la progresion de las précticas profesiona-
les. Sin embargo, Ortuzar ez al. (2009) y Tavarez (2022) evidencian la falta de
asociacién entre la FID y el desempefio docente, por lo que concluyen que
la evaluacién mide competencias que se logran en el ejercicio profesional y
son independientes de las actividades curriculares dispuestas en los itinera-
rios formativos. Por lo tanto, los disefios curriculares aiin mantienen el reto

de acortar la brecha entre la teorfa y la prictica, asi como el énfasis debe ir
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dirigido en la elaboracién de mecanismos que posibiliten la vinculacién en-
tre las instituciones del sistema escolar y las instituciones formadoras.

A partir del afio 2016, el Gobierno de Chile promulgé la Ley 20.903,
que crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente. La normativa estipu-
la que la formacién del profesorado debe llevarse a cabo por universidades
acreditadas y cuyos programas cuenten con la respectiva acreditacién. Para
ello, el Ministerio de Educacién ha elaborado el documento Lineamientos
de Politicas Piblicas para la FID (Ministerio de Educacién, 2016). Entre los
principios que sustentan la propuesta se encuentran las directrices para el
plan de estudios, las cuales se centran en los siguientes aspectos: condiciones
de ingreso, estructura curricular, formacién prictica y perfil de egreso. Estos
elementos deben estar alineados con los estindares para la FID (Ministerio
de Educacidn, 2012, 2021).

En cuanto a las estructuras curriculares, el disefio y la implementa-
cién deben propender a una articulacion entre los saberes disciplinares y la
didéctica (Ministerio de Educacién, 2016). De esta manera, se espera que las
futuras personas profesionales sean competentes en el abordaje de la diver-
sidad y en el manejo de aspectos pedagdgicos y diddcticos (Diaz-Quezada ez
al., 2019).

Con la entrada en vigencia dela Ley 21.490 (2021) se modificaron los
requisitos de ingreso para carreras de pedagogfa establecidos en el articulo
27 bis de la Ley 20.129 (2006) y en el articulo trigésimo sexto transitorio de
la Ley 20.903 (2016). Por lo tanto, el proceso de acreditacion de carreras y
programas de pregrado se realizard sobre la base de dos pardmetros de eva-
luacién. El primero se refiere a la definicién de un perfil de egreso en el cual
se detalle el estado de desarrollo y actualizacién de los fundamentos cienti-
ficos, disciplinarios o tecnolégicos que subyacen a la formacidn, de acuerdo

con el modelo educativo institucional. De esta manera, se determina la
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responsabilidad de las instituciones de contar con recursos y procesos mi-
nimos que permitan asegurar el cumplimiento del perfil de egreso definido,
considerando para ello los procesos curriculares, pedagégicos, didicticos, fi-
sicos y humanos. El segundo proceso se desarrolla mediante mecanismos de
seguimiento y monitoreo de la implementacién del plan de estudio, como
una forma de evidenciar el logro del perfil de egreso declarado.

Maturana et al. (2023) hacen un andlisis de los resultados de la eva-
luacién nacional diagnéstica (END) y su efecto en la gestién académica de
los planes de estudio de las carreras de pedagogfa en Chile. Se evidencia que
cuanto mayor es el rendimiento en la END, mayores son los afios de acre-
ditacién. Por lo tanto, cuando las instituciones son capaces de desarrollar
sistemas de gestién curricular que faciliten la regulacién el plan de estudio
en funcién de los resultados de las cohortes a lo largo de su formacién, se
consigue mejorar en dos aspectos: primero, se optimizan los resultados en
la evaluacién y, segundo, en potenciar sus procesos de aseguramiento de la
calidad.

Estos mecanismos instalados en la FID se presentan como una pro-
puesta de reducir la brecha entre teorfa y prictica; sin embargo, de acuerdo
con Pedré (2019) esta formacidn traspasa el periodo formativo estipulado
en los planes de estudio, plantedindose como un desafio importante en la
formacién docente. La UNESCO (2023) indica que las tendencias inter-
nacionales avanzan hacia nuevos planteamientos sobre la formacién de las
personas, debido a los impredecibles cambios de los mercados laborales. La
adquisicién y el desarrollo de cualificaciones a lo largo de la vida cambian
el paradigma de la formacidn, pues esta se concebfa como una formacién
para toda la vida. Los parimetros de evaluacién que afronta la FID son
considerar la formacién en inclusién, la diversidad y la formacién ciuda-
dana (Fermin, 2007; Ministerio de Educacién, 2016; Naciones Unidas,
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2018). Para Guirado ez /. (2017), esta formacién debe estar incluida en el
desarrollo y la implementacién del curriculum; por lo tanto, impulsa a las
instituciones de educacién superior a transformar sus proyectos curricula-
res al considerar las demandas sociales actuales, sin descuidar la formacién
pedagdgica y disciplinar.
Elsegundopardmetroeslaincorporaciéndelastecnologfas(Ministerio
de Educacién, 2016), teniendo en cuenta que su desarrollo ha reconfigurado
el mundo laboral con la aparicién de la sociedad del conocimiento y debido
al ritmo acelerado de desarrollo en dreas como la digitalizacién, la automati-
zacién y la inteligencia artificial (Naciones Unidas, 2018); ademds, requiere
que al implementar los proyectos curriculares se deba contar con herramien-
tas digitales y tecnoldgicas que le posibiliten al profesorado en formacién
considerarlas como recursos pedagdgicos para disefiar sus experiencias for-
mativas y llevarlas al mundo laboral en sus contextos de formacién practica.
Finalmente, el parimetro de evaluacién para la FID es la forma-
cién del profesorado con una perspectiva de género que ayude a reducir
las brechas y la reproduccién de estereotipos de género (Matus-Castillo ez
al., 2021), al velar por un espacio educativo de respeto hacia la identidad
sexual de cada individuo (Seguel-Arriagada y Jiménez-Pérez, 2024). En re-
lacién con lo anterior, el Centro de Perfeccionamiento y Experimentacién
e Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP) se plantea como meta para el 2030
“que todas las instituciones de educacion superior que imparten carreras de
Formacién Inicial Docente incorporen la perspectiva de género y no discri-
minacién es sus perfiles de egreso, planes y programas de estudio” (2024, p.
5); esto implica que el futuro profesorado sea un agente activo en promover

el desarrollo libre de la subjetividad del estudiantado (Figura 1).
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Figura 1
Proceso de transformacion de la FID

Mejorando la Calidad de la Educacion Superior en Chile

MECESUP-3

Alinear el curriculum
con los esténdares de
formacion docente
Ley 20.903

Crear el Sistema de
Desarrallo Profesional
Docente L

Ley 21.490
Modificar los requisitos

deingreso para carreras
de pedagogia

Establecer un
mecanismo nacional de
aseguramiento de la
calidad

Reformas
Curriculares

Brecha entre MECESUP-1y Formacion
Teoria y Practica MECESUP-2 Docente
Desconexian entre la Fortalecer los Integrada
formacién inicial y lag Indlcada[es de Reducir la brecha entre
escuelas desempeio y la tearia y practica

arquitectura curricular

Nota: elaboracién propia.

El rol de la formacion docente en la
movilizacion del conocimiento

La sociedad del conocimiento cambi6 las perspectivas con respecto a
los saberes y al conocimiento. Esto porque en sus inicios la formacién profe-
sional estaba centrada en la gestién de la informacidn, la cual se comprende

como un conjunto de procesos y técnicas que posibilitan a las instituciones
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o a las personas recopilar, almacenar, organizar y distribuir informacién de
manera efectiva (Careaga y Avendano, 2017).

Para Diaz (2014), el conocimiento se construye con base en la infor-
macidn. En este sentido, la informacién se manifiesta como conocimiento a
través de conceptos, los cuales poseen una estrecha relacion con el lenguaje
como un medio para comunicar aquello que se conoce; es decir, los conteni-
dos (Seguel-Arriagada, 2023).

Con el surgimiento de la gestién del conocimiento, se comienza a
optimizar la creacién, transmisién y utilizacion (Sinchez ez al., 2021). Este
proceso implica obtener, desarrollar y explotar la informacién de forma
adecuada con la finalidad de tomar decisiones ( Toala-Sinchez ez al., 2017).
Esto impulsa transformaciones no solo en la generacidn, sino que también
comienza a impulsar reformas en las concepciones con respecto al tipo de
formacién que se entrega en las instituciones de educacién superior (Viglier-
chio y Williamson, 2015; Unesco, 2023).

La formacién de profesionales emerge como una integracién de co-
nocimientos provenientes de distintas disciplinas; en el caso del profesorado,
se centran en los desempefios desplegados durante el proceso de ensefianza,
los cuales permiten el aprendizaje y el conocimiento disciplinar que facili-
ta el relacionar las capacidades de ensefianza con el objeto a ser aprendido;
acorde con la forma de organizar el curriculum escolar (Darling-Hammond,
2017; Darling-Hammond y Bransford, 2005; Shulman, 1986, 1987). Por
lo tanto, el profesorado, por medio de sus decisiones pedagdgicas, quien da
movilidad al conocimiento; de acuerdo con Gutiérrez (2007), la educacién
tradicional estd enfocada en la transmisién de contenidos, sin embargo, el
modelo curricular basado en competencias pone el énfasis en la moviliza-

cién del conocimiento.
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En relacidn con lo anterior, cuando se vincula el contenido con
la préctica (Korthagen ez /., 2001) en un proceso de alteridad con otros
(Seguel-Arriagada y Jiménez, 2024; Seguel y Otondo, 2024), o cuando el
conocimiento no se pone en movimiento, el cerebro prescinde de ellos
(Blakemore y Fritz, 2008; Chandramohan y Fallows, 2009; Schunk, 2012);
por ende, la formacién basal del profesorado se considera un agente activo o
movilizador del conocimiento adquirido en su formacidn inicial.

De acuerdo con Carr y Kemmis (1988), el profesorado cumple un rol
transformador y es, en si mismo, su propio aprendiz al reflexionar sobre su
propia prictica. Es un proceso que implica la creacién y la innovacién o la
investigacién-accion, pues en €l se aplican cambios en la forma de desarro-
llar la docencia, los cuales surgen de la interaccién con el ejercicio docente.
Para Seguel-Arriagada ez al. (2024), la relacién entre el sujeto (docente o
estudiante) y el objeto (conocimiento) constituye un proceso de inter-
subjetividad que dirige el desarrollo de construccién y reconstruccion del
ejercicio profesional, esto en un contexto de experiencia formativa (Achilli,
2008; Rockwell, 1995).

En el contexto educativo, la experiencia formativa se constru-
ye al gestionar el conocimiento, lo cual posibilita mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje; de esta manera, se fomenta la innovacién y la in-
vestigacion desde un enfoque estratégico en el cual se busca desarrollar el
capital intelectual del profesorado (Romo ez /., 2012) como una forma de
optimizar la labor educativa. Sin embargo, la critica estd en la inexistencia de
una movilizacién del conocimiento que emerge de los procesos de investi-
gacién e innovacion y los impactos en el sistema educativo (Perines, 2017).
Al respecto, Maldonado (2024) propone que la experiencia es subjetiva en
los seres humanos y que difiere de otras especies, porque nos encontramos

en un estado de conciencia con el medio; por lo tanto, nuestras acciones son
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producto de nuestros procesos cognitivos, y este estado se ha denominado
agencia. Por ende, la experiencia subjetiva en este estado es la que posiciona
al profesorado como agente y permite avanzar en la movilizacién del conoci-
miento desde un rol transformador de su propia prictica.

En este sentido, la formacién del profesorado juega un rol funda-
mental en la movilizacién del conocimiento como fuente para reconstruir
la educacidn. Las investigaciones destacan la necesidad de instaurar espacios
hibridos en donde se conecte la teorfa con la préctica, asi como se promue-
van enfoques criticos y reflexivos sobre lo que implica educar (Cox ez al.,
2010; Ferrada er al., 2013; Rodriguez y Castillo, 2014; Soto-Herndndez
y Diaz, 2018; Perines, 2017; Sales ez al., 2021). La brecha entre la forma-
cién docente y la movilizacién del conocimiento en el sistema de educacion
superior posee implicaciones en la conceptualizacién y transmisién del co-
nocimiento (Marrero, 2010; Salazar-Gémez y Tobdn, 2018) al comprender
que el profesorado es un catalizador de cambio de la educacién, y, por lo
tanto, se requiere de una perspectiva a lo largo de la vida (Correa y Santos,
2019; UNESCO, 2023). En otras palabras, la formacién del profesorado no
finaliza al concluir un itinerario formativo, sino que demanda de una conti-
nuidad y articulacién (Dfaz, 2014; Flores-Lueg y Turra-Diaz, 2019).

En sintesis, se reafirma la idea de que la produccién de informacidn,
la gestién y la movilizacién del conocimiento deben integrarse al disefio
curricular y se relevados de la formacién del profesorado con la finalidad
de que, por medio de su estado de agencia, cada estudiante de pedagogia

comprenda su papel como agente de cambio a partir de su prictica reflexiva.
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La sociedad 5.0 y sus implicaciones
para la educacion

Las sociedades han vivido varias transformaciones significativas des-
de una colectividad analégica hacia la incursién del mundo digital y virtual.
Estas reconfiguraciones implican un impacto en la sociedad en todas las
perspectivas que la componen, ya sean econdmica, social, politica y cultural
(Kerikmie y Troitifio, 2022). Por lo tanto, también tiene consecuencias en
la educacion desde las visiones curriculares, diddcticas y evaluativas hasta el
desarrollo profesional docente.

Con la aparicién de la sociedad del conocimiento se le dio relevancia
a la produccién, la distribucién y el uso del conocimiento como un motor
para el desarrollo econédmico y social (Rincén, 2003; Viglierchio y William-
son, 2015). Es dentro de este contexto que emerge el concepto de sociedad
5.0 en Japén durante el afio 2018, el cual tuvo como propdsito establecer
una integracién de las tecnologfas digitales en la vida cotidiana y promover
los entornos de inteligencia artificial (IA) y de otras tecnologfas utilizadas
para resolver los problemas sociales (Vilarroig, 2023).

La sociedad 5.0 se diferencia por un enfoque centrado en el bienestar
humano a partir del uso de las tecnologfas avanzadas como el internet de
las cosas (IoT en inglés), la inteligencia artificial (IA) y el andlisis de grandes
datos (big data) con la finalidad de mejorar la calidad de vida de las personas
(Gazzano, 2023).

Dentro del contexto anterior, surge la industria 4.0 como concep-
to emergente con la transformacién de los procesos industriales donde las
tecnologfas de informacién y comunicacién se integraron al sistema de ma-
nufactura, gestién e innovacién como una nueva propuesta de valor para
la sociedad (Javaid ez al., 2021; Xu et al., 2021). La pandemia covid-19
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impulsé en la sociedad una incursién de las tecnologfas donde se evidencié
que muchos espacios productivos no se encontraban preparados para in-
corporar los avances tecnoldgicos en sus procesos (Moosavi ez al., 2021). A
partir de este escenario, con los afios se ha hecho relevante la importancia de
las nuevas tecnologfas y el impacto que pueden poseer en la sociedad (Keri-
kmie y Troitifio, 2022).

Maldonado (2024) propone que el ser humano siempre se ha visto
influenciado por las tecnologias que ha construido como una forma de sub-
sistencia; esto le ha permitido al cerebro centrarse en habilidades relevantes
para su desarrollo y prescindir de aquellas mds rudimentarias. El contexto
social actual es solo un proceso mds en la evolucién propia de lo sujetos, el
punto de tension estd en exteriorizar en las tecnologias funciones considera-
das elementales para el desarrollo cognitivo; como el andlisis, la reflexion y el
pensamiento critico (Navarro-Dolmestch, 2023).

La implementacién de la cuarta revolucién industrial ain se encuen-
tra en una fase exploratoria, pues de los sistemas productivos de los paises
estin explorando cémo lograr una transformacién que pase de lo andlogo a
lo digital (Carro y Sarmiento, 2022; Kerikmie y Troitifio, 2022). A partir de
lo anterior, se ha puesto en marcha un principio de ensayo y error, ante la ne-
cesidad de responder a la sociedad y de reeducar a las personas profesionales
en competencias digitales (Castagnoli ez a/., 2021; Pascual ez al., 2019); por
lo tanto, se requiere repensar los disefios curriculares de la formacién docen-
te con el fin de acceder desde ese estado de agencia y tomar las decisiones que
faciliten la incorporacién de tecnologfas en la formacién préctica, de forma
de estimular nuevas habilidades en el estudiantado; por ende, se requiere de
procesos de ensefianza-aprendizaje basados en nuevas competencias.

Los desafios del sistema de educacién superior en cémo esta se puede

adaptar a las demandas de empleabilidad, a demostrar altos estindares de
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calidad y capacidad de cambio, a considerar la incorporacién de tecnologfas
alos procesos de enseflanza-aprendizaje, potenciar la interdisciplinariedad y
la movilidad académica mediante un sistema de créditos compartidos (Za-
balza, 2004).

Es raiz de lo anterior surge el Proyecto Alfa Tuning América Latina
(Gonzélez er al., 2004), el cual se posicioné en un contexto de reflexién so-
bre las reformas que debfan ser aplicadas a la educacién superior, tanto local
como internacionalmente (Beneitone ez 4/., 2007). Como una forma de su-
perar los desafios de la educacion superior, se impulsé un proceso de ajuste
para adecuar los planes de estudio a las necesidades emergentes del entorno
social, cultural, econémico y politico (Jalixto ez 4/., 2022) con el objetivo de
trascender la visién de transmisién de conocimientos hacia una visién de
desarrollo integral del estudiantado (Saravia ez al., 2024).

Previo a la pandemia por covid-19, la humanidad se encontraba
dentro de un proceso de transicién cultural entre la modernidad y la pos-
modernidad (Careaga, 2020). Actualmente, la sociedad se encuentra en un
proceso hacia una disrupcién tecnoldgica, la cual estd marcada en el avance
acelerado de las tecnologias, las cuales impactan en la vida de las personas
y, por ende, en los sistemas educativos (Carro y Sarmiento, 2022), al tener
en cuenta que los procesos de reconfiguracién del mundo laboral, con la
aparicién de la sociedad del conocimiento, han llevado a un desarrollo incre-
mental de las dreas como la digitalizacion, la automatizacién y la inteligencia
artificial (Naciones Unidas, 2018). Entonces, se vuelve relevante repensar en
las competencias que requiere el profesorado en formacién, considerando
que el contexto social que nos encontramos busca la integracién de tecnolo-
gfas a la vida cotidiana, lo cual implica hogar, trabajo y ocio.

En enero del 2021, la Unién Europea entregd las directrices para in-

corporar la tecnologfa como mecanismo de fortalecimiento e interaccién
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entre industria y sociedad (Comisién Europea, 2021). De esta manera, se
sientan las bases para dar comienzo a la quinta revolucién industrial deno-
minada industria 5.0 (Breque e a/., 2021). Este nuevo proceso tiene como
objetivo optimizar las interacciones entre humanos y mdquinas, afiadiendo
valor al trabajo humano que se manifiesta como productos o servicios (Xu
etal.,2021).

A partir de lo anterior, el estudiantado como centro de la formacién
no es aleatorio, esto radica en el concepto de factor humano, el cual se com-
prende como la parte pensante que ayuda a determinar el logro de las metas
y objetivos de las empresas y organizaciones (Prieto, 2008), lo cual, para
Maldonado (2024), es el estado de agencia del ser humano, lo que posibilita
la toma de decisiones y ser consciente de ellas. En este sentido, de acuerdo
con Carro y Sarmiento (2022), se convierten en un motor esencial detrds de
los procesos de innovacién en educacién y tecnologia; de esta manera, laidea
de que el profesorado en formacidn sea consciente de su estado de agencia
dentro de su proceso de prictica reflexiva.

La Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual (WIPO, por
sus siglas en inglés) en su indice mundial de innovacién (2014) establece
que la relacién entre educacién y factor humano subyace en las dos vias
que un pais posee para formar capital humano: primero, la creacién de una
infraestructura académica para capacitar a la poblacién. Segundo, la movi-
lidad académica de profesionales de otras partes del mundo, ya sea como
un agente para la formacién o para otras dreas de interés. En conclusién, la
sociedad 5.0 nos aporta una visién respecto a la relacién que debe poseer el
estudiantado de pedagogfa con las tecnologfas, al ser esta un catalizador para
el desarrollo de nuevas competencias que aporten a su bienestar, esto, bajo

un proceso reflexivo y consciente de su estado de agencia.
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Conclusiones

La formacidn inicial docente se encuentra en un momento crucial en
el que debe enfrentar los desafios complejos y profundamente interconecta-
dos a las transformaciones sociales, econdmicas y tecnoldgicas de la sociedad
5.0. Este nuevo paradigma social demanda del profesorado no solo una pers-
pectiva de transmisién de conocimiento, sino también una actuacién como
agentes de gestién y movilizacién del conocimiento que permitan promo-
cionar un aprendizaje significativo y contextualizado a las necesidades de un
mundo en constante cambio; por lo tanto, es responsabilidad de las insti-
tuciones de educacion superior plantear disefios curriculares que faciliten
desarrollar en el estudiantado su estado de agencia mediante una formacién
que desarrolle su subjetivacién.

Esta nueva manera de concebir el tema requiere una revisién exhausti-
va de los modelos curriculares actuales, poniendo el énfasis en la flexibilidad
y la articulacién como pilares esenciales. De este modo, se promueve una
vision educativa a lo largo de la vida, donde el futuro docente es consciente
de que su proceso de formacién es constante y no termina simplemente al
obtener un titulo académico.

Los principios de inclusién y diversidad, la perspectiva de género y
la formacién ciudadana se convierten en ejes transversales en la formacion
docente de acuerdo con la Ley 21.490 (2021) y otros marcos normativos
subrayan la importancia de la formacién del profesorado en estas temdti-
cas con la finalidad de responder a las singularidades del estudiantado en
formacién. Lo anterior se logrard conforme el profesorado dentro del itine-
rario formativo sea consciente de su estado de agencia y comprenda que el
espacio educativo se construye mediante experiencias subjetivas en la que se

construye y reconstruye el ejercicio docente a través de la préctica reflexiva y
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desde un enfoque sistémico que considere la diversidad de contextos cultu-
rales y socioecondmicos.

Frente a la pregunta: ;cudles son los retos curriculares que afron-
ta actualmente la formacidn inicial docente en su rol de ente movilizador
de conocimiento en el contexto de la quinta revolucién social? El prime-
ro de ello se refiere a la construccién identitaria que debe propender a la
incorporacidn efectiva del desarrollo tecnolégico en la formacidn inicial y
continua del profesorado, al considerar los entornos donde la automatiza-
cién y la inteligencia artificial redefinen el mercado laboral; por lo tanto,
la FID requiere de nuevas habilidades y competencias. Esto contribuirfa a
equipar al profesorado de competencias tecnoldgicas que faciliten la inte-
gracién de herramientas en sus pricticas pedagdgicas, y asi contribuir a la
mejora del desempefio profesional, que también enriquecerd el proceso de
enseﬁanza—aprendizaje.

En relacién con lo anterior, el desarrollo profesional debe ser com-
prendido en un sentido continuo que posibilite la actuacién frente a los
cambios generados por medio del conocimiento y las pricticas educativas.
A partir de esto, las instituciones formadoras tienen la oportunidad de cons-
truir espacios reflexivos criticos y de aprendizaje colaborativo como manera
de fomentar una cultura que propenda a la mejora continua.

La FID debe ser vista como un proceso dindmico que se adapta cons-
tantemente a las exigencias de un contexto social contemporaneo. Los retos
actuales a los que se enfrenta son las oportunidades para reconstruir de
forma radical cémo se concibe la educacién desde el planteamiento de un
nuevo paradigma curricular que se materialice en disefios que permita una
reconceptualizacién del rol docente dentro del sistema escolar.

En la actualidad, la formacién se ha centrado en los marcos de

cualificacién y no se ha profundizado en los elementos de socializacién y

Revista Ensayos Pedagdgicos 21
Vol. XX, N.° 2. Julio-diciembre, 2025
1-31, EISSN: 2215-3330, ISSN: 1659-0104



Andrés Seguel-Arriagada, Laura Jiménez-Pérez, Steffanie Kloss Medina

subjetivacion (Biesta, 2023); en este sentido, para adoptar un enfoque proac-
tivo hacia estos desafios, las instituciones educativas pueden contribuir al
desarrollo de una sociedad mds equitativa e inclusiva, donde el conocimien-
to se moviliza para el bien comun. Este camino hacia una FID renovada
requiere un compromiso colectivo entre universidades, gobiernos y comu-
nidades educativas para construir un futuro donde todo el profesorado esté
preparado no solo para ensefiar, sino para inspirar a las generaciones venide-
ras a ser agentes activos del cambio social en esta nueva era digital.

La internacionalizacién curricular emerge CoOmo una estrategia
clave para mejorar la calidad y potenciar las visiones de movilizacién del
conocimiento en la educacién superior. Por medio de la promocién del
intercambio de experiencias entre el estudiantado y del cuerpo académico,
se logra que la informacién desarrollada al interior de la academia alcance
otros espacios y se reflexione sobre sus implicancias y espacios de mejora.
Visiones como la internacionalizacién en casa y de flexibilidad curricular
requieren implementar un trabajo colaborativo entre las instituciones; de
manera que se pueda construir una oferta formativa que no solo cumpla
con estindares de calidad, sino que se integren perspectivas y necesidades
globales desde un sentido de socializacién y subjetivacion. De esta manera,
se facilitard el desarrollo del capital humano capaz de enfrentar desafios lo-

cales e internacionales.
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