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Introduccion.
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Para clarificar de Ia mejor manera posible el contenido de esta
3 o e .- =iy : .. -
!I"L‘E-nL-I'Il:-iLIGI'I parcce conveniente relacionarlo con el concepto de oferta
académica de la Universidad.

‘I'_I concepto de oferta académica abarca multiplicidad de elementos en
su ﬁl'gnificacif}n. En primer término, se pueden mencionar elementos que
C{.mflg‘ura” Un aspecto cuantitativo. Dentro de éste se encuentran, por
?Empln_ la cantidad de estudiantes que se admitiran, las alternativas de
s4lIeras que se ofrecen. el numero de espacios fisicos (sedes y subsedes) en
el que€ se desarrollaran las actividades, la capacidad fisica de los locales, los
“qQUIPOs y materiales disponibles, la capacidad de atencion de estudiantes en
virtud de las metodologias de trabajo adoptadas. etc.
t*ljﬂlii::l{v{::qnlj parte, sc I]I'L‘Ht"l}_‘iii! f’lrrm‘ L_-lmn_vm:ﬁ que contorman los {:IH.IHTIW_;
P 8 de la oferta académica. Fs posible agrupar estos aspectos en dos
%‘r‘md“”" categorias. Una consiste en el conjunto de problemas relacionados,
”r!-_!.uni:}-irl 1* ara citar :.‘ng.i?nnm, se H?‘Il.’il:l!] l.{m_ v I‘HL‘UILILIH?« s .L‘i* ?t{fi';‘ltq':“'l-
et Elu“:; ‘f‘}ft‘:[’l:i -':H‘HL'{"HI!L‘EI a partir lli'-LiIHCl[’IIHIHH llﬁ!w“.{llitlh‘{ 11[‘*'1']-i11rizli
mﬂ'di(:i”u {:(_ll{;d-‘ ‘?_‘—{“LW?IUHIH. etc.) o en funcion dt"-”rt"”-‘i.I:Ilmjl;‘i.:;,?,j,lI:-i i (.”;[;
dleS{ju}H“'ﬁL?Lnlp} ) dv'Htwuﬂlhltﬂln.ﬂﬂfflﬂﬂ?;|”IUFIJl‘m ‘  : R

1as ambientales o el de las ciencias de la salud). lLa oportunidac
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los procedimicntos, ¥ los mecanismos para la ‘ir?tegraciﬁn de |a
l1a docencia y la extension, es una problematica que tambijgp
.o mismo que lo relacionados con los grados.

que, -en nuestra Universidad, integra

la forma,
investigacion, :
forma parte de este ambito.

posgrados y la titulacion :
peligrosamente, lo académico y lo profesional.

Otra categoria esta constituida por el cr}njuntn'de* prnhle.mas, que con
un criterio amplio, se integran en el concepto de diseno curricular. Es en
relacion con esta categoria que se justifican y formulan algunos problemas
con el proposito de enriquecer la discusion en el coloquio.

Debe quedar claro que la oferta académica de la Universidad es una y
que los componentes aludidos por el concepto interactiuan sistémicamente.
Fn consecuencia, el considerarlos por separado es solamente un recurso
analitico valido en el tanto que no se pierda de vista la interdependencia
necesaria y deseable entre ellos. Ademas, corresponde mencionar que no se
ignora que se presentan en este momento obstaculos de caracter
administrativo para la puesta en vigor de algunas propuestas, pero este
hecho no las invalida, sino que senala la necesidad de adecuar la
administracion de la universidad a las exigencias académicas y no a la
inversa.

Algunos problemas relacionados con el diseiio curricular de la oferta
academica

/[ Ilexibilidad de los diserios curriculares

L3 -

l.!na' caracteristica dominante en los disciios cu rriculares de la Universi—

ﬂ:l;.’: P.jf.m;::jm es la_de su rigﬁidez, r.:r]ue' se pone de manifiesto de dos nmnu'crﬂﬁ.

O, la inexistencia, practicamente total, de cursos de caracter

optativo en los planes de estudio en vigencia, de tal modo que los estudian-

tes deben seguir un tnico camino, idéntico para todos ellos. Por el otro

léildﬂ: también se manifiesta |a rigidez del modelo curricular en la gran

?S;llti;i‘?:j(i;sd: e D dpc CDljfi{g,ujrﬂr.l G-l proceso d‘_’ recnnncimigntn de estudios
N otras unidades académicas de la misma Universidad.

H]ter:]-;is::azt}zczzlar,m[;i;ccc necesario replantear y discutir un L'nnjunt{: 'de
académica de flt-:xihil; .U-r‘.[an ?Gn .In que puede denominarse una politica
académica de la UNA ;‘:ﬁ}ﬁ‘n Lurncular.‘ que permita adecuar la oferta
los diversos grupos de Eq'm"'(;'f?rﬂtcs nug{:sldadc's y a distintas posibilidades .dt‘
especiticas que vive el ;a'q Id“ltfsz C‘Dmf_? "n: también a las circunstancilas
confundida con un (jpteriinr:'(j-ldﬂfi flcxlblll?:ﬂCiﬁn curricular no debe _Sc:
€s resultado del 'UL.#, : ¢l nivel de exigencia académica, ya que ¢ste

Juego de otros elementos. sino como una manera deé

l y
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a. Flexibilidad intradisciplinaria del diseno curricular.

El analisis de los curriculos de las carreras muestra, en muchos casos
que su diseno parte del presupuesto implicito de que los Hlumnﬂs‘ sé
dedicaran a estudiar de manera sistematica unicamente durante su vida
universitaria y que luego nunca mas lo haran. I'sto determina, en
consecuencia, que sea preciso trasmitirles de una vez todo el conjunto de

conocimiento que corresponde a los diferentes enfasis o campos de su
eleccion académico—profesional.

Cabe plantear —teniendo en cuenta la inevitable obsolescencia del cono-
cimiento— st no es preferible intensificar los esfuerzos en pos de Ia
formacion, consolidacion v desarrollo en el estudiante de una conciencia de
responsabilidad profesional, de un compromiso personal como graduado de
la universidad y de la necesidad de estudio permanente. asi como también la
implantacion y perfeccionamiento de habitos y técnicas de estudio. en lugar
de tener como horizonte el recuerdo de un ctumulo de informacion.

Si esta opcion es valida, es licito afirmar que los curriculos recargados
de materias pueden ser flexibilizados mediante |a identificacion de las
asignaturas que, en relacion a los resultados mencionados anteriormente,
sean equivalentes —aunque desde el punto de vista de sus contenidos, en
tanto informacion, no pueden ni siquiera compararse— y permitir que solo se
cursen aquellas que aseguren el logro de los resultados deseados en el lugar
de la totalidad de los cursos enumerados en el plan de estudios.

b. Flexibilizacion interdisciplinaria. Con una fundamentaciéon similar a la
anterior, esta flexibilizacion consiste en permitir que los estudiantes cursen
materias en cualquier otra unidad académica de la UNA diferente a aquella
en la que estan Inscritos, sin necesidad de satisfacer los reqquisitos que tiene
£ curso especifico para los estudiantes que prosiguen una carrera en la
cual esa asignatura es esencial. Por supuesto que existen asignaturas en las
Cuales los requisitos establecidos por las unidades que las desarrollan son
Insoslayables —como ocurre con algunos cursos del area de las ciencias
Naturales— pero estas vinculaciones exclusivamente unidireccionales son la
EXCepcion y no la regla. FEn muchas oportunidades los requisitos estable-
cidos son mas una consecuencia del enfoque con que se encara la asignatura
0 del deseo de alcanzar una maxima relacion entre determinados fenomenos,
Q1€ una necesidad real para la comprension del contenido o para el aproves
chamiento del curso. Por lo tanto un desafio que se presenta consiste en
COmo  disefiar los curriculos para permitir la inclusion de t‘Hf'lILil:'lntL‘R
HERNCNINNIEEMde ‘Otias ‘carreras v cOmMo aceptar que los mismos tienen |2
"ecesidad —yY ademas el durc.-{'lu;-- de cursar asignaturas en otras unidades
dCadémicas. liste planteo no descarta que en ciertas oportunidades el
satisfacer las

| ‘ . fig | 0]
avance de sus

L‘ ' Wi # & - - s & ™

“1Eencias académicas del curso y para adecuarse al ritmo de et
P ‘ , : Y . ‘ben adopt:
F”mpﬂﬁurua Pero esta es una decision del estudiante que no d"h"f” > t['*-'ﬂ
05 acaddo - B ¥ : a1t ivel ormniativao.
& - Y - 1 ; 2 rl e . » un ajito I

Se  +U% decision que por otra parte “-L 5 - .ial trascendencia la

. 94 por descontado que en estos casos adguiere especia 3
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tarca de orientacion académica que debe proporcionar a cada estudiante ¢
correspondiente profesor guia.

Flexibilidad temporal. Los diséfios curriculares —y lIa a(-irninistraciﬁn
académica— sostienen, en la practica, que tndus_ los E:‘ftl:ldlantﬂﬂ deben
avanzar en sus aprendizajes al mismo ritmo . EXiste suficiente evidencia
sobre la falacia de esta supoOsicion. No todas las personas aprenden a |a
misma “velocidad® ni una misma persona tiene constantemente el mismo
ritmo de aprendizaje. I.a flexibilidad temporal consiste en permitir que ¢

estudiante curse una asignatura en la cantidad de tiempo que él, individual-
mente, requiera. En algunas oportunidades sera en menos tiempo que Ia
mayoria de sus companeros, en otras ocasiones se presentaran alumnos que
req‘uieren mas tiempo. En este caso sera necesario, solamente estipular un

plazo maximo.

Il. La formacion general solida y la especializacion premaitura.

lLos curriculos fundamentados casi exclusivamente— Yy quiza de manera
mecanica— en los perfiles profesionales han determinado la proliferacion de
disenos con una especializacion inicial que, entre otros resultados,contribuye
a la rigidizacion de la oferta academica.

l.a discusion de la oferta académica de la UNA permite plantear el
problema,ain no resuelto. sobre la conveniencia de una formacion general

solida como contrapuesta a una especializacion desde el inicio de los estudios
universitarios.

| l.a necesidad de realizar esta eleccion es consecuencia de dos hechos
Irreversibles: uno es que la duracién de los estudios universitarios no puede
prolongarse indefinidamente: el otro consiste en el permanente incremento
del conocimiento en todas y cada una de las areas del quehacer humano.
Ante esta situaciéon cabe recuperar, como medio idéneo para la superacion
de la disyuntiva, el concepto de educacién permanente. l.a aplicacion del
cnn_temdc: de este concepto al ambito del disefio curricular en la
Universidad, hace pensar que los planes de estudio deben estructurarse
bqscandu_ una formacién general amplia y muy bien sustentada —dado que la
msma; tiene, ademas, una vigencia temporal mayor- brindando a los
ffﬁtuidlﬂnlﬂﬂ, a lo sumo, un cierto eénfasis sobre algun area por medio de
:;Z::éjr';t:s pgfa CLL:SSUE ‘U:PLHHVUE- _F.n consecuencia, la especializacion S€
necesariamente dt:bel::“{:j b p-DSterlnr 5 “Ia graduacion, periodo que *"ﬂ
especializacion lﬂﬂdri:;}nr U"::“: a la Hhtun({lun de un titulo de posgrado. .l'-f‘“‘
realizada por |las unid?:j“.:f”drhu'.r_){?r €jemplo, como una tarea "‘m?“m“f
solidariamente con los :; ;L? 'academ.m;.m de la Universidad cooperativa ¥
Mitametica santre | _L‘: C810S profesionales respectivos. Una virwulu{:{ﬂll

: re los miembros de una pProfesion —quienes en su practica
n los problemas concretos que la realidad les formula— y l4
Propositos fundamentales investigar y formar a
Posee multiples consecuencias positivas que no
lisis de |a oferta académica.

Pueden ignorarse en el ana




111 Procedimientos de evaluacion.

a. Aprobacion de cursos por suficiencia. Existe una marcada resistencia
dentro de la universidad, hacia la aprobacion de cursos por suficir:nci:;
Muchos son los motivos que originan esta circunstancia. algunos de {:]l(}f;
atendibles aunque otros son consecuencia de genceralizaciones apresuradas.
.o que puede afirmarse es que un buen sistemns de examenes permitira ade—
cuar mejor la oferta académica a las posibilidades de avance de los estu—
diantes. l[.os componentes de este sistema de examenes deben ser, al menos,
los siguientes: un calendario de examenes que contemple convocatorias bi o
trimestrales, bibliografias analiticas para cada curso, ejemplos de posibles
examenes, ofertas de orientaciones por parte de los profesores del Curso,
posibilidad de fraccionar el curso en dos o tres segmentos que puedan
rendirse por separado, guias de estudio, material de ejercitacion, etc.

Una variante que merece una cuidadosa reflexion consiste en Ia
organizacion de los cursos clasificando a los objetivos propios de cada uno
en dos categorias. Una formada por aquellos objetivos cuyo logro no
requiere actividades supervisadas por el docente Y qQue por lo tanto pueden
ser alcanzados por el estudiante mediante procesos de autoaprendizaje. [.a
comprobacion del logro de estos objetivos se puede realizar mediante la
ejecucion de examenes por suficiencia. l.a Otra categoria esta formada por
aquellos objetivos que requieran actividades presenciales bajo orientacion
directa del docente. lLos mismos se procuraran mediante actividades con
asistencia regular. Un adecuado ordenamiento secuencial de los periodos de
€xamen y de los lapsos para las actividades de ensenanza—aprendizaje en las
aulas permitira superar el peligro latente de establecer una dicotomia entre
leoria y practica. De esta manera se reducira el tiempo de permanencia de
los estudiantes en la sede fisica de la universidad.

b. Acreditacion de la experiencia. En muchas actividades existen personas
qU€ cuentan con una rica experiencia aunque carecen, en la mayoria de Fns
Casos, del conocimiento referencial que les permitiria una mejor
comprension de su practica, wuna sistematizacion de su conocimiento
¢Mmpirico y una mayor posibilidad de transferencia de conocimientos a
stltuaciones distintas a aquellas en que lo adquirieron.

. Un componente de la oferta académica es el establecimiento de un
SIstéma  de acreditacion de la experiencia, es decir un sistema de
“Cuperacion Y evaluacion de aquellas experiencias personales QeSO
MEnificativas en relacion con un proceso de formacion en la universidad.

Un Sistema de acreditacion de la experiencia tiene que definir, con la
ol Precision posible: a) los criterios y los parametros que son rEIF‘V{llltt?H
?:f Cada disciplina especifica, b) la manera en que el c_muwl_mlcn:f:
E;r‘;‘reﬁ‘cla! S€ relaciona con la experiencia rrn;}irit‘;l, t‘ﬁ‘Lf‘L‘f;“:gr‘;:_:':‘;ﬂ:'
pr;;EqULEE Y €S enriquecido por ella y de qué¢ manera se puc de n_lrr‘ e
expef?::' Y €) los indicadores de la equivalencia o ulrntuhltu.i‘d_t Gy

1€las que en un campo determinado se pueden presentar.

e
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|.a evaluacion mediante la categoria "en progreso (l:“.l‘)”. Sobre la base
isten ritmos de aprendizaje diferentes y estudiantes regulgre_s que
por diversas circunstancias no _pt_leden responder a los I'E(_]U(.‘.'I'Imlﬂn[r:}g
estipulados, segun tiempos dcflnld{:_:rs, para ap::ﬂbar‘ los CUrsos, seria
conveniente establecer en la lJniversldad Nat:m‘nal la categoria evaluativs
“en progreso (EP)". Esto significa que un E‘Stlldlﬂﬂt(f rf:gular que no puede
cumplir satisfactoriamente con las obligaciones académicas que le demanda
un curso en el tiempo fijado podra hacerlo en el transcurso de los dos
periodos siguientes. Iis decir, el estudiante no pierde el curso en el primer

periodo en que lo matricula.

G
de que ex

/£ 52 Procedimientos metodologicos.

IDe acuerdo con lo expuesto hasta aqui se pueden resaltar algunos hitos
en el analisis de los aspectos problematicos que entrana el diseno curricular.
Se hace resaltar la necesidad de flexibilidad, la existencia no contemplada de
ritmos de aprendizajes diferentes, el incremento y la obsolescencia del
conocimiento, la fundamentacion mecanica y casi unilateral del curriculum
en los perfiles profesionales, el hecho de que los disenos tienen como punto
de partida disciplinas especificas, areas laborales o enfoques integradores de
disciplinas afines. I‘'stos hitos 1mplican contradicciones y consecuencias
todavia no analizadas con seriedad y a ellos subyace el problema
metodologico y de organizacion del trabajo académico.

Nuestros disenos curriculares continian ayunos del caracter procesual
inherente a la educaciéon y contintian centrandose en la problematica de los
objetivos y de los contenidos, apegados a un enfoque conductista, aun no
exorcizado en nuestro ambiente académico. l.Los perfiles profesionales
siguen sobredeterminando el disefio curricular. En este sentido, se siguen
legitimando, en la practica, los métodos y técnicas didacticas y aun
metodologias de investigacion y de extension, con fuerte acento verticalista
y lineal, signos de una practica docente autoritaria y conservadora.

l.a _Universidad Nacional no ha logrado, en tres quinquenios, superar la
Ier‘SCI?Clﬂl_iFjEld en los esquemas organizativos del trabajo académico. En la
organizacion presencial, el estudiante esta bajo la conduccion del profesor O
Interactua con otros estudiantes, siempre bajo la mirada supervisora del
I‘rufesur. Cr un InEirFfJ de métodos pedagégicos activos, maximo logro obte-
nido en la UNA |, bajo el rimbombante nombre de metodologia participativa.

I.-i l] i 4 1 - - .3 it =
llrl“iul;ci-ll ll;‘ermdfld- N%Uundl‘ no logra, pues, instaurar el trabajo no
U‘it;diqn;("; O cual implica gastar enormes sumas de dinero para que los

F, » - S5C & - - .
¢ concentren en el Campus Omar Dengo, sin importar la

procedencia y determinaci :
A ninaciones socioc ales > I i1alec . s Sson
portadores, ulturales, de las cuales ellos

«1's posible } T .
que dinar[nicen el l:ﬁblﬂr de alternativas metodologicas, dentro de la UNA.
PP e u;ﬁl)r_ctn procesual del aprendizaje? Si. siempre y cuando
HESRORISACIENS curricular que oficialmente existen en 1a
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institucion. Si, siempre y cuando asumamos Criticamente
costarricense, ern consecuencia, los Erupos o Clases Sﬂﬂiﬂlﬂ;"
poder. le ha asignado una responsabilidad -a [, Universida
rasgos de normatividad sobre la manera de realizar la practj ' i
cultural. Como ha planteado Pimto Contreras €N su trabajo “Una propue
de metodologia nuclear —participativa Para la docencia universitaria”
universidad, al aceptar la responsabilidad fnrmativa—'infnrmativa de E;Cuerdu
con la optica normativa de la sociedad, también se reproducen las practicas
y significaciones socio—culturales Y epistemologicas dominantes en l:;
estructura social’. Por consiguiente, no es asombroso que en tres
quinquenios la Universidad Nacional esté caracterizada por un ‘estilo
metodologico en el que sobresalen los rasgos represivos vy verticalistas. a
pesar del discurso teorico.

que la sociedad

V. El tiempo académico en el curriculium

El problema del diseno curricular se puede enfocar también desde [
perspectiva de la administracion del tiempo académico, para esto se debe
tomar el concepto de crédito como unidad de medida convencional del
tiempo académico.

Si la oferta académica se analiza en su dimensién temporal, habra que
reconocer que en la Universidad Nacional existen niveles de desperdicio mas
alla de lo aceptable y de las responsabilidades que tienen quienes ejercen el
trabajo académico.

De acuerdo con tal situacion, es muy conveniente aumentar los indices
de rendimiento academico de los estudiantes v de eficiencia docente de los
académicos. [ rendimiento académico del estudiante se mide por ¢l nume-
o de créditos cursados y eventualmente aprobados por ano. La eficiencia
docente se mide como el numero de horas presenciales que por ano puede
desarrollar un profesor, sin detrimento de la calidad academica ni de los
derechos de los docentes y estudiantes.

En la actualidad la Universidad Nacional trabaja en docencia, con dos
Periodos (e IS semanas pPor ano y con un maxitmo de 36 {‘I‘ﬂ'di[tlﬁ.upurﬂ
Studiantes (e tiempo completo,por ano. Para superar esta Hifllﬂ(?lilll A
Maximizar los tiempos seria necesario redistribuir el tiempo academico S
'”{-“ Periodos regulares de 13 semanas cada uno hasta con un maximo de 15
Créditos por periodo. [isto permitiria reducir a 10 el namero de 'IHH'“:IF-
resenciales por S€mana del profesor de tiempo completo, lo cual PRa U-II]
o1 Criterio Para justificar jornadas de dedicacion exclusiva del persona
ACadémico

: Y gtz srimitiria
Desde €l punto de vista del estudiante, la anterior propuesta pe

EH]“ 3 - ; .
Pletar uyn bachillerato en 3 aANnos.
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