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PROPUESTA PARA EL ESTABLECIMIENTO EN COSTA RICA
DE UNA UNIVERSIDAD PARA LA PAZ

San José, Costa Rica, junio de 1979

Xxxm
A. ANTECEDENTES
Breve introduccion cronologica

La propuesta del presidente de Costa Rica ante la XXXIII sesion de la Asam-
blea General de la Organizacion de las Naciones |nidas

c:m Jecha 27 de setiembre de 1978, el presidente de Costa Rica, Rodrigo
Carazo, pronuncié un discurso en el seno de la Asamblea General de la ONU, donde
propuso la creacion de la Universidad para la Paz. Dijo entre otras cosas. razonando
la propuesta costarricense:

“La paz es un derecho de la especie humana, pero también un deber. De aqui
que cada hombre v la humanidad entera han de ser no solo objeto de paz, si-
no sujeto de paz: han de disfrutar de ese derecho, pero, al mismo tiempo, de-
ben producirlo. La paz es la obra de la justicia y ¢l fruto del amor, pero ha de
ser también el producto de la educacion o, mejor dicho, la educacion ha de
ser uno de los instrumentos mas eficaces. “Si quieres la paz, prepara la paz™.
“La Universidad para la Paz debe ser ¢l laboratorio del espiritu de paz la
cuenca donde se formara la nueva conciencia pacifica en los decenios por ve-
nir, ya que el siglo XXI sera pacifico o no sera™.

Anadié ademas:

“La Paz no es el fin de un conflicto o el interregno entre dos guerras si-
no que debe ser una conquista permanente. Ha de ser objeto supremo y, co-
mo tal, requiere medios concretos para afirmarla, pues para esta generacion
solo son dignas de crédito las palabras que van acompanadas de hechos.™

“La Paz no es solo cuestion de buenos sentimientos. Exige, por su pro-
pia esencia, un minimo de conocimientos precisos y diversos, Ledricos y prac:
ticos. Urge, por ello, orientar la inteligencia del hombre v la cultura hacia la
paz. Se trata, tal y como lo propuso una voz augusta, de poner en accion to-
das las facultades intelectuales y todo ¢l acervo cultural y cientifico de la hu-



manidad para convertirlos en instrumentos de paz. Se trata, en fin, de prepa-
rar y formar para la paz las voluntades y las mtahgmcma." “La paz no se en-
cuentra, se construye. La paz no e8 descanso o sinonimo de temor, es dinamis-
mo de vida.”

“Para lograr la paz es necesario utilizar una de las formas mas altas y efi-
caces de elevacion y transformacion del hombre y de la humanidad —la educa-
cion— a fin de forjar la paz en las conciencias y en los hibitos de los hombres;
primero en las mentes y en los corazones y, luego, en la politica mundial.™

Con conceptos como los anteriores, Costa Rica propuso dentro del sistema
universitario de las Naciones Unidas, la creacion de una nueva institucién interna-
cional de vocacion mundial. El proceso de tramite que tal propuesta generé, comen-
6 por una resolucion de la Segunda Comision de la Asamblea General quien deci-
dié: “Tomar nota con satisfaccién de la propuesta sometida por el Pruﬁulc de
Costa Rica para el establecimiento de una Universidad para la Paz . . .", agregando:
“Solicitar al Secretario General Kurt Waldheim que consulte a los estados miem-
bros, a la UNESCO, al Rector y al Consejo de la Universidad de las Naciones Uni-
das, asi como a los organismos que considere conveniente".

La 87%. sesion plenaria de la asamblea general resolvié acoger los planteo-
mientos sugeridos por la segunda comisién y fijo ademds que sea presentado un in-
forme por conducto del Consejo econémico y social, a la asamblea general en su
praximo trigésimo cuarto pertodo de sesiones.

2. Creacion en Costa Rica de una comision presidencial de la Universidad para la
Paz.

E 20 de diciembre de 1978 se creé por Decreto ejecutivo numero 9596-RE
de la Repiblica de Costa Rica, la Comisién Presidencial de la Universidad para la
Paz, con el encargo exclusivo de coordinar todas las decisiones y actividades que se
realicen con miras al establecimiento en Costa Rica de la Universidad para la Paz,
promover en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores, el proyecto
de la Universidad para la Paz en todos los paises miembros de la ONU y, directa-
mente, en las instituciones piblicas y privadas que puedan colaborar en su realiza-
cion; UNESCO, la Universidad de las Naciones Unidas, otras instituciones o grupos
de personas especializadas en la educacion y la investigacién de la paz o campos afi-
nes, en Costa Rica o en el exterior, obteniendo de fuentes internacionales los recur-
sos necesarios para desarrollar el proyecto y ponerlos en marcha, todo de acuerdo
con la ley.

La comision ha trabajado, intensamente, en todos los campos descritos ante-
riormente. Diversas subcomisiones laboran en algunos de los temas centrales, tales
como el plan académico, la financiacion, la organizacién interna y otros. La labor
de proyeccién internacional ha sido fundamental en este reciente esfuerso.

El documento que aqui se presenta es parte de ese trabajo, no es completo ni
definitivo; en ese sentido, se pide que se tome como base de discusién para profun-
dizarlo y perfeccionarlo, con la colaboracién de expertos, en este tipo de labores,
de diversas instituciones y paises.

— —

longitud y al sur con Panamd en una

B. ;POR QUE EN COSTA RICA UNA
UNIVERSIDAD PARA LA PAZ?

c:uc Rica se encuentra situada
geogrificamente en la América Central,
limitada al norte con Nicaragua median-
te una frontera de 300 kildmetros de

frontera de 363 kilometros. Tiene un
drea de 50.900 km?. Se divide politica y
administrativamente en siete provincias
(San José, Alajuela, Cartago, Heredia,
Guanacaste, Puntarenas y Limon), sub-
divididas a su vez en 80 cantones y en
409 distritos. Un clima variado con pre-
cipitacion pluvial que oscila entre los

2.100 mm. en la regién del Pacifico se-
co, hasta una precipitacion de 4.100
mm. en la regién atlintica. Su altitud
mdxima la constituye el cerro Chirri-
po con 3.819 metros. El litoral atldntico
estd compuesto por 212 km. y el del
Pacifico por 1.016 km. de costas. Con
temperaturas agradables durante la ma-
yor parte del afio, sus tierras de voca-
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cién agricola se convierten en verdade-
ros vergeles productivos.

Al primero de julio de 1978 la po-
blacién de Costa Rica ascendia a 2.125.
620 habitantes, con una densidad de 41,5
por km?, 1,056,009 hombres y 1.069.611
mujeres. Una tasa de crecimiento anual
para 1977 del 2, 7 por ciento y una tasa
de mortalidad de 4,3 de cada mil, o sea
un 0,43 por ciento. Una expectativa de
vida al nacer de 68 afios. Su poblacion
se reparte aproximadamente en un 43
por ciento asentada en medios urbanos
y un 57 por ciento en medios rurales.
En el aiio 1977 existian 1.783.964 per-
sonas protegidas por el seguro de enfer-
medad vy maternidad, ya para mavo de
1979, la totalidad de la poblacion se in-
corpora,

Sus principales productos de ex-
portacion estin constituidos por el café,
el banano, la carne, el azicar y tejidos
varios. Europa, los Estados Unidos de
Norteamérica vy la América Central, son
las dreas de principal exportacion. Su
moneda es el colon, con un valor de
cambio con respecto al dolar de 8,65.

coﬂa Rica se presenta historica-
mente como un pais de encuentro y de
cruce cultural que ha albergado culturas
indigenas de fuerte inspiracion Maya,
Azteca y Chibcha. La llegada de los es-
paiioles en tiempos de la colonia y nue-
vos arribos de emigrantes europeos, mi-
norias negras, chinas, ete., ha contri-
buido a formar una cultura abierta al ex-
terior. Su variedad regional, climdtica y
ecoldgica, ast como sus dos océanos y
sus cadenas montaiiosas, permiten supo-
ner que esas condiciones facilitan en
mucho el éxito de una empresa que, co-
mo la fundacién de la Universidad para
la Paz, generaria investigaciones dentro
de microclimas ideales, dentro de una
realidad cultural abierta a influencias
positivas y de amplia y comprobada vo-
cacion mundialista. La Universidad para
la Paz utilizard lo mejor del pafs, recibi-
rd en su seno a investigadores, profeso-
res y estudiantes de todo el mundo,
convirtiéndose as{ en un verdadero
erisol de culturas.

cotla Rica surge como nacién
independiente en el aiio de 1821, luego
de un proceso libertario que se desarro-
lla en Guatemala, sede de la Capitania
General. Su respuesta es aceptar la In-
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dependencia emitiendo su primera Cons-
titucion Politica llamada PACTO DE
CONCORDIA, el primero de diciembre
de 1821. Como su nombre lo indica su
preocupacion fundamental es la de evi-
tar tensiones y la de reglar una sociedad
armoniosa y constructiva. La historia
posterior va moldeando un tipo humano
especial que ama sobre todas las cosas
vivir en paz consigo mismo y con los de-
mds. La paz de Costa Rica ha sido logra-
da gracias al trabajo consciente de sus
ciudadanos, pero no ha sido facil, es el
resultado de esfuerzos seculares de nues-
tra historia, que se pretende transformar
y mejorar en el futuro.

Uuo de los aspectos vitales para
entender la realidad costarricense, es el
profundizar en los esfuerzos realizados
a través de nuestra historia, en el mejo-
ramiento educative de nuestra pobla-
cion; ya la Junta Superior Gubernativa
declaraba en 1823: “La Instruccion Pi-
blica es la base y principal fundamento
de la felicidad humana y prosperidad co-
miin", siendo facil intuir el papel central
que tal concepeién impulsa. En la Cons-
titucion de 1869 se establece que la en-
seflanza primaria es gratuita, obligatoria
y costeada por la nacién para los nifios
de ambos sexos.

Ciento diez afios después, el balan-
ce resulta positivo; treinta por ciento del
presupuesto nacional anual es dedicado
a las tareas de la educacién, existen cua-
tro centros de Educacion Superior de al-
to nivel con cuarenta y tres mil estu-
diantes en una poblacién de dos millo-
nes de habitantes. Para el aiio de 1977
estaban registrados como estudiantes re-
gulares de la escuela primaria y de cole-
gios secundarios 592.140 jovenes. Se
calcula en un siete por ciento la tasa ac-
tual de analfabetismo, porcentaje que
deja entrever el gran esfuerzo efectuado
en materia de educacion en la historia
reciente del pais.

coafa Rica ha logrado crear una
mentalidad de tradicion civilista amplia-
mente enraizada en su realidad nacional.
Ha tenido que atravesar etapas dificiles
en su concresidén interna y en la ratifica-
cién de su unidad internacional. Ha re-
currido con frecuencia a los organismos
internacionales competentes para solu-
cionar conflictos concretos dentro de
los marcos que fijan los acuerdos y tra-
tados internacionales. Lo ha hecho ast

por considerar que solo respetando los
marcos juridicos establecidos es posible
para ella en tanto que nacién, continuar
avanzando por el camino que libremen-
te ha escogido.

Su vida pacifica plena, un avan-
ce social, politico y econdmico eviden-
te, asi como el respeto a la dignidad hu-
mana de cada ciudadano de la repiblica,
constituyen la carta de presentacion his-
torica que impulsa la propuesta de crear
una Universidad para la Paz con voca-
cion universal Un sistema democrdtico
efectivo y la preseripeion constitucional
del ejército como institucion, en 1949,
contribuyen a entender su singularidad
histérica. El articulo doce de la actual
Constitueion Politica establece: “Se
proseribe el ejército como instilucion
permanente. Para la vigilancia y conser-
vacién del orden piblico, habrd las fuer-
zas de policla necesarias. Sélo por con-
venio continental o para la defensa na-
cional podrin organizarse fuerzas mili-
tares, unas y otras estarin siempre su-
bordinadas al poder ciil, no podrdn de-
liberar ni hacer manifestaciones o decla-
raciones en forma individual o colecti-
wa”.

Es asi como después de ciento cin-
cuenta y ocho afios de vida independien-
te dedicados al mejoramiento educativo
y cultural, surge la gran empresa de
crear una nueva experiencia educativa,
esta vez de proyeccién mundial en bis-
queda permanente de una paz activa,
tdnica garantia de supervivencia para lo
raza humana.

coﬂu Rica propone la creacién
de la Uniwersidad para la Paz, la propo-
ne como un esfuerzo internacional a
corto, mediano y largo plazo. Sus planes
académicos, financieros y administrati-
vos actuales, deben ser complementa-
dos, discutidos y ampliados por un foro
internacional de especialistas. El trabajo
inicial serd la ereacion de varios institu-
tos de investigacién y ensefianza que se
describen posteriormente, todos ellos
sobre la base de proyectos especificos
de mediano alcance que constituyan los
cimientos de esta nueva institucion,

La propuesta contempla un plazo
de quince afos para la construecion e
integracion definitiva de los planes que
se exponen en este documento. Se pre-
tende avanzar siendo realista y aprove-



chando la experiencia existente en orga-
nismos que contemplan, en sus dreas de
interés, lo temdtica principal de los ob-
jetivos de la UP. Experiencia que de he-
cho ya comienza a incorporarse.

EJ documento en consideracion

es una explicacion del presentado a la
‘Asamblea General de las Naciones Uni-
das en el mes de setiembre de 1978. De-
be ser considerado como un plan gene-
ral, donde caben grandes ideas matrices,
sujetas a ampliacion y profundidad du-
rante los proximos meses, conforme se
vayan incorporando criterios o nuevos
conocimientos y estudios, dentro del
programa de consultorias externas,

En lo referente a la propuesta de
estructuracion académica aqui elabora-
da, se pretende someterla a critica para
mejorarla. Se quiere que la Universidad
para la Paz sea, sobre todo, un trabajo
de participacion internacional; Costa Ri-
ca quiere que la UP sea la conjuncién de
las mejores experiencias y criterios, co-
mo universal y mundial es el anhelo de
paz y como universal es el compromiso
de alcanzarla por parte de la Organiza-
cién de las Naciones Unidas.

Co:tc Rica considera que la Uni-
versidad para lo Paz una vez establecida,
contribuird eficazmente al fortaleci-
miento de la paz mundial. Sus investiga-
ciones y enseflanzas dentro del marco
de “Educa para la paz" generardn pro-
yectos de sociedades e instrumentos
concretos en la reduccion de las tensio-
nes. El hombre, sujeto principal de su
accion, tendrd un ambiente propicio y
creativo, capaz de generar en un directo
intercambio de diferentes culturas, res-
puestas para el logro de esa meta al mis-
mo tiempo tan ansiada y lejana.

La realidad politica costarricen-
se permite genercr un activo interés en
la creacién de la Universidad para la Paz.
El proyecto supera la actual coyuntura
politica, unifica pareceres y entusiasma
al pafs en la accion; la garantia de una
estabilidad democritica hacia el futuro,
fortalece la propuesta y da seguridad a
la continuidad del esfuerzo tendiente a
su concresion definitiva y global.

La Universidad para la Paz se

propone como una instituciéon pluralista
abierta al didlogo serio y profundo. Cos-

ta Rica al hacer valer ese pluralismo co-
mo uno de sus valores esenciales, cree
poder garantizar un clima de absoluta
libertad y tolerancia como base para la
obtencion de esa vocacion pluralista y
mundial Nuestro suelo abrigard con ab-
soluto respeto, la libre circulacién de las
ideas, el enfrentamiento sincero y cons-
tructivo y serd garante del didlogo en to-
dos los niveles necesarios para la biisque-
da de la paz concreta ¢ integral.

Costa Rica quiere que la Univer-
sidad para la Paz genere un ambiente de
ensefianza, investigacion y didlogo don-
de estén presentes los aportes de todas
las culturas: solo asi se generardn res-
puestas de cardcter universal, todas ellas
conducentes a resolver problemas y ten-
siones referentes a la satisfaccién de las
necesidades humanas. El estudio de los
aportes de las religiones, de las artes, de
las ciencias, todas contribuciones al pa-
trimonio universal, es parte del gran re-
to planteado por la UP. Solamente
creando un hombre capaz de asimilar las
diferentes creaciones humanas y donde
el didlogo entre las culturas, y entre los
hombres de este planeta se genere sin
distinciones de ninguna indole, le serd
posible ofrecer al mundo un ejemplo vi-
vo de armonia en todos los campos del
vivir y del saber, base esencial de la paz
integral.

C. LA NECESIDAD DE LUCHAR POR EL ESTABLECIMIENTO

DE UN MUNDO PACIFICO PERMANENTE

La Universidad para la Paz fundamentacion teorica

J odo hombre por naturaleza ansia ser feliz. Es decir, desea alcanzar la satis-

faccion de todas sus necesidades y legitimas aspiraciones, y lograr la plenitud de to-
das sus potencias fisicas, intelectuales y afectivas. Pero nadie puede alcanzar esas
metas sin un minimo de paz, esto es, sin un cierto nivel de conformidad consigo
mismo, de aceplacion de su propia persona con todas sus circunstancias de voca-
cion, aptitudes, ventajas y limitaciones que lo faculten para el didlogo con sus seme-
jantes (subjetivamente hablando), y sin un medio social y politico que reiina sufi-
cientu;ondicioma de bonanza, seguridad, justicia y libertad (objetivamente ha-
blando,

Lufncetu sefialadas son correlativas al punto de que es impensable la paz
en la sociedad humana si cada hombre no tiene paz consigo mismo; si cada cual no
establece en si mismo un orden mediante la supeditacion de unos medios a unos fi-
nes de excelencia. Por otra parte, si bien es cierto que se puede gozar de paz inte-
rior a pesar de los obstdculos de una circunstancia exterior particularmente adversa,
no es esto lo comin ni lo ideal y no cabe duda que un medio hostil tiende natural-
mente a producir hombres violentos que vendrin a fortalecer el circulo vicioso de
agresividad. La paz personal es la base para la paz social y esta a su vez para la con-
quista de las otras dos. Todas ellas generan dialécticamente la pas integral para cu-
yo logro cualquier acto humano, en esta direccién, es un paso hacia su concresion.



Sdtn a la vista que en ciertas regiones del globo reinan condiciones de fran-
ca injusticia que revisten formas de persecucién politica o religiosa, de carestia de
alimentos, salud y educacién, de segregacion racial ¢ inseguridad, que aparejan for-
mas de deshumanizacion y que precipitan la violencia; bajo semejantes circunstan-
cias, mal puede pedirse al hombre tranquilidad espiritual y equilibrio interior. Ha-
blar alli de pez serfa una suprema hipocresia, dado que todo conspira contra la es-
tabilidad de la persona humana cuando el hombre es objeto de la violencia institu-
cionalizada en su dimensién interna o externa,

La paz, por lo tanto, es indispensable para la felicidad humana y todo hom-
bre, ademds de querer ser feliz por naturaleza, tiene derecho a disfrutar de su lote
de felicidad y de compartir sus logros, satisfacciones y angustias dentro de una co-
munidad arménica en la que cada uno aporte segin sus posibilidades y reciba segan
sus necesidades Sélo un conjunto de hombres pacificos por conviceién puede con-
tribuir a asegurar la paz y la colaboracién entre los grupos, las culturas y las nacio-
nes.

M se puede hablar de paz sin hacer referencia a su sujeto y objeto por exce-
lencia: la persona humana. En efecto, la construceion de un orden social estable de-
pende, en primer término, de la wloracién que se conceda a la persona humana.
;Qué es el hombre y cudnto vale? El tipo de respuesta teérica y prdctica que se dé
a las anteriores preguntas, funda el todo de una sociedad, comprendida la tematica

de la guerra y la paz.

E terreno que aqui abordamos es harto espinoso y nada mas facil que ha-
cer retérica y redactar programas con mds inspiracién que utilidad. Por lo demas,
siempre serd mds ficil hacer en la prdctica lo de aquel personaje de Dostoievski: a-
mar a la humanidad en general y odiar a los individuos en particular. Pero a pesar de
los riesgos, se debe dar por sentado que lo que una sociedad es, depende de la esti-
ma que se profese a cada uno de los hombres que la integran y que esta estima deri-
va de la definicién de hombre que forme a una comunidad particular.

E consecuencia, la dignidad es un valor fundamental y sin duda, el mds ra-
dical de los valores. Ahora bien, al llegar a este punto surge la pregunta: ;por qué
un ser por el hecho de ser humano es ya digno? Es decir, ;por qué todo aquello na-
cido de mujer, independientemente de sus logros o méritos, debe ser sujeto de dere:
chos inalienables: Para nuestros efectos, basta con que se concuerde en el principio
de que el hombre, todo hombre es un ser digno, sujeto primario de derecho y fin
ultimo en si mismo considerado. La suprema dignidad de la persona humana no de-
riva del reconocimiento del Estado ni del imperio de la Ley, sino de los principios
mismos de su constitucion.

u:a consideracion fundamental se impone aqui, relativa a la pertenencia ¢
insercion de la persona humana en la sociedad, aspecto del que se derivan maltiples
consecuencias pricticas relativas al hombre y por ende, a la conservaciin de la paz.

Desde cierto punio de vista, cada persona se compara a loda la comunidad co-
mo la parte al todo: lo que significa que, en virtud de algunas de sus condiciones, el
hombre es una parte de la sociedad; a ella pertenece y se debe a la construccion del
bien comin del todo social La sociedad, consecuentemente, puede imponer a la
persona obligaciones, limitaciones e incluso demandarle sacrificios.

Pero hay una enurme diferencia entre afirmar que el hombre, segin algunas
de sus caracteristicas, pertenece enteramente a la sociedad politica y afirmar que el
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hombre forma parte de la sociedad politica integramente v segiin todas sus caracte-
risticas. Lo primero es verdadero; lo segundo es falso.

Eu efecto, la razén de la sociedad eiil y el objeto propio del Estado es la
consecusion del bien del todo social. Por ello, se entiende la sintesis y el equilibrio
historico entre el bien de cada persona y el bien de la comunidad humana, de ma-
nera que se logra la satisfaccion y plenitud del todo social a partir de la satisfaccion
y plenitud de cada una de las personas que lo integran.

Del postulado bdsico de la dignidad del ser humano y de la funcién propia del
Estado, se sigue que ¢l hombre no se somete a la comunidad politica segun todo su
ser y todas las cosas que le pertenecen, sino que por ser anterior en dignidad al Esta-
do y trascenderlo por su naturaleza y vocacién, no puede la sociedad civil imponer-
le nada en lo relativo a su banderta politica, a su vida afectiva, a sus aficiones artfsti-
cas, a su credo religioso, a su orientacidn filoséfica o a sus investigaciones cientifi-
cas, pues todo eso pertenece al fuero inviolable de la conciencia de cada hombre.

Si se define al hombre como “‘un fin en si mismo y nunca como un medio”
(Emmanuel Kant), se entenderd claramente que si bien el hombre se realiza en y por
la sociedad y que la felicidad humana es inseparable de una vida de interrelacion fe-
cunda, el hombre deriva su dignidad de su naturaleza privilegiada de ser libre, dota-
do de razén y voluntad. Toda empresa de paz, debe ser a un mismo tiempo respe-
tuosa de la persona y de la comunidad en que estd inserta, sin sacrificar uno de los
términos al otro.

Cada hombre es un individuo inico e irrepetible y la aventura de su vida y de
su muerte es radicalmente original; pero eso no significa que la comunidad sea exte-
rior. En todo hombre lo individual y lo social son categorias interiores que constitu-
yen su realidad. De alli la verdadera mision de toda obra pacificadora: salvar a la
persona contra un individualismo aislante y esterilizador y contra un totalitarismo
avasallador. Tal es la inica forma de salvar el didlogo de la persona con la comuni-

dad y de promover la paz.

Tmbiéu por naturaleza, en todo hombre existe una dosis de agresividad
que con frecuencia lo conduce a la violencia. La violencia se traduce en querellas en
el seno de los hogares, en los lugares de trabajo, entre los grupos humanos divididos
por culturas, religiones, o lenguas y, finalmente entre las naciones. La forma mas
notoria de agresividad es la guerra, de cuyas atroces consecuencias los hombres del
siglo XX somaos testigos excepcionalmente bien informados.

De la agresividad hay que partir como de un hecho instintivo: la agresividad
es en el fondo el instinto de combate —variante del instinto de conservacion— dirigi-
do, en principio contra el propio congénere. El hombre, como cualquier animal, se
vio compelido durante milenios a luchar contra sus semejantes por necesidad de
subsistencia y de reproduccion, y en su naturalezn, hasta el presente, pueden obser-
varse restos atdvicos de tal actitud. Hoy la situacién de inseguridad y de precariedad
de subsistencia ha cambiado radicalmente para una buena parte de la humanidad;
pero en el fondo, la condicién humana de debilidad sigue siendo la misma y “toda
perversidad proviene de las debilidades™ (J.J. Rousseau, Emile). Por el contrario,
quien todo lo pudiera, quien estuviera enteramente seguro de s{ mismo, no tendria
por qué verse atraido por esa forma.de mal que es la violencia.

Edﬁl acotar que desde hace mucho tiempo, las guerras no tienen como
motive fundamental la agresividad individual sino la agresividad de las naciones que
se querellan unas contra otras por el ansia de poder. Para constituirse en estados po-
derosos, capaces de ser centros de decision politica y emporios econémicos, los go-
biernos no dudan en promover guerras de exterminio. Quizds resulte curioso hacer
nota que en la antigiiedad hubo pueblos que sacrificaron, al dios Moloc, sus primo-
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génitos de ocho dias de nacidos para alabar a la feroz divinidad; hoy las naciones
consideradas mds civilizadas no dudan en sacrificar, al {dolo del poder, sus jovenes,
solo que esperan, por lo general, hasta que sus hijos cumplan veinte aiios para
hacerlos pasar por el fuego y exterminarlos.

” uchas formas de agresividad observables en todas las edades del hombre,
pero quizis con mds claridad en el nifio, tienen por causa la necesidad de ser recono-
cidas. La urgencia de reconocimiento, que no es otra cosa, en el fondo, que la ur-
gencia de afecto, compele al hombre a actitudes negativas y anormales que se ubi-
can a la base de actos hostiles. Por eso, todas las acciones en pro de la salud mental
son acciones en pro de la paz a todos los niveles, pues segiin se ha dicho (Nros, 2 y
+), linicamente a partir de los hombres normales y equilibrados puede lograrse la ar-
monia. La normalidad entre los hombres se sitia en el mismo punto que la paz en-
tre las personas y las naciones: es una lejania de dificil acceso, pero a la que hay que
tender como hacia el gran proyecto histérico. ;Qué es el hombre normal? “Seria
normal el ser humano capaz de entrar en didlogo armoniso con lo que fuere o con
quien fuere sin angustia oscura, sin agresividad incoherente, sin posesividad exclusi-
va, en un ritmo de intercambios cada vez mds fecundo, donde él conociera siempre
mejor al conocerse siempre mejor como sujeto’ (Marc Oraison, Devant I'illusion et
I'angoisse, Paris, 1958).

L a agresividad coherente y bien dirigida es una virtud: la virtud de la fortale-
za, que es lo propio de la madurez; en el hombre maduro la agresividad no deberia
ser destructiva sino una fuerza que le permita engrandecer y dominar su vida. Sin
fortaleza, es decir, sin agresividad encausada, la vida seria indiferencia pura.

El odio, supremo antagonista de la paz, no suele ser gratuito, Con frecuencia
tiene su origen en el miedo, ante el cual el hombre siente su identidad amenazada,
Lamentablemente nuestras sociedades han multiplicado las formas de terror. El abu-
so de autoridad, a cualquier nivel que se dé, engendra el odio y éste a su vez, laira y
la violencia. En realidad, la célera y la violencia no son sino el miedo en movimien-
to.

E despotismo o abuso de autoridad emana de la intolerancia, causa de tanta
sangre y ldgrimas a lo largo de la historia. El intolerante es un hombre vaeio, muerto
e indefenso, que para compensar su estado, se acoge a un idolo, sea este una nacién,
el Estado, un partido, una idea o una iglesia, al que absolutiza y se le somete incon-
dicionalmente. Al hacerlo, su vida cobra sentido y halla un estimulo en la sumisién
al idolo elegido. Pero su intenso entusiasmo es frio, como hielo ardiente, que conta-
gia con frecuencia a las muititudes e irrespeta todo derecho a disentir.

Si la intolerancia se implanta en un medio y cobra fuerza, traerd fatalmente la
represion y el miedo.

A:r como la intolerancia es replegamiento en el io sistema e incomuni-
cacién y acarrea la falsedad y la desarmonta, la vida hup;n:f;owiuﬁm es didlogo,
que es un abrirse al otro y compartir. Propiciar el didlogo significa ponerse en una
actmfd de acogimiento y tomar al otro como una libertad, significa salir del ensimis-
mamiento del egoismo y acceder a la auténtica vida del esplritu, que es comunién
con el otro. La vida inauténtica, en cambio, es esencialmente indisponibilidad y po-
sesividad; es estar ocupado consigo mismo.,

El didlogo entre los hombres prepara el didlogo entre los pueblos. Did
es mera tolerancia del otro, que es indiferencia; es E:muiccidn dl: que el olrob::e;:
aportar algo, que siempre es posible aprender de él; es la incidencia de una persona-
lidad en otra, es enriquecimiento reciproco, es nivelacion de desigualdades por el
aenfu::‘zlto de dos centros de libertad y estd necesariamente tramado de respeto
y sim
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L disponibilidad hacia el otro no es otra cosa que la liberacién de si mismo
por la ruptura de lo que constituye el obstdculo fundamental para la vida moral: el
egofsmo.

Sélo el amor rompe el egoismo y funda la paz. El amor no se dirige a ideas,
abstracciones o a posibilidades; el amor va siempre a personas vivas, a las que se
acepta como son y transforma en mejores por la virtud intrinseca de un compromi-
so radical que no se contenta con comprender al otro tal como es, sino también tal
como desea ser. Amar a alguien, en efecto, es concederle crédito, acogerlo, esperar
en él, serle fiel; es admirar sus cualidades y defectos.

La disposicién de acogimiento universal es ya la paz; ;c6mo imaginar la gue-
rra a partir de quien cree que “desde el momento en que uno es hombre es ya mi
hermano™'?

L experiencia del amor y la amistad ensefia de un modo universalmente
vilido que el hombre no es lobo para el hombre, sino un amigo. La relacién de afec-
to proparciona la experiencia metafisica del valor del hombre, y ninguna experien-
cia empirica, por negativa que sea, podrd en adelante prevalecer contra la convie-
cion de la bondad humana. En y por el amor cobran sentido la vida y la r-uerte, el
éxito y el fracaso. El amor vivifica; el desamor es la muerte de la interioridad hu-
mana. Desamor y pesimismo se corresponden psicologicamente y metafisicamente.
De ello a la afirmacion del absurdo radical de la vida no hay sino un paso, pues de-
samor, pesimismo y absurdo se nutren ¢» la misma opcién fundamental contra la
vida y contra el ser. Como ha escrito un eminente testigo de nuestro tiempo: “nada
estd jamds perdido —estoy convencido de ello, lo creo firmemente— para un hombre
que vive un gran amor o una verdadera amistad; pero todo estd perdido para el que
estd solo” (Gabriel Marcel, carta a Réger Troinsfontaines).

Lu paz sélo cobra su verdadero y pleno sentido en la libertad. De la libertad
al gual que de la paz hay que decir que tiene dos vertientes: una exterior y otra in-
terior. La primera es de orden social, juridico y politico. La segunda de indole espi-
ritual y personal

A partir de la Declaracion de la Independencia de los Estados Unidos de Nor-
teamérica (1776) y de la Carta de los Derechos del Hombre y del Ciudadano (1789)
se establece la libertad en todas las constituciones, se le defiende en todos los foros
internacionales y se le proclama como uno de los derechos absolutos del hombre, a
la par del derecho a la vida y a la seguridad. Asi lo establece el articulo 3 de la De-
claracion Universal de los Derechos del Hombre (Paris, 1948): “Todo individuo tie-
ne derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona’’. El articulo 20 de
la Constitucién Politica de la Repiiblica de Costa Rica reza: “Todo hombre es libre
en la Repiblica; no puede ser esclavo el que se halle bajo la proteccién de sus le-
yes”’; y expresiones similares pueden encontrarse practicamente en todos los textos
juridicos fundamentales.

El problema de la libertad —de la libertad exterior— a estas alturas de la histo-
ria, es menos de orden juridico que prdctico, pues casi todas las legislaciones prote-
gen la libertad. hdﬂ'uuhdud&senquhky,umenudouktmmm Ocurre
que los hombres siguen siendo objeto de odiosas discriminaciones de sexo, raza,
ideologia, o religion, expresamente prohibidas por las leyes locales; que la libertad
de pensamiento, de trdnsito, de trabajo, de legalidad en los juicios y otras muchas,
son a diario conculeadas en numerosos paises signatarios de la carta de las Naciones
Unidas.

‘arompwte, las enormes diferencias sociales y econémicas existentes en-
tre la poblacién de los paises, produce que la libertad para grandes sectores de po-
blacién no sea mds que un decir, pues no puede hablarse de libertad, de quien tiene
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pricticamente cerradas las posibilidades de promoverse culturalmente y no puede
disfrutar de los beneficios de la salubridad y de la seguridad.

No es libre un hombre cuyo criterio para el manejo de la cosa piblica sea so-
focado o ignorado y menos libre es, aun, cuando ni siquiera se le ha brindado la po-
sibilidad de formarse criterio alguno al respecto y vive marginado politicamente.

Negamos, enfiticamente, que el simple estado de orden, cuando es fruto de
una situacién de tirania puede ser llamado paz, pues la paz sin libertad social ni po-
litica no es tal, sino inactividad forzosa, causada por el régimen de represion.

l ero el hombre no es simplemente un ciudadano cuya naturaleza se agota en
las relaciones politicas y sociales. La mera existencia de un sabio ordenamiento ju-
ridico que garantizara al hombre un miximo de derechos con un minimo de obliga-
ciones, no poduciria ipso facto, un hombre libre, agente y garante de la paz. Existe
una dimension personal e intima de la libertad. La libertad no es del orden del te-
ner, sino del orden del ser; es un proyecto personal que supone la conquista cotidia-
na de la propia persona y guarda analogia remota con la maduracién del fruto. Sélo
que a la libertad no se llega por simples procesos biolégicos, sino por la voluntad
prolongada de ser un hombre libre. Y con frecuencia, resulta mds imple no querer
ser libre, deponer la propia libertad y entregarse al culto acritico de cualquier abs-
traccién (N~ 17).

La libertad interior podria definirse como la conquista reflexiva y progresiva
del propio yo para ponerlo al servicio de una causa o de un ser digno de tal don. Asi
la libertad mds que una independencia de cadenas (immunitas a vinculo), consiste
en una disposicion de la persona para algo excelente que constituye el valor o los
valores orientadores de una vida. No hay libertad sin emancipacién de las ataduras
del yo (N° 19); la libertad es intencional: requiere una meta. La consagracién a la
causa de la paz, por ejemplo, es una forma éptima de ejercitar la libertad,

Amibgu a la manera como se da un didlogo entre las personas, debe existir
un didlogo fecundo entre el hombre y su medio. La cultura es una resultante del en-
cuentro entre el hombre y la naturaleza, pero ese encuentro puede ser nocivo para
ambos y de hecho en numerosos casos lo es. El hombre, que puede usar su inteligen-
cia y todos los medios que la ciencia y la técnica ponen a su alcance para hacer mds
fecundo, seguro y bello su hibitat, puede también arruinarlo y condenar a la esteri-
lidad al planeta, decretando la sentencia de muerte del hombre mismo. La causa de
la paz, necesariamente debe pasar por el equilibrio ecolégico, es decir, por un con-
junto de aceiones a nivel nacional e internacional en pro de la defensa y conserva-
cién de los recursos naturales que garanticen un medio fisico adecuado a las genera-
ciones actuales v futuras. El proyecto de todo hombre de paz es tornar el mundo
habitable para todos.

La pez no-es obra de un solo hombre, La ejemplaridad requiere un magiste-
rio y el magisterio un discipulado. No se puede admitir que la obra de un solo hom-
bre pueda por s{ misma actuar a manera de levadura que acabe por fermentar toda
la masa con su unico influjo (L. Barahona Jiménez, ldeas, ensayos y paisajes, Edito-
rial Costa Rica, 1974, p. 214). La tarea de la pax debe ser compromiso de todos los
hombres, de todas las sociedades, de todas las naciones; sélo inculcando esa idea,
amplidndola y difundiéndola puede realmente lograrse la pax integral: la de la per-
sona, la de lasociedad y la de las naciones. Decia Séecrates que el maestro es un par-
tero de almas; las ayuda a parir, pero no engendra nada en ellas por su sola virtud.
La ereacién de una Universidad para la Paz en el mundo, debe partir de esta consta-
tacién y actuar dentro de los marcos que tal verdad impone.

Lo: pueblos de la tierra deben conocerse, tratarse y relacionarse estrecha y
cordialmente. En una palabra, deben convivir, El aislamiento sélo produce incom-
prensiones, resentimientos, fricciones y odios. La convivencia es mucho mds que lo
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coexistencia, que es el simple mantenimiento de realidades diferentes, pero con
marcado acento en aquellos sentimientos de competencia, lucha ideologica y domi-
nio del mundo que genera violencia. Mucho antes que fundar la comunidad en mo-
tivos de interés y de egoismo, debe comprenderse y orientarse toda sociabilidad ha
cia la biisqueda e intercambio de los valores de verdad, justicia, belleza y bien, de
modo que en las instituciones politicas, hasta los mds ocasionales y en apariencia
triviales encuentros interpersonales, haya un afin de comunicar lo mejor de s mis-
mo y de recibir la presencia y el aporte del otro. La persona debe sentir que en todo
momento se espera algo de ella, pues sélo de la conviccién de que “se espera siem-
pre algo de mi”’, podrd nacer una actitud positiva ante la vida y ante la sociedad.

A demis de los fundamentos sefialados para el establecimiento de la armonia,
el sosiego y la bienandanza internacionales (Nros. 1, 19, 21 y 26), a saber: verdad,
libertad, justicia, amor, bien, belleza, solidaridad, habria también que sefalar el sen-
tido de sacrificio. Entendemaos por tal el conjunto de actos de renuncia y esfuerzos
comprometidos tanto por las personas como por las instituciones y los estados en la
consecusion de la pas integral Nada es poco para aleanzar la pax integral real. Por
ello debe entenderse aquella situacién de armonfa que se construye a partir de la
paz personal, de la paz social y de la paz internacional, logradas y mantenidas den
tro de un marco de andlisis realista y no utépico.

El logro de la paz debe ser el resultado de miltiples acciones emprendidas
paralelamente. Asi como la violencia comienza a nivel individual y paulatinamente
se va ejerciendo en orbitas mds especificas y generales, y da como resultado la vio-
lencia social, econémica, politica, religiosa o racial, que tarde o temprano termina
por elevar el grado de violencia a su maximo desbordamiento cuyo resultado es la
guerra (nacional o internacional), de igual manera debe establecerse un proceso per-
manente para el logro de la paz mediante el mejoramiento de todas las estructuras
que causan violencia hasta lograr su eliminacién. Dentro de esta misma linea, debe
existir una acciéon coherente y permanente en el dmbito de las relaciones interna-
cionales que a su vez y dialécticamente revierta en los dmbitos nacionales.

El propio concepto de justicia debe ser revisado por los propésitos de la paz;
en efecto, el concepto romano de justicia, simbolizado por una balanza equilibrada,
es problemdtico pues descansa en el rigor e impersonalidad de la ley. De alguna ma-
nera ya los romanos lo advirtieron cuando asentaron que el sumo derecho produce
injusticia: summun jus summa injuria. La justicia, si bien debe comenzar por “dar
a cada uno lo que le corresponde™ (suum cuique tribuere) —meta de la que aiin es-
tamos lejos— debe tender a algo mds, a que los hombres den mds de lo que reciben
y entiendan que hay mis felicidad en dar que en recibir. Esta justicia debe informar
necesariamente el Derecho, pero debe entender que estd mds alld del Derecho. La
justicia debe contribuir a formar hombres libres y por ello libres y pacificos. La li-
bertad, desde un punto de vista, es hija del Derecho, pero al igual que la justicia, va
mds alld: constituye toda una disposicion de espiritu.

Lu formas de dominacién internas y externas generan sus propios y perma-
nentes conflictos; el estudio de su naturaleza, sus caracteristicas y sus procesos de-
ben constituir temas de investigacién profundos. Sélo develando esos mecanismos
se podrd actuar sobre la realidad modifiedndola en aras del fin supremo de convi-
vencia entre los hombres (N° 13),

Las vias para el logro de la paz internacional estdn trazadas: la primera de
ellas es el desarme general, universal y controlado. La segunda consiste en empren-
der un enorme esfuerzo organizando la colaboracién fraternal entre los pueblos. To-
da accién encaminada siguiendo esas orientaciones debe fortalecerse e impulsarse.
Ese es el motivo de la creacion de la Universidad para la Paz en Costa Rica.

Acludmelﬂe. se consagran en el mundo cerca de 400 mil millones de délares
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cada afo a gastos militares, o sea mds de mil millones por dia. Lo que significa el
producto nacional del conjunto de la América Latina y dos veces el producto nacio-
nal del continente africano. En los ltimos veinte afios, los gastos militares se han
duplicado. El Tercer Mundo que, en 1960, participaba con el veinticinco por ciento
de esos gastos, lo hace hoy con el catoree por ciento. Los mil millones de dolares
destinados cada dia a enriquecer los arsenales militares, equivalen al gasto total en
salubridad del mundo entero. Representa catorce veces mds que el monto de la ayu-
da comprometida en acciones de desarrollo en todas sus formas. Es decir, que los
paises poderosos dan catorce veces mds importancia a la desconfianza que a la soli-

Los datos anteriores permiten suponer que es necesario un gran esfuerzo in-
ternacional para mejorar y reestructurar esa realidad. Cualquier institucion que ac-
tie en ese sentido, contribuird positivamente al logro de la paz integral real.

‘ artiendo del hecho historicamente comprobado de que Costa Rica ha he-
cho profesion de paz al proscribir constitucionalmente el ejército, y de la idea pro-
puesta por la actual presidente de la Repiblica, Rodrigo Carazo Odio, al presentar
a la Asamblea General de las Naciones Unidas la creacion de la Universidad para la
Paz en territorio costarricense, es por lo que afirmamos que nuestro pequefio pais
se encuentra en condiciones éptimas, a partir de su propio ejemplo, para contribuir
al logro de esa paz mundial, anhelada por todos los hombres, dentro de criterios de
dignidad, libertad, justicia y amor.

Ln paz, al igual que el progreso humano, del que constituye su meta supre-
ma, no se da por si sola; supone la voluntad de paz y una voluntad que se dé sus
propios medios de conquista. Por esto la Universidad para la Paz se propone formar
modelos dindmicos de hombre y de sociedades de paz; trabajar porque muchos
hombres y mujeres del mundo entero conozcan esos modelos, ayuden a perfilarlos
mejor y a completarlos, propagindolos en sus comunidades de base, labor que debe-
rd hacerse en didlogo y en libertad. No se trata de crear una nueva ideologia que de-
be imponerse; demasiado escarmentados estamos los hombres de formulas redento-
ras impuestas por la fuerza y vigiladas inquisitoriamente. No se quiere vencer a na-
die sino convencer a muchos de que la paz, si de veras se quiere y se educa a los
pugblos para construirla, dejard de ser una utopia y se constituird en el medio en
que las futuras generaciones nacerdn, vivirdn y se realizarin. La paz, ademds que las
muchas acciones concretas que supone en el drea juridica, politica, ecolégica, eco-
némica, psicolégica, diplomdtica, moral, debe integrar todos estos niveles en una
nueva forma de doctrina y de accién, la irenologia, como materia de educacion,
puesto que la educacion ha de ser uno de los instrumentos de accién més eficaces de
la paz.

Crear un modelo de hombre y un modelo de sociedad es un problema y un re-
to que podria ser un espejismo y una falsedad como tantos otros. Pero no se trata
de proponer un modelo uniforme que ahogue las particularidades culturales que
configuran las diversas comunidades humanas y las legitimas diferencias de las per-
sonas. Se trata de estimular el desarrollo de todo hombre y de todos los hombres
dentro de un clima de paz. Es un proyecto a realizar, y como todo proyecto huma-
no debe estar sujeto a revisiones y a mejoras.

Las ensefianzas de la “Década del desarme™
y la necesidad urgente de una paz positiva permanente

El' desarme ha sido hasta ahora un esfuerzo limitado. Si bien la Organizacién
de las Naciones Unidas declaré a nuestra década como la **Década del desarme”, nos
acercamos al fin del periodo 1970-1980 y lo énico que constatamos con preocupa-
cibn es una expansién y no un descenso en el armamentismo mundial. Es cierto que
este periodo se ha caracterizado por una voluntad multinacional creciente, dirigida
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hacia el control de los armamentos. Se han efectuado innumerables reuniones inter-
nacionales, diversas negociaciones mundiales, y se han logrado diversos acuerdos im-
portantes. No obstante, “aunque de catorce acuerdos de este tipo firmados a partir
de 1959, ocho fueron alcanzados entre 1970 y 1978, ninguno tuvo el efecto de re-
ducir los armamentos o los gastos militares. La mayoria se refiere a cuestiones no
esenciales v resiringen actividades militares que no tienen importancia especial para
los estados signatarios. Unos cuantos fijan limites a la produccién de armamentos
que, de hecho, permiten continuar con programas y metas prefijadas a nivel nacio-
nal. Por eso, en general, puede afirmarse que los acuerdos internacionales hasta
ahora firmados parecen haber sido desdefiados con el propésito de fijar reglas de
juego a ia carrera armamentista y no de detenerla (World Military and Social Ex-
penditures, 1978, p. 5).

En mayo de 1978, se reunieron los 149 estados miembros de la Organizacion
de las Naciones Unidas para celebrar una sesion especial acerca del desarme. El reto
indiscutible ante el que se encontraron fue que los gastos militares se habian incre-
mentado en la década del desarme, en forma alarmante y sin precedentes: subieron
de 200 mil millones en 1970 a mds de 400 mil midlones en 1978, Estas cifras casi
astronomicas, que deben repetirse hasta la saciedad, contrastan con los resultados
del desarrollo mundial y los enormes problemas que afectan el orden econémico
mundial.

Uno.l cuantos datos significativos subrayan este triste contraste. Sabemos,
que el nimero de armas nucleares acumuladas unicamente por las dos mayores su-
perpotencias basta para destruir siete veces todo vestigio urbano del mundo y que
este arsenal continta incrementdndose a razon de tres bombas por dia; que en las
naciones en proceso de desarrollo hay un soldado por cada doscientos cincuenta
habitantes, en tanto que sélo se cuenta con un médico por cada 3.700 personas;
que las naciones industrializadas han invertido en sus fuerzas militares un prome-
dio anual de US§ 95 por persona, mientras que sélo han contribuido con un pro-
medio anual de US$ 5 per capita al desarrollo de las naciones mds pobres; que con
el costo estimado de un nuevo proyectil balistico intercontinental (el MX) podrian
alimentarse adecuadamente cincuenta millones de nifios desnutridos de los paises
pobres, construirse 65.000 centros de salud y 34.008 escuelas primarias; que aun-
que la tecnologia moderna ha hecho factible el transporte de una bomba a través
del mundo en pocos minutos, las mujeres en dreas rurales de Asia y Africa caminan
aiin varias horas diarias para abastecer de agua a sus familias; que a pesar de la cada
dia mds severa y frecuente escasez de alimentos, las naciones en desarrollo gastan
en promedio cinco veces mds divisas en importar armas que en maquinaria agrico-
la; que mientras que el mundo entero gasta en total 135 millones de délares anua-
les en el mantenimiento de la paz internacional, invierte 3.000 veces mds esta can-
tidad en los ejércitos nacionales y en las alianzas (ibidem, p. 4); que, aproximada-
mente, medio millén de cient{ficos e ingenieros, casi la mitad de los recursos huma-
nos del mundo en estos campos especializados se dedican a la investigacion y al de-
sarme militar, y absorben el 40 por ciento de los gastos mundiales —publicos y pri-
vados— de investigacién y desarrollo. (Rio, Reshaping the International Order; a
Report to the Club of Rome, p. 8).

Lu dificultades del desarrollo, comunes a todas las naciones del mundo, en
la actualidad, ponen obstdculos serios a los esfuerzos cooperativos necesarios. Es
evidente que “la acumulacion de fuerza destructiva en nombre de la defensa nacio-
nal ha llegado a ser en si la principal amenaza de la estabilidad internacional y a la
seguridad humana™ (Ibid., p. 5). Pero, esta amenaza se ve reforzada por una proble-
mdtica mundial que crea condiciones propicias para el ejercicio de la violencia y de
la agresion.

Hoy, es imposible dudar que existen en el mundo serias desigualdades en la
distribucion de los recursos naturales, los alimentos y la riqueza. Tampoco se puede
poner en duda que, en muchos paises, hay severas injusticias sociales y una enorme
brecha entre una minoria selecta, que todo lo disfruta, y la pobreza de la mayoria,
Si a este cuadro se agregan los problemas ecolégicos y energéticos que hemos teni-

137



do que afrontar por la fuerza de los hechos, estamos obligados a admitir lo que es
obvio, que el detonante estd preparado para que se produzca la debacle mundial

Ante esta situacion, son urgentes dos cosas:

1) Una voluntad politica de restablecer el control, cambiar las prioridades
del desarrollo y encontrar nuevas soluciones a los problemas mundiales que mds nos
afectan; y 2) una voluntad colectiva y positiva en favor de la pax mundial perma-
nente. Cambio estructural en la comunidad internacional, desarrollo de la concien-
cia social en favor de la paz y educacidn para la paz; he ahi el problema.

La complejidad del fenémeno de la guerra hace muy dificil la bisqueda de la
paz positiva. Si la guerra se pudiera reducir a causas simples, probablemente, seria
fdeil extirparla de la faz de la tierra. Pero comao lo han demostrado, tanto la polemo-
logia como la irenologla o investigacién de la paz, el fenémeno psicosocial de la
guerra se vincula, incluso, con los origenes mismos del hombre y toca en sus linde-
ros las mds profundas raices del ser humano. La guerra se vincula con la agresion y
la violencia que parecen ser tendencias innatas de la especie humana; pero al mismo
tiempo se enfrenta al problema de la cultura, que es el problema mismo del hombre.
Si la nocién de “cultura”™ se refiere en su origen a la “cultivacion™ o al “cultive™ de
algo (Erik Kuhl, 1968); si una cultura orientada, desarrolla y domestica ciertas vir-
tudes humanas y prohibe u olvida otras (Edgar Morin); si se reduce, en ultima ins-
tancia, al control y la organizacion, al refinamiento y la sublimacién de la naturale-
za; entonces, el fenémeno de la guerra, tan vinculado con tendencias naturales inna-
tas, se opone al fenémeno cultural en tanto que éste se refiere a lo especificamente
humano, es decir, a lo digno en el hombre.

Lu lucha por un mundo pacifico supone el cambio psicosocial y la forma-
cién de un hombre digno: es decir, exige plantearse como meta un modelo de hom-
bre y un modelo de sociedad. Pero el cambio cultural y social no depende de facto-
res simples e individuales, como lo han creido en las épocas anteriores a la nuestra.
No se puede reducir a una simple transformacién de las estructuras econéomicas o
sociales ni tampoco a elementales cambios juridicos, politicos o educativos. Las lu-
chas violentas que, en nuestro siglo se han librado en nombre del cambio social, y
los resultados obtenidos, han demostrado que el desarrollo humano pleno sélo se
puede lograr si se le enfrenta en toda su complejidad y en tanto se le considere co-
mo un sindnimo de mejoramiento de la condicién humana.

El establecimiento de un mundo pacifico permanente replantea, entonces, las
cuestiones esenciales del ser humano en el marco de una experiencia histérica mas
compleja. Exige una visién de las cosas, a la vez global y especializada. Requiere la
formacion de hombres capaces de encontrar e instrumentar soluciones mds dgiles
para los problemas materiales que aquejan a la mayor parte de la poblacién mun-
dial, en esta segunda mitad del siglo XX, y de resolver sus conflictos con la madurez
de quien es verdaderamente libre, tanto de las fuerzas naturales como de las fuerzas
del inconsciente individual y colectivo.

amtro de este marco de referencia, consideramos que gran parte de los es-
fuerzos en pro de una paz dindmica y positiva deben emplearse en desarrollar todo
el instrumental de una educacion para la paz. El desarme y la solucion de los difici-
les problemas que amenazan con aniquilar al ser humano, sélo son posibles si exis-
ten hombres con conocimientos, aptitudes y actitudes adecuadas para lograrlas. So-
lo una educacién firmemente orientada hacia la paz, en un sentido dindmico, puede
poner las bases subjetivas mds estables para crear un mundo desarmado.
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D. ESTRUCTURA ACADEMICA DE
LA UNIVERSIDAD PARA LAPAZ

L. ;Por qué una Universidad para la
Paz?

E esfuerzo por desarrollar en los
seres humanos actitudes y habilidades
. que les permitan comprender a sus se-
mejantes, enfrentar los conflictos o difi-
cultades de una manera racional y realis-
ta, y buscar soluciones mds imaginativas
a los problemas materiales que alimen-
tan la tensién, la agresion y la violencia,
debe ser inmenso. A las innumerables
organizaciones que en el mundo se dedi-
can a investigar la paz o a promoverla en
diferentes formas, deben agregarse insti-
tuciones dedicadas a elaborar tanto una
teoria como una metodologia de la edu-
ecacién para la paz.

Resulta preocupante que la educa-
cién formal e informal que hoy se prac-
tica en el mundo casi no incluye prinei-
pios de una educacién para la paz. Sélo
en aflos muy recientes, se ha ido mos-
trando una cierta inquietud por los as-
pectos educativos del estudio y la pro-
macion de la pas. Paralelamente a los
resultados que han dado los organismos
que se dedican a la investigacion de la
guerra y la paz, se ha ido formando una
cierta coneiencia en el sentido de que la
investigacién de lo paz deberia tener re-
percusiones concretas en la formacién
de los individuos. Cada dia se cree mds
en que los conocimientos sobre el ori-
gen de la agresion, la tension, el conflic-
to y la guerra se deben difundir amplia-
mente, tanto a través de medios forma-
les como de instrumentos informales de
comunicacion. Como resultado de esto,
diversos grupos de personas, institucio-
nes y organizaciones, no sélo han habla-
do de la necesidad de una “educacion
para ln paz”, sino que han intentado
crear un marco teorico, establecer ob je-
tivos, crear metologias, realizar experi-
mentacion y aplicar los resultados en los
distintos niveles de la educacion.

A lgunos ejemplos. En primer tér-
mino, la International Peace Research
Association (IPRA) cred, en 1975, una
Comision de Educacién para la  paz,
compuesta por investigndores y educa-
dores de diversas partes del mundo v de-
dicada a analizar los problemas de esta
nueva dimension de la educacion. En se-
gundo término, muchas universidades

del mundo, dedican cada vex mayores
recursos a la investigacion y al desarro-
llo de programas de estudio para ense-
flar a la gente a resolver pacificamente
los conflictos, e integran los conceptos
o materias dentro de los planes de estu-
dio actuales, de los distintos niveles de
educacion. Por otra parte, en el Gusta-
vus Adolphus College de Estados Uni-
dos, tiene su sede el Consortium on Pea-
ce Research, Education and Develop-
ment (COPRE). Esta organizacion, in-
tegrada por noventa miembros institu-
cionales de ese pais, se ha dedicado, en-
tre otras actividades, a proyectos de in-
vestigacién para desarrollar mejores pla-
nes de estudios (curriculo) en los temas
de la paz y la justicia. Su objetivo es lle-
gar a incluirlos en las universidades y es-
cuelas piblicas actuales. Finalmente, al-
gunos institutos de alcance internacional
como el Institute for world Order y I
International Peace Academy fomentan
programas que también podrian llevar la
etiqueta de “educacion para la paz”. El
primero promueve la adopeién del enfo-
que que busca el “orden mundial” para
la consecusién de los valores de la paz,
el bienestar econémico, la justicia social
y ¢l equilibrio ecologico; la segunda se
dedica al entrenamiento de diplomdti-
cos, funcionarios y otros tipos de perso-
nas en los destrezas y métodos que se
consideran necesarios para solucionar y
negociar conflictos. Como éstas, existen
olras organizaciones que tienen progra-
mas de investigacion y realizacién de
materiales impresos o audiovisuales. Sin
embargo, a pesar de los esfuerzos que se
han hecho en este sentido, parece haber
un consenso muy amplio en que los re-
sultados obtenidos son muy fragmenta-
rios, lienen alcances demasiado limita-
dos y es necesario impulsar con mayor
vigor programas nacionales e internacio-
nales sobre educaeién para la paz. Esta
conclusion fue casi lo dnico claro que
reveld un Coloquio sobre Educacién pa-
ra la Paz y Cambio Social realizado en
Estrasburgo, Francia, del 2 al 5 de fe-
brero de 1979 y al que asistieron como
observadores dos miembros de la Comi-
sion Presidencial de la Universidad para
la Paz de Costa Rica, bajo el patrocinio
de la Universidad para la Paz de Bélgica,
la Comision de Educacién para la Paz
del IPRA y el World Council for Curri-
culum and [nstruction; un numeroso
grupo de investigadores de la paz y espe-
cialistas en educacion se enfrento al he-
cho indiscutible de que no existe un
marco de referencia que le dé coheren-
cia a los esfuerzos y que oriente, tanto

las futuras investigaciones, como la reali-
zacién de planes, programas y materiales
de estudio y ensefianza. Esta misma es b
opinién generalizada que la Comisién
Presidencial de la Universidad para la
Paz de Costa Rica ha recabado, directa-
mente o por carta, en muchas organiza-
ciongs o instituciones que se han enfren-
tado al problema de formar hombres
con una conciencia pactfica®.

Ahom bien, al proponer la crea-
cion de la Universidad Mundial para la
Paz, los costarricenses estamos comple-
tamente conscientes de cuatro cosas: 1)
Es necesario poner en funcionamiento
una institucién internacional de educa-
cibn e investigacion superior que se de-
dique exclusivamente a profundizar los
problemas de la formacion de hombres
pacificos, con el apoyo de otras institu-
ciones y organizaciones del mundo en-
tero; 2) no existe hasta el momento un
organismo de este tipo en ninguna re-
gion o pafs del globo; 3) el modelo de la
institucion a que aspiramos debe perfec-
cionarse a través de una reflexién per-
manente en torno de los problemas de
la educacién para la paz; y 4) este tipo
de educacién no sélo debe orientarse ha-
cia los temas propios de una filosofia y
una pedagogia de la paz, sino que tiene
que abarcar los problemas sociales, cien-
tificos y tecnologicos que se vinculan
con la idea de un mundo pacifico, justo,
desarmado, no violento y sin prejuicios.

2. Modelo de la Universidad para la

Paz

E perfil académico de la Uni-
versidad para la Paz que Costa Rica pro-
pone se basa en toda la problemdtica an-
teriormente mencionada. Parte de l
idea de que una institucién tan nueva
como la que se impulsa ha de caracteri-
zarse sobre todo por lo siguiente: su en-
foque debe ser interdisciplinario y orien-
tarse al estudio de las expresiones es-
tructurales —psicosociales, politicas,
econdmicas— y fisicas de la agresién y
la violencia, y de las formas para lograr
un mundo pactfico. La Universidad para
la Pax tiene que llevar a la prictica toda

o Los resultados de este sondeo se dardn
a conocer en un Seminario Internacio-
nal sobre Educacién para la Paz, que se
realizard a finales de este afio en San
José, Costa Rica, bajo el patrocinio de
la misma Comisién Ad Hoc.



una vision de la educacion, que, recupe-
rando los viejos conceptos de Universi-
tas y de studium generale, alud ian en su
tiempo a una comunidad o corporacién
de personas provenientes de todas partes
del mundo y que se dedicaban a cultivar
actitudes, conocimientos y habilidades
dentro de un marco general (el de la hu-
manitas), asf también asimile los proble-
mas que ha suscitado en la formaeién
del hombre contempordneo la lamada
“civilizacién téenica” (por Georges
Friedman y otros). En consecuencia, de-
be ser una institucién de educacién su-
perior que cuente con un lugar de reu-
nién vy encuentro de educadores, inves-
tigadores y graduados (un “campus”) y
un centro de difusion abierta y masiva
del conocimiento, de habilidades y acti-
tudes a nivel mundial (un centro de edu-
cacion abierta y a distancia).

Resu!ta importante subrayar este
tltimo aspecto porque no sblo se aplica
a un proyecto como el que Costa Rica
propone, sino porque también es hoy el
principio que anima las reflexiones y re-
formas mads profundas que, en materia
de educacion superior, se hacen en el
mundo entero. La Universidad tradicio-
nal ha estado en crisis desde hace mucho
tiempo. Se ha encerrado mucho en si
misma. Las necesidades de un mundo en
que la llamada “‘cultura de masas™ influ-
ye decisivamente en las conciencias de
los hombres y en que la “educacion pa-
ra el trabajo ™ no satisface los requisitos
formativos de una técnica en constante
mutacion, ni los exigencias que se le
plantean al hombre fuera del trabajo, al
hombre en sus momentos de ocio, nos
obligan a pensar en una educacién que
salgn de los muros tradicionales y cerra-
dos, y se vincule con el medio exterior
que la rodea.

E consecuencia con lo anterior,
la Universidad para la Paz es un intento
para alcanzar los siguientes metas:

1. Encontrar soluciones a los
problemas psicosociales y
naturales que contribuyen a
crear las condiciones que
provocan la tensién, la agre-
sién, la violencia y la guerra
en el mundo contempord-
neo.

2. Contribuir, por medio de la
educacion superior, a la in-
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vestigacion de alto nivel y la
informacién en sus distintas
dimensiones, a crear conte-
nidos y formas de educacién
orientados al logro de la paz
integral positiva.

Con este fin, la universidad tendrd
que cumplir con los siguientes objetivos:

a)  Desarrollar un marco de re-
ferencia y una metodologia
activa general tendiente a
lograr un desarrollo cultural
mundial en el marco de la
paz y la justicia.

b)  Estudiar, definir y difundir
el mareo tedrico, los méto-
dos y los instrumentos de la
educacion formal e informal
para la paz.

¢)  Investigar, estudiar y difun-
dir las soluciones a los pro-
blemas de orden mundial
que crean condiciones para
la tensién, lo violencia y la
guerra.

Después de analizar la problemd-
tica de las relaciones internacionales al
finalizar la “Década del desarme” y las
preocupaciones que, en este sentido,
han expresado diversos organismos
mundiales, especialmente los que se
manifiestan a través de las Naciones
Unidas, hemos considerado que la rea-
lizacién de estos objetivos se puede le-
var a cabo, con una perspectiva inter-
disciplinaria, a través de siete dreas: 1)
Irenologia o estudios para la pasz, 2)
Educacién o pedagogia de la paz, 3)
Derechos humanos, 4) Comunicacién,
5) Transferencia cientifica y tecnologi-
ea, 6) Recursos naturales y calidad de la
vida, 7) La paz y el conflicto.

Dentro de cada una de estas dreas,
se trabajard, a su vez, en tres niveles:
educacion superior (maestria, doctora-
do, especializacibn, ete.), investigacion
e informacién. Al mismo tiempo, se pre-
vé la existencia de todos los sistemas ne-
cesarios para apoyar el desarrollo nor-
mal de las actividades académicas y de
difusién, tales como bibliotecas, centros
de documentacién, archivo y recupera-
cién de informacion, laboratorios, servi-
cios de informaciéon e instalaciones.

3. Descripeion de las dreas académi-
cas

3.1 Lairenologia

c:imo lo indica su etimologia, la
irenologia es la ciencia de la paz. Se la
concibe ubicada, fundamentalmente,
dentro de la Antropologia filoséfica y
directamente en relacién con la ética.
Serd la materia que dé unidad a la pri-
mera drea académica de la Universidad
para la Paz.

Su propésito es doble: informati-
vo y formativo. Por un lado, desea tratar
los problemas de la paz personal, social
e internacional a la luz de las doctrinas
mads representativas al respecto, refirién-
dose a temas como la agresividad y su
sano encauzamiento; las posibilidades de
didlogo; la urgencia de la solidaridad hu-
mana. Por otra parte, pretende ayudar a
formar personalidades dentro de la con-
viecion de que si la paz de veras se quie-
re y se promueve, serd una realidad en
el futuro.

Se pretende concomitantemente
también, ir desarrollando modelos tedri-
cos de hombre y de sociedad mediante
la educacion en didlogo. Fsos modelos,
que necesariamente tendrin que hacer
eco de los diversos marcos culturales,
son los de unas comunidades humanas
conscientes de que la tarea de crear I
paz es una labor de conjunto, que ha de
llevarse a cabo por etapas, y cuyos resul-
tados serdn siempre relativos y a menu-
do problemdticos. Se impone mostrar
los efectos demoledores de la guerra y
las evidentes ventajas de la paz.

La paz se la concibe no simple-
mente como el estado de no guerra, de
tregua o de equilibrio armamentista, si-
no como el resultado de un esfuerzo lar-
go y sostenido que se dé sus propios me-
dios de progreso para que todo hombre
viva en armonia consigo mismo, y que
todo grupo humano conviva de manera
armoniosa y solidaria, que le permita
solucionar sus conflictos en el didlogo y
el compromiso y no por las armas. -

‘ ara lograr esta meta, que es la
meta misma de la civilizacién, se debe
partir de las bases de la personalidad hu-
mana que forme en todas las concien-
cias, tanto de hombres que dirigen los



destinos de los pueblos como del sim-
ple hombre de la calle, el anhelo de la
paz como el gran proyecto histérico al
que, necesariamente, debe tender lo hu-
manidad entera convencida de que el
futuro hombre o es pacifico o no habra
futuro para el hombre.

La irenologia no trata en modo al-
- guno, de constituirse en una nueva uto-
pia. Desea partir de la nuda naturaleza
humana, con todas sus limitaciones, sus
regresiones y egoismos, pero aspira a
formar hombres que en un ambiente de
didlogo, de intercambio de ideas y de
experiencias, donde todas las culturas
tengan asiento y audiencia, sienten las
bases para una sociedad may justa y
equitativa y, en consecuencia, mads paci-
fica.

La paz, segiin se ha dicho, sélo es
conquistable progresivamente y, con fre-
cuencia, por medios indirectos, como el
orden, la seguridad, la igualdad, y, fun-
damentalmente la justicia, en especial en
su forma de justicia social. Es inconcebi-
ble la paz en un medio social donde las
desigualdades sociales y econémicas pro-
ducen una division de oportunidades y
de bienes, que condena a importantes
sectores de poblacion a una vida infra-
humana.

Lu irenologia deberd asumir la
unidad bdsica de la naturaleza humana,
la cual, por encima de las influencias
culturales, econémicas e ideoligicas es
una y tiende naturalmente a los mismos
bienes y valores, de entre los cuales lo
paz es uno de los mds preciados. Paz
personal, como aceptacion de la propia
persona, paz social, como capacidad de
didlogo y de tolerancia, paz internacio-
nal, como armonia solidaria entre las na-
ciones.

La irenologia como materia de es-
tudio, deberd impartirse en varios nive-
les: a nifios, adolescentes, y a adultos.
Deberd cubrir grupos naturales, como
la familia, gremios profesionales, como
el magisterio en toda su escala. Podrd to-
mar la forma de cursos largos, interdisci-
plinarios, de postgrado, tendientes a la
maestria y al doctorado, unificados por
esta forma de humanismo personalista
que es la Irenologia. Pero podrd también
consistir en seminarios intensivos para
personas de edad o de formacion simi-
lar.

ASPECTOS ESPECIFICOS

E esta area académica funcio-
narin tres programas interdisciplinarios
centrales que tendrin a su cargo la ela-
boracion de marcos conceptuales especi:
ficos, orientadores de la labor a realizar
dentro de las otras dreas académicas de
la universidad. Se pretende con ello no
solo dar unidad teérica a la Universidad
para la Paz, sino generar investigaciones
propias tendientes a explicar los diferen-
tes fenémenos humanos desde perspecti-
vas complementarias.

La formacién de personal especia-
lizado en estas disciplinas, con criterios
convergentes interdisciplinarios, contri-
buird a interpretar realidades conflicti-
vas y a generar propuestas de solucion
en aras de metas pacificas.

PROGRAMAS
I.  Programa de filosofia para
la paz.

Dentro de este se estudiard
la problemdtica de la paz, su
incidencia en la elaboracién
de teorias y explicaciones
que actiien en contextos
culturales diferentes y pue-
dan generar actitudes hacia
una paz positiva en detri-
mento de situaciones con-

flictivas.

2. Programa interdisciplinario
de investigacién para la paz.

Abarcard fundamentalmente
las  siguientes disciplinas:
Psicologia, Historia, Lin-
giiistica, Artes, Religiones e
Historia de la Cultura.

3. Programas interdisciplina-
rios basados en las siguientes

disciplinas:

a) Politica.
b) Economia
¢} Derecho.
d) Sociologia.

Se hard hincapié en los si-
guientes temas centrales:

- La politica y la diplo-
macia como instru-
mento de paz.

- Las estructuras econd-
micas nacionales e in-
ternacionales.

- Las estructuras socia-
les nacionales e inter-
nacionales.

- El derecho como ve-
hieulo de justicia na-
cional e internacional

3.2 Area de educacion para la paz
a)  Justificacion

R econociendo que el proceso
historico mundial reciente, mantiene y
profundiza focos de tensidn nacional e
internacional que pueden degenerar en
conflictos de dmbito local o general

Reconociendo que existen algunas
organizaciones que estudian los proble-
mas del conflicto internacional, desde
una perspectiva pacifista, pero siempre
desde perspectivas parciales del conoci-
miento humano.

Reconociendo que hacen falta, en
el mundo, lugares e instituciones capa-
ces de abordar los problemas menciona-
dos, desde perspectivas interdisciplina-
rias ¥ en ambientes propicios para tales
investigaciones y estudios.

Reconociendo que el problema de
la paz universal real pasa, entre otras di-
mensiones, por la via de una educacién
integrada que promueva en el ser huma-
no, el deseo consciente de que esa paz
solo se obtenga, si se trabaja intensa-
mente por ella, si se planifica dentro de
estructuras sociales, politicas y econd-
micas justas que generen formaciones
sociales de consciente voluntad pacifis-
ta.

Tomando en cuenta que el proce-
so armamentista mundial consume cifras
billonarias dirigidas a convulsionar el
mundo, contra la voluntad de millones
de seres humanos que quieren la paz de-

sesperadamente.

Considerando que Costa Rica es
un modelo de desarme porque, al haber
eliminado el ejército, pudo dedicar el
presupuesto que demandan las fuerzas
armadas a su propio desarrollo social y
cultural.

Considerando que dentro del mar-
ALY



co de la Universidad para la Pasz, es nece-
sario crear una drea que investigue y
profundice los conceptos, objetivos y
métodos de educacion que tiene la faci-
lidad de formar hombres capaces de re-
solver sus problemas y conflictos por
medios pacificos.

Considerando que hace falta un
foro mundial donde puedan discutirse,
libremente y en un ambiente académi-
co, los multiples problemas que supone
la lucha constante para crear un mundo
pacifico.

Reconociendo, como lo han he-
cho muchos investigadores de la educa-
cién, que actualmente ésta se orienta
mids a formar seres humanos violentos
o agresivos que sustentan o mantienen
estructuras injustas, en vez de contribuir
a la integracién de formaciones sociales
diferentes en donde la felicidad personal
y la paz social y nacional sean la garan-
tia bdsica para el logro de la paz regio-
nal e internacional.

La comision presidencial de la
Universidad para la Paz considera conve-
niente crear, dentro de la organizacién
académica de este nuevo organismo
mundial un drea dedicada especifica-
mente a estudiar y desarrollar el marco
tedrico, los instrumentos y los métodos
de una educacién para la paz mundial.
También cree conveniente que esa drea
desarrolle, en un principio, los siguientes
programas especificos, dentro de las re-
comendaciones formuladas por UNES.
CO en su conferencia general de Nairo-
bien 1976:

1. Investigacion educativa, con
el propésite de desarrollar
el marco tedrico de la edu-
cacion para laz.

2. Educacién para el desarme,
un programa orientado a
erear métodos e instrumen-
tos con el fin de ensefiar a
los nifios y jovenes a traba-
Jar por el desarme universal.

3. La educacién y los medios
de comunicacion colectiva.

4. La educacion y sus efectos
en la paz, en regiones espe-
efficas.

5. Alienacion y educacion.
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6.  Experimentacion con casos
especificos.

7. Produccion de instrumentos
y materiales para la educa-
cién orientada hacia la paz,
sobre todo en el drea de los
derechos humanos, el desar-
me y la justicia social

3.3 Area de derechos humanos

A partir de la realidad costarri-
cense, en sus dimensiones sociales, poli-
ticas, econdmicas y culturales, en donde
los derechos humanas integrales se res-
petan a plenitud, y de la vocacion de la
Universidad para la Paz, dedicada a con-
tribuir al logro de un mundo en el que
la convivencia armoniosa estd por enci-
ma del enfrentamienta puro y simple
(su dltima expresion el fenémeno gue-
rra), resulta obligado abordar el estudio
de los derechos humanos, dentro de una
institucién dispuesta no sélo a estudiar-
los sino a fomentarlos en la medida de
sus posibilidades.

Como establece el preimbulo de
la Convencién Americana de Derechos
Humanos: “se reconoce que los dere-
chos fundamentales del hombre no sur-
gen de su pertenencia a un Estado dado,
sino que reposan sobre los atributos de
la persona humana . . .". Esos principios
han sido consignados tanto en la Decla-
racion Americana de Derechos y Debe-
res del Hombre como en la Convencién
Europea de Derechos del Hombre, don-
de se establece que “el ideal del hombre
libre al abrigo de la miseria y del miedo,
no puede realizarse, si no es gracias a la
ereacion de condiciones que permitan,
a cada persona, el pleno disfrute de sus
derechos econémicos, sociales v cultura-
les, asi como de sus derechos civiles y
politicos”.

Desde esta perspectiva, y valoran-
do la experiencia existente y el impulso
que a esta temdtica ha dado una serie de
instituciones, dedicadas a promover la
aplicacién de los principios y disposicio-
nes vigentes, tendientes a garantizar el
respeto de los derechos humanos, la
Universidad para la Paz ha considerado,
introducir, como uno de sus planes mds
importantes, el estudio de los temas que
converjan en esta drea.

An‘, se propone crear un Institu-
ti Mundial de Derechos Humanos que
genere la  posibilidad de encuentro,
didlogo, ensefianza ¢ investigacion en un
ambiente ideal como marco de tal em-
presa. Se conoce que, solamente existen
instituciones de dmbito regional, con
poco apoyo material y sin grandes expe-
riencias de intercambio. Costa Rica
brinda su base de pais democritico, de
pleno apego a los derechos humanos y
garantizan el absoluto respeto  en la
discusién de tales temas y el interés por
su estimulo.

La existencia de la Corte Intera-
mericana de Derechos Humanos con se-
de en San José a partir del mes de julio
de 1979, facilita la creacion de este ins-
tituto mundial en referencia. No solo
existe un clima apropiado para su funda-
cian, sino que de hecho hay en el pais
numerosas personalidades que podrian
contribuir a la realizacion de la idea.
Una infraestructura documental adecua-
da dentro de las bibliotecas de las uni-
versidades costarricenses, donde este te-
ma es central, proporciona desde ahora

un aporte importante.

La integracion del instituto por
profesores y estudiantes provenientes de
todas las dreas geogrifico-politicas del
globo, le daria una dimensién tnica el
estudio de temas propios de sus funcio-
nes. Al mismo tiempo, el estar dentro de
la Universidad para la Paz y en {ntima
relacién con especialistas de otras dreas,
le permitiria llevar un plan de investigo-
ecién y ensefianza interdisciplinario, tni-
co capaz de encontrar respuesta a los
numerosos problemas que se presentan a
la hora de realizar diagndsticos y reco-
mendaciones en zonas conflictivas.

La posibilidad de ejecutar, ade-
rds de los planes académicos especifi-
cos, seminarios de formacion dirigidos
a sectores no universitarios, enriqueceria
su contribucion y permitiria proyectarse
a sectores tales como los maestros, los
responsables intermedios de la adminis-
tracion publica, los jovenes, ete.

Este instituto estard en intima co-
municacibn con organismos paralelos, y
solicitard toda su ayuda, inclusive en es-
ta primera etapa de planeamiento.
PROGRAMAS A DESARROLLAR

Interesa sobremanera comenzar el



Instituto Mundial de Derechos Humanos
partiendo de cinco temas centrales de
estudio, a saber:

1. Programa de: Estructura so-
cial y derechos humanos.

2. Programa de: Relaciones
econémicas y derechos hu-
manos.

3. Programa de: Relaciones in-
ternacionales y derechos hu-
manos.

4.  Programa de: Cultura y de-
rechos humanos,

Programa de: Politica, vio-
lencia y derechos humanos.

NOTA: El trabajo de la subcomision que

lsbora en esta drea no fue posi-
ble incorporario plenamente por
razones de organizacion y de
tiempo. La profundizacion del
tema se efectda, amplidndose en
un futuro cercano con asesoria
internacional que se solicitard a
la mayor brevedad.

34  Area de comunicacion

Laa problemas de la paz y de la
guerra estdn muy vinculados con la co-
municacion en todos los niveles. Sin em-
bargo, no existen explicaciones conclu-
yentes en cuanto al tipo y grado de los
efectos que ejerce en la gente, sobre to-
do en lo que se refiere a la comunica-
cién de masas.

Se han realizado muchos estudios
para medir la eficacia de la comunica-
cién colectiva en la agresion v la violen-
ciay pero la dénica verdad es que los re-
sultados indican algunas veces, que si
efecto es todo poderoso, y otras, lo con-
trario.

Casi nada se ha hecho, desde una
perspectiva interdisciplinaria, para estu-
diar el influjo de la comunicacion en el
conflicto y en la guerra. Todos hemos
oido hablar del impacto que las noticias
tienen en torno de un conflicto, tanto
en los pueblos directamente involucra-
dos como en quienes sélo son especta-
dores. Pero tampoco aqui se ha trabaja-
do a fondo y menos con una vision ge-
neral de los problemas.

xiendo presente lo anterior,
consideramos importante incluir, en el
modelo de la Universidad para la Paz,
un drea especializada en los problemas

de la comunicacion, la violencia, el con-
flicto vy la guerra. Sus objetivos son los
siguientes:

a)  Estudiar los efectos de la co-
municacion colectiva en el
comportamiento agresivo y
violento.

b)  Estudiar las relaciones de lo
informacion periodistica, es-
crita, radiodifundida o tele-
visada con los conflictos so-
ciales y especialmente con
las guerras.

¢)  Estudiar la influencia del
lenguaje en la conducta bé-
lica o pacifica.

d)  Estudiar el impacto de la co-
municacion en todos sus ni-
veles en la actividad politica
mundial.

¢)  Encontrar formas de difu
sion eficaz para crear una
conciencia social pacifica.

Por el momento, se ha previsto
que la Universidad para la Paz trabaje en
los siguientes programas:

1. Comunicacion colectiva, a-
gresion y violencia,

2. La comunicacién y la polf-
tica mundial

3. La prensa, las tensiones y
los  conflictos sociales, na-
cionales o internacionales.

4. Estudios experimentales pa-
ra encontrar formas de difu-
sion eficaces para la forma-
cion de un mundo pacifico.

5. Los medios de comunica-
cion colectiva y la educa-

cion para la paz.

3.5  Areas de transferencia cientifica y
tecnologica

a) Justificacion

‘ uesto que reconocemos que la

temdtica de la transferencia cientifica y
tecnologica presenta diversos grados de
conflicto, ya sea entre naciones, ya sea
entre corporaciones lransnacionales y
organismos internacionales, se ha pensa-
do incluir su estudio, investigacitn y di-
fusion, como uno de los pilares centrales
sobre los que se levanta lo Universidad
para la Paz. El mejor conocimiento de la
problemdtica planteada, contribuird sin
duda a disminuir las tensiones o al me-

nos a interpretarlas correctamente y a
prevenirlas.

La generacion de tecnologias ne-
cesarias para cualquier proceso de de-
sarrollo ha inducido a importar esos
conocimientos, o a elaborarlos local-
mente. Las consecuencias que ambas ex-
periencias han producido difieren entre
si. La ciencia y la teenologia producidas
en paises de alto desarrollo industrial
corresponden, fundamentalmente, a la
satisfaceion de sus propias necesidades
de industrializacion y de consumo, y
obedecen a logicas establecidas que con-
forman sociedades politica y econéomi-
camente determinadas, muy diferentes
de las sociedades periféricas subdesarro-
lladas.

Por otra parte, en las sociedades
emergentes, en las que economia y es-
tructuras internas encuentran su base
de produccidn en sistemas de exporta-
cion primarios, se tiene muy poca in-
vestigacion y por consiguiente niveles
técnicos elementales. Conforme se avan-
za en esquemas de mayor industrializa-
cion, la investigacion e incorporacion
de nuevas técnicas se amplia y genera
problemas coneretos, directamente vin-
culados a los costos de transferencia,
adaptacién o la generacion de tecnolo-
gila propia.

Ln irrupeidn, cada vex mas amplia
de las compafias o empresas transnacio-
nales, asi como de la manipulacion de
transferencia cientifica y tecnolégica,
han contribuido a aumentar la presion
sobre ese eje. La propuesta de un codi-
go de conducta de los compa#iias trans-
nacionales, asi como la posible instaura-
cibn de un nueve orden econémico
mundial, provocan grandes discusiones
¥ toma de posiciones que, la mayoria de
las veces, son antagonicas y peligrosas.
La incapacidad de los sistemas locales
fde paises dependientes) de generar in-
vestigacion y desarrollo, de efectuar in-
vestigacion tecnologica original, o ain
de adoptar en forma adecuada tecnolo-
glas desarrolladas en el exterior, ha sido
un factor que ha contribuida al declive
de la capacidad competitiva de la indus-
tria local en el mercado internacional y
al estancamiento de la agricultura y de
la produccién rural en general. Las con-
secuencias negativas que tales situacio-
nes producen en el interior de esas so-
ciedades son obvias.

143



Otro problema importante consis-
te en la investigacién con sentido imita-
tivo que se genera en ln mayoria de los
paises en vias de desarrollo, ademds del
ilimitado alcance de sus aportes; ello en
sociedades donde los organismos de in-
vestigacién son pocos, y los mejores se
encuentran localizados en las institucio-
nes de educacién superior.

Recientes investigaciones (Futures
Directions of Science and Technology
Development Policy Research Crete,
September 1977) han demostrado que,
en una gran cantidad de paises, las infra-
estructuras de investigacion han sufrido
evidentes deterioros, pues las opciones
de desarrollo se han basado en la impor-
tacién simple de técnicas generadas por
los polos centrales de desarrollo con lo
que se presentan situaciones de peligrosa
inestabilidad interna.

Eu lo referente a la planificacion
de la ciencia y a su escaso éxito en los
paises en proceso de desarrollo, se dan
como explicacion varias hipotesis; unas
consisten en sostener que existe una ca-
rencia crénica de instrumentos metodo-
logicos adecuados y la falta de esquemas
tedricos comprensivos. En el informe
citado se manifiesta que “no se dispone
de un esquema coherente para ubicar
todos los hechos y elementos de lo que
se conoce sobre cienci, teenologia y
desarrollo”. Otras ideas sostienen que
se conoce muy poco como funcionan y
operan las estructuras politicas decisivas
en el proceso de formulacién de las poli-
ticas cient {ficas y teenologicas. Estos te-
mas merecen profundizacion y estudio
permanente de parte de institutos, orga-
nismos interdisciplinarios que aporten
respuestas.

Con frecuencia, las politicas de in-
vestigacion nacionales producen un es-
pejismo, que hace creer que, en efecto,
el interés central es la generacion de
ciencia y tecnologla propias; pero si se
la compara con las politicas ejercidas en
los demds sectores, se encuentra que el
esquema de desarrollo adoptado contra-
dice completamente las manifestaciones
oficiales en el campo cientifico. En es-
tos casos, la politica oficial tiende a im-
portar, en forma indiscriminada, la tec-
nologia, principalmente a través de las
compafifas transnacionales, lo que trae
como consecuencia un desmantelamien-
to progresivo de los organismos de plani-
ficacién cientifica y teenologica nacio-
nales.
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Lu actitudes anteriores presen-
tan a su vez transformaciones claras en
sus formaciones sociales; por lo general,
la tecnologia importada es occidental y
trae consigo formas culturales que son
las propias de los sistemas donde ha sido
creada, englobando asi una concepcion
iinica e integrada del desarrollo, basada
en las formas culturales que le han ser-
vido de fuente. Estos efectos traen con-
sigo frecuentes cambios internos que
implican, incluso, la destruccion de
formas culturales autéctonas, que son
suplidas por patrones de vida occidenta-
les, sin que, en muchos casos, signifique
progreso alguno.

Por el contrario, se trata de poten-
ciar las culturas autéctonas subrayando
sus propios valores, biasicos para la cons-
truccién de un mundo pacifico pluralis-
ta.

La tecnologia considerada como
una especie de variable independiente
que condiciona el quehacer social, ha
llevado a un grado de alienacién que
despoja a la vida individual y social de
todo propdsito y significacidn real
{Amilkar Herrera. Transferencia, adapta-
cion y creacion de Tecnologia en Ame-
rica Latina. Ponencia ante el XII Con-
greso Latinoamericano de Planificacion.
Abril de 1979, Guatemala). Tal andlisis
amplia las perspectivas de investigacion
sobre el tema, mixime si se comparte
la siguiente definicion: “La tecnologia
en sus varias manifestaciones, es una
parte significativa del mundo humano.
Sus estructuras, procesos y alteraciones
de la conciencia humana, de la sociedad
y de la politica” (Winner, L. Autono-
mus Technology. The MIT Press, Cam-
bridge, Mass., 1977). Asi las cosas, el te-
ma de la transferencia cientifica y tec-
nolégica se convierte en uno de primera
importancia, tanto en lo que se refiere
a sus consecuencias internas para el suje-
to importador, como en las relaciones
econémicas y en el fenémeno de la de-
pendencia.

Se piensa que la generacidn de tec-
nologia propia y apropiado es un asunto
de vital importancia en las relaciones in-
ternacionales del futuro inmediato. Ya
para el afio de 1909, en el Soroyana de
Gandhi, se decia que la transferencia in-
discriminada de tecnologia desde los
paises industrializados no es una solu-
cion adecuada para los paises en desa-
rrollo. Esta perspectiva debe generar

formas de investigacion apropiada, a

las realidades diversas de entes naciona-
les historicamente diferenciados, pero
con necesidades inmediatas de autosu-
peracion cientifica y técnica.

La Universidad para la Paz pre-
tende contribuir a la bisqueda de nue-
vos esquemas y a la formulacion de cien-
cia y técnica apropiadas a los intereses

ionales diversos que componen nues-
tro planeta. El hecho de establecer va-
rios institutos de investigacion, con pro-
gramas que contemplan temas como los
problemas de intercambio de informa-
cion cientifica y tecnologica, el de difu-
sién selectiva de esas informaciones, asi
coma temas sobre la bisqueda de nue-
was fuentes de energia y ulimentacién,
programas ecolégicos, de conservacién
de los recursos naturales o el de alimen-
tacién, genera una posibilidad real de es-
tudiar, entre otros, los problemas plan-
teados en lineas anteriores, dentro de un
ambiente interdisciplinario auténtico y
respetuoso del diilogo abierto y cons-
tructivo.

Resulta importante sefialar que
también se pretende crear, adoptar o
transferir tecnologia que favorezcaa to-
da la poblacién de una formacién social
dada, en particular a los sectores margi-
nados, y no anicamente a un sector pri-
vilegiado como sucede en el presente.
Tal concepciin permitiria reducir las
tensiones y el grado de violencia impli-
cita en cualquier sistema opresor de ma-
yorias humanas. En lo medida en que se
logre colaborar en esa adecuacion, la
Universidad para la Paz eumplird su fun-
cibn natural, cual es lu de fomentar,
participar y generar procesos que contri-
buyan al bienestar del ser humano, obje-
to central de sus preocupaciones, con lo
que, las posibilidades de enfrentamien-
to violento y mejora, disminuyen en
consecuencia, un mundo cada vez mds
habitado,

3.6  Area de recursos naturales y cali-
dad de vida

a)  Finalidades

Lat elementos que mads afectan
la paz internacional y nacional son los
recursos naturales y la calidad de vida;
ellos generan la miseria, la injusticia y
la tensién social Al hablar de recursos
naturales, lo hacemos en el sentido mds
general del término, que abarca desde



el uso de la tierra en el mundo hasta lo
que hoy se considera como calidad de
vida o del medio ambiente, pasando por
la relacién entre recursos naturales y po-
blacién, fuentes y formas de alimenta-
cion, fuentes y formas de energia y con-
servacion del medio ambiente natural
Consideramos que todos estos aspectos
estdn muy interrelacionados y deben
tratarse juntos, dentro de una misma
drea.

Nuestra dnica alternativa en un
mundo que vive en crisis econdémica agu-
da “es escoger entre seguir aferrados al
actual sistema econémico mundial que
se orienta y manipula en beneficio de
los paises ricos y un sistema orientado
hacia la bisqueda de soluciones a los
problemas de una division equitativa
del ingreso y la propiedad, de la escasez
de recursos naturales y el despojo del
medio ambiente natural” (Joop den
Uyl, exprimer ministro holandés, citado
por el informe al club de Roma, Rio.
Reshaping the International Order, p.
9). El desorden economico en que vive
actualmente nuestro mundo, agravado
por la crisis del petroleo que se produjo
a partir de 1973, ha Hevado a conside-
rar, seriamente, la creacién de un nuevo
orden econémico mundul y después de
un nuevo orden mundial en general La
paz no es posible si el mundo no en-
cuentra la forma de utilizar mejor los
recursos de la tierra, si no se hace un es-
fuerzo por buscar nuevas fuentes y for-
mas de alimentacién y de energia, y si
no ponemos un alto a la destruccion
acelerada de nuestro ambiente natural

Es evidente que una Universidad
para la Paz debe tener como una de sus
preocupaciones fundamentales esta drea
de problemas. Pero lo debe hacer con
originalidad, y tratar de no duplicar los
esfuerzos que ya se hacen en el mundo,
estudiar los problemas desde una pers-
pectiva diferente y mds comprensiva, y
buscar en todo momento la cooperacion
con aquellos centros de excelencia que
funcionan actualmente en distintos pai-
ses,

Ahom bien, esto no quiere decir
de ningin modo que la Universidad para
la Paz debe renunciar al estudio de algu-
nos temas por un simple prurito de no
duplicar funciones y acciones. Existen
muchos problemas que necesitan no
una, sino muchas instituciones de educa-
cién, investigacion y difusion. El esfuer-

20 interdisciplinario y universal en estos
campos debe aumentarse si, de verdad,
se desea la pez mundial permanente.

Por otra parte, si bien es cierto
que en muchos centros universitarios
tradicionales, sobre todo del mundo in-
dustrializado, se realizan actualmente
investigaciones serias en algunos de los
campos que se propone cubrir la Uni-
versidad para la Paz, también lo es —y
esto lo subrayamos— que los conoci
mientos que aht se logran casi no se di-
funden a la mayoria de las naciones del
mundo y que existan dreas que necesi-
tan mayores inversiones y esfuerzos de
estudio y de investigacion. Ademas, es
claro que los resultados logrados en mu-
chos de esos temas no son ni suficientes
ni convincentes.

Costa Rica ofrece condiciones
muy adecuadas para desarrollar la in-
vestigacion y la formacion de especialis-
tas en el drea de recursos naturales y de
calidad de vida. Su pequefio territorio
posee climas y ambientes muy variados
que nunca se ven afectados por tempera-
turas extremas. Cuenta el pais con una
red de diex parques nacionales y varias
reservas biologicas o forestales que pue-
den constituirse ripidamente en verda-
deros laboratorios de investigacion. El
acceso del territorio costarricense a dos
océanos, el Atlantico y el Pacifico, per-
mite la investigacion maring en su ma-
yor expresion. Finalmente, la nacién
costarricense ha decidido realizar un
gru. esfuerzo con una politica cada dia
mds intensa de conservacion del ambien-
te natural.

b)  Objetivos

El drea de recursos naturales y
calidad de vida tiene los siguientes obje-
tivos:

1. Proponer el mejor uso de la
tierra en el mundo, en bus-
ca de una relacion mds ar-
moniosa y dindmica entre
recursos naturales y pobla-
eion.

2.  Estudiar y buscar nuevas
fuentes y formas de alimen-
tacion.

3. Estudiar y buscar fuentes no
convencionales de energia,
principalmente de energia
limpia o no contaminante

(solar, eélica, maremotriz,
hidrogénica).

4.  Estudiar y buscar, con una
perspectiva  interdisciplina-
ria, las formas mds adecua-
das de mejorar la calidad de
la vida humana, tanto en el
campo como en las ciuda-
des.

5.  Demostrar la importancia
que tiene la bisqueda de
nuevos criterios y formas no
convencionales en la toma
de decisiones politicas, en
la planificacién con respecto
de la utilizacién racional de
los recursos naturales reno-
vables y en el alivio de las
tensiones mundiales, regio-
nales y nacionales.

6.  Recopilar, archivar y difun-
dir en forma masiva y selec-
tiva todos los conocimientos
que existen en el drea en el
mundo entero, y tratar de
que distintos paises de dife-
rentes regiones se beneficien
por igual de una sistematiza-
cién permanente de dichos
conocimientos.

¢)  Programas de estudio

’uicillmlc, se ha considerado
la posibilidad de que la Universidad para
la Paz comience sus actividades dentro
de esta drea con cuatro programas gene-
mt:: bdsicos, intimamente irterrelacio-
nados:

I.  Reecuwrsos naturales renova-
bles.

2. Calidad del medio ambiente
y de la vida (educacién am-

biental).
3.  Fuentes o formas no con-
vencionales de alimentacion.
4.  Fuentes no convencionales
de energia.
En todos estos programas estd pre-
sente el enfoque ecoligico que no cons-

tituye, por si mismo, un drea especial
El primero se puede dividir, a su vez,
en dos grandes subprogramas: recursos
terrestres y recursos marinos. En ambos
se insistird en las relaciones existentes
entre recursos y poblacién (limites cri-
ticos, umbrales ecolégicos, estudios de
casos), interrelacién entre recursos, sue-
los, agua, vegetales y animales, bases
ecolbgicas para el uso de la tierra o el



mar (productividad actual y potencial),
interrelacion entre montafias y llanuras
o tigrras y costas (aguas y sedimentos,
productos alimenticios, etc.).

En lo que respecta a los programas
referentes al estudio de nuevas fuentes y
formas de alimentacién y energla, el én-
fasis se pondrd en los aspectos de diag-
néstico, de prevencion y de investiga-
cién de nuevos prototipos o innovacio-
nes. Se trata, sobre todo, de desarrollar
nuevas técnicas que permitan utilizar las
nuevas fuentes de alimentacién o ener-

gila

Aqu’ es necesario subrayar la in-
terrelacion que existe entre la bisqueda
de nuevas fuentes de energia, el estudio
de las fuentes convencionales y los pro-
blemas ecologicos (entendiendo esta pa-
labra en un sentido muy amplio). No es
del todo correcto el punto de vista
adoptado por algunos ecilogos que con-
sideran que la solucion estd en el “cre-
cimiento cero”. Consideramos que esta
idea es, ademds de romdntica, extrema.
Es inconveniente pedir, en estos mo-
mentos, a los paises industrializados o a
los que estdn en vias de industrializarse,
que disminuyan su razén de crecimien-
to econdmico. Tal disminucion puede
conducir a una erisis que afectaria seria-
mente el equilibrio mundial En conse-
cuencia, lo que conviene es encontrar
soluciones constructivas y realistas que,
en vez de detener el desarrollo, lo impul-
sen por vias y en lérminos de otros mo-
delos. La Universidad para la Paz tendrd
como un objetivo fundamental la bis-
queda de estas nuevas opciones de desa-
rrollo que, sin detener el ritmo de creci-
miento, al mismo tiempo ayuden a me-
Jjorar el medio natural y la calidad de la
vida humana.

3.7 LaPazy el conflicto

La creacion de una Universidad
para la Paz debe contemplar como obje-
tivos prioritarios, los estudios sobre los
diferentes grados de conflicto; su natu-
raleza, origenes, desenvolvimiento y
consecuencias. El fijar la atencion del in-
vestigador en situaciones concretas, geo-
grificamente enmarcadas, resulta de vi-
tal importancia para el logro de objeti-
vos especificos tendientes a disminuir
las tensiones mundiales.

Para definir los alcances temdticos
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en esta drea, es necesario aclarar los sig-
nificados de paz y conflicto (ampliados
en la parte filostfica de este esquema).
La universidad promoverd la discusién
tedrica de los problemas generales, ast
como la bisqueda de definiciones Gpti-
mas, del trabajo que se hard, definicio-
nes de tipo prdctico y operativo que en
manera alguna pretenden ser originales
ni excluyentes.

Se entiende por paz, una socie-
dad donde se respeten efectivamente los
principios universalmente reconocidos
de dignidad humana, igualdad, fraterni-
dad, libertad personal, social, econémica
y politica, eondiciones minimas para la
realizacion plena del ser humano. Con-
flicto es toda situacion en que intereses
contrapuestos generan violencia, laten-
te o efectiva, caos y violacién de los
principios anteriores. Es importante des-
tacar que no se trata de condenar cual-
quier tipo de conflicto, sino que se de-
be tener presente lo que dijo Paulo VI,
en su enciclica Populorum Progressio:
“La insurreccion revolucionaria puede
ser legitima en ¢l caso de la tirania evi-
dente y prolongada que atentase grave-
mente contra los derechos fundamenta-
les de la persona y dafiase gravemente
el bien coman del pais".

Para explicar el conflicto debemos
descomponerlo en sus diferentes ele-
mentos constitutivos, asi como en sus
diversos grados de violencia.

La Universidad para la Paz estu-
diard la problemitica del conflicto desde
una perspectiva mundial, con ello se for-
talecerd el limitado conocimiento que
de estos temas se tiene fuera de los cir-
culos estratégicamente interesados. Se
difundird el resultado de las investigacio-
nes que se efectien, entendiendo que
solamente el conocimiento popular de
estos problemas, generard limitaciones
y rectificaciones a las actuales politicas
de enfrentamiento internacional y a la
carrera armamentista, base central de
una “inversion del terror” que aleja, ca-
da vez mas, a los pueblos de sus legiti-
mos derechos de vida digna y humana.

Se sugieren los siguientes progra-
mas de estudio:

1.  El conflicto interno y las formas
de violencia escalada. Estudio de
casos.
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a)  El conflicto latente.
b)  Conflicto manifiesto.

El conflicto entre las grandes po-
tencias.

a) El papel de las potencias
medianas,
b)  El papel del Tercer Mundo.

La guerra como consecuencia fi-
nal del conflicto. Formas de gue-
ra.

a) Cuerra limitada.
b)  Terrorismo.
¢)  Guerra de liberacién.

d) Cuerra civil
¢) Cuerra internacional con-
vencional

f)  Guerra nuclear controlada
g)  Guerra total

El problema del desarme parcial o
total. El problema del control de
armamentos.

a)  Nucleares estratégicos.
b)  Convencionales.

Tipos de guerra.

a)  Laguerra climatoligica.
b) La guerra bacteriologica.
¢)  Laguerra quimica.

La guerra y el medio ambiente
ecologico, sus efectos.

El comercio internacional de ar-
mas.

a)  La transferencia de armas.
Su control.

b)  Ayuda politica internacio-
nal en el proceso de arma-
mentismo mundial

c¢)  Las transnacionales
mercado de armas.

d)  El papel de la investigacion
estatal en el perfecciona-
miento armamentista.

e)  Los exportadores de armas.

fl Los receptores de armas.

y el

Los diferentes conflictos y sus
consecuencias sociales, economi-
cas y politicas, tanto en el dimbito
nacional como el internacional.

a) La solucion pacifica del
conflicto, Ia negociacion y
sus téenicas.



9.  Los ejércitos.

a) Conformaciones especiales
organizativas.

b)  El ejército y su papel politi-

co.

1)  El control cwil de los
ejéreitos.

2)  La participacion poli-
tica de los militares.

3)  Los militares y el pro-
ceso de desarrollo.

¢)  Motivaciones de su existen-
ci.

10.  El derecho y la guerra. Instrumen-
tos.

a)  Leyes, tratados y acuerdos,
su influencia en la construc-
cién de un mundo pacifico.

b)  El papel de los organismos
internacionales y su aporte
en la pacificacién del mun-
do.

E. CENTRO INTERNACIONAL DE DOCUMENTACION

E INFORMACION PARA LA PAZ (CEDIPAZ)

Emoeum'o crear un banco de datos que permita a la Universidad para la
Paz llevar a cabo sus funciones bdsicas en lo que concierne al registro y codificacion
de conocimientos, enseflanza, investigacién, transferencia del conocimiento, exten-
sién universitaria e interpretacion de la investigacion. El centro deberd, ademds,
ofrecer informacién relativa a las diferentes instituciones internacionales que se
mantienen activas en este campo.

La creacion de este centro de datos e informacién obedece también al propé-
sito de obtener un esfuerso coordinado con olras organizaciones, con las cuales
compartiria los recursos y las experiencias existentes en todg el mundo, en todos
los asuntos relativos a la Universidad para la Paz. Sus principales tareas consisten en
identificar, recoger, analizar, sintetizar, evaluar, resumir, promover y difundir la in-
formacion relativa a la paz.

F. ORGANIZACION DE LA
UNIVERSIDAD PARA LA PAZ

L: organizacion académica y ad-
ministrativa de la Universidad para la
Paz contard con los siguientes niveles:
1.— Consejo Superior Ejecutivo 2.—Fun-
dacién Internacional 3.— Consejo Con-
sultivo Internacional y 4.— Rectoria y
direcciones de dreas o programas,

1.  Consejo Superior Ejecutivo de la
Universidad para la Paz

Tendrd como responsabilidades
centrales aprobar la organizacién acadé-
mica y administrativa de la universidad,
delinear los perfiles internacionales de
la institucion, contratar profesores, de-
cidir lo integracién universitaria de los
estudiantes, nombrar al rector, decidir
sobre la construccion de instalaciones
de la universidad en consulta con la fun-
dacién internacional y tomar acuerdos
en relacién con otros asuntos no relacio-
nados con las funciones de los otros or-
ganismos de la institucion.

2.  Fundacion Internacional

Se creard una Fundacién Interna-
cional de la Universidad para la Paz,
dentro del marco juridico costarricense.
Estard integrada por personalidades in-
ternacionales de prestigio académico
con representacion regional geogrifica.
También representantes de organismos
especializndos del sistema de las Nacio-
nes Unidas que se vinculan con los as-
pectos que cubre la estructura de la uni-
versidad (cultura, educacién, ciencia y
teenologia, desarme y control de arma-
mentes, derechos humanos, alimentos y
recursos naturales) que por sus aportes
en la creacion de la Universidad para la
Paz deben ocupar un puesto distingui-
do en la fundacién. También formardin
parte de la fundacién personalidades del
mundo académico costarricense.

3. Consejo Consultivo Internacional

Estard compuesto por especialistas
internacionales y nacionales que se dedi-
quen y destaquen en dreas de estudio,
investigacion y enseilanza afines a las

dreas académicas de la Universidad para
la Paz. Se pretende contar con la aseso-
ria de este consejo para todo aquello
que se refiera al programa académico de
la universidad. El rector de la Universi-
dad para la Paz seri también presidente
de este organismo. Se reunird en la sede
de la universidad al menos dos veces al
afio, y mantendrd el resto del tiempo,
comunicacion permanente tanto con la
Rectoria de la Universidad, como con
los directores de dreas y de programas.
La integracion y el numero de miembros
estd por definirse en el futuro inmedia-
to.

4. Rector y directores de dreas o pro-
gramas

La Universidad para la Paz estard
dirigida por un rector nombrado por el
Consejo Superior Ejecutivo. El rector
nombrard en acuerdo con el Consejo
Consultivo 'Internacional, tanto a los
directores de dreas como de programas.
Todos ellos integrardn el Consejo Supe-
rior de la Universidad para la Paz.
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G. POSIBILIDADES DE CANALIZAR AYUDA FINANCIERA
INTERNACIONAL

Lll Untversidad para la Paz dispondrd de los fonos internacionales que el
pais sede se compromete a buscar, mediante diversos programas de colaboracion.
Cada pais dispuesto a ayudar, podri escoger la forma mas adecuada, segiin sus inte-
reses y libre determinacion. Para ello tendrd las siguientes alternativas:

1. Fondo de dotacion

Consiste en la concrecién de un programa de inversiones, generado por el
monto total de ln ayuda recibida. El resultado econdmico de esas inversiones cons-
tituird el aporte econémico central de la Universidad para la Paz. Se pretende con
este sistema garantizar la independencia econdmica de la Universidad para lo Paz en
lo que se refiere a su funcionamiento bdsico.

2. Fondo de apoyo a programas

Estard dedicado esencualmente a la formulacion de proyectos de investiga-
cibn, ensefianza o extension, dentro del marco de cualquiera de las dreas académi-
cas de la Universidad para la Paz. Esta etapa de creacion, elaboracién y planifica-
cién, es fundamental en el normal desarrollo de la institucidn, pues de ella depende
la instrumentacién permanente de las dreas y los programas,

3.  Fondo de programas

Estard constituido por el aporte econémico necesario para el funcionamien-
to de todos los programas existentes dentro de la universidad, desde ¢l momento
de su inicio hasta su concrecion definitiva, excepcion hecha de aquellos de tipo
permanente que necesitarin una financiacion prolongada, los que pasardn a ser fi-
nanciados por el fondo de dotacién.

4. Fondo de costos de funcionamiento

Se pretende canalizar en este aporte todo lo relativo al funcionamiento admi-
nistrativo de la universidad. Debe ser un fondo permanente.

5.  Fondo de instalacion y construccion

Dedicado a los gastos necesarios para la construccién y mantenimiento de las
instalaciones universitarias, tanto dentro del “campus” como fuera de él

6. Fondo de becas

Como su nombre lo indica, por su medio se elaborardn programas de ayuda
estudiantil, capaces de garantizar la venida a la Universidad para la Paz de estudian-
tes o grupos representativos de las diversas regiones geopoliticas del globo, en las
mejores condiciones materiales posibles.

7.  Fondo de contribuciones anuales

Se creard, para este efecto, una cuenta de depésito internacional que tendrd
como objetivo captar cualquier tipo de donacién institucional o personal que se de-
see efectuar. Asi, en cualquier parte del planeta personas, instituciones o grupos de
individuos podrdn canalizar su ayuda econémica y permitirin que la universidad de-
cida discrecionalmente sobre su mejor uso.




