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TRATADO DE SAN SALVADOR (TRATADO DE
LA INTEGRACION SOCIAL CENTROAMERICANA)

30 de marzo de 1995

os gobiernos de Costa Rica, El Salvador, Guatemala,
Honduras, Nicaragua y Panama.

CONSIDERANDO:

Que son signatarios del Protocolo de Tegucigalpa, del
13 de diciembre de 1991, que crea el Sistema de la Integracion
Centroamericana, en adelante SICA, como marco juridico e
institucional de la integracién global de Centroamérica y que
dentro del mismo, el sector social constituye un subsistema
para la integracion de esta area.

Que en los lineamientos del Protocolo de Tegucigalpa,
indicado, asi como en sus instrumentos complementarios o
actos derivados, y en la estrategia regional denominada Alian-
za para el Desarrollo Sostenible de Centroamérica, los aspec-
tos sociales forman parte integral e inseparable del conjunto de
medidas adoptadas por los paises centroamericanos en los
campos politicos, econémicos, cultural y ambiental.

Lanecesidad de establecer un marco juridico institucio-
nal en el area social hasado en la premisa de que el serhumano
constituye el centro y sujeto primordial del desarrollo, con el
objetivo de que garantice el mejoramiento sustantivo de la
calidad de vida de los pueblos centroamericanos.

Laimportancia que reviste la participacion activa de los
diferentes grupos de la sociedad civil en la construccion de la
integracion social del Istmo Centroamericano, asi como la
necesidad de involucrarla creativa y permanentemente en los
esfuerzos para que nuestros pueblos convivan en un clima de
equidad, justicia y desarrolio.

POR TANTO, DECIDEN:

Celebrar el presente Tratado de la Integracién Social
Centroamericana.

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA Y CONCEPTO DEL PROCESO
DE LA INTEGRACION SOCIAL CENTROAMERICANA

Articulo 1: Los Estados Partes se comprometen a
alcanzar de manera voluntaria, gradual, complementaria y
progresiva, la integracion social centroamericana, con el fin de
promover mayores oportunidades y una mejor calidad de vida
y de trabajo a la poblacion centroamericana, asegurando su
participacion plena en los beneficios del desarrollo sostenible.

Articulo 2: La integracion social pondré en ejecucion
una serie de politicas, mecanismos y procedimientos que, bajo
el principio de mutua cooperacion y apoyo solidario, garanticen
tanto el acceso a toda la poblacion de los servicios basicos,
como el desarrollo de todo el potencial de los hombres y
mujeres centroamericanos, sobre la base de la superacién de
los factores estructurales de la pobreza, que afecta a un alto
porcentaje de la poblacion de la regién centroamericana.

Articulo 3: Este instrumento complementario y deriva-
do del Protocolo de Tegucigalpa, organiza, regula y estructura
el subsistema social, que comprende el area social del SICA.

Articulo 4: El proceso de integracion social se impulsa-
ra mediante la coordinacion, armonizacion y convergencia de
las politicas sociales nacionales entre si y con las demas
politicas del SICA.
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Articulo 5: El proceso de integracion social se construi-
ra dentro del marco del ordenamiento juridico e institucional del
SICA, acorde con las realidades, caracteristicas y evolucion
propia de cada uno de los paises, respetando los valores y
culturas de las diferentes etnias, asi como la comunidad
centroamericana en su conjunto.

CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y ALCANCES DEL
PROCESO PARA LA INTEGRACION SOCIAL
CENTROAMERICANA

Articulo 6: Principios:

Los Estados Partes procederan de acuerdo con los
siguientes principios:

a.  Elrespeto a la vida en todas sus manifestacio-
nes y el reconocimiento del desarrollo social como un derecho
universal.

b. Elconcepto de la persona humana, como centro
y sujeto del desarrollo, lo cual demanda una visién integral y
articulada entre los diversos aspectos del mismo, de manera
que se potencie el desarrollo social sostenible.

C Laconsideracion dela familiacomonticleo esen-
cial de la sociedad y eje de la politica social.

d.  Elestimulo a la paz y a la democracia, como
formas basicas de la convivencia humana.

e.  Lano discriminacién por razones de nacionali-
dad, raza, etnia, edad, enfermedad, discapacidad, religion,
sexo, ideologia, estado civil o familiar o cualesquiera otros tipos
de exclusion social.

f. La convivencia armdnica con el ambiente y el
respeto a los recursos naturales.

g.  Lacondena atoda forma de violencia.

h. La promoci6n del acceso universal a la salud, la
educacion, la vivienda, la sana recreacion, asi como a una
actividad econémica digna y justamente remunerada.

. La conservacion y el rescate del pluralismo cul-
turaly la diversidad étnica de la region, en el marco del respeto
a los derechos humanos.

J. El respaldo activo y la inclusién de la participa-
cion comunitaria en la gestion del desarrollo social.
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Articulo 7: En observancia y cumplimiento de los
objetivos que se han establecido en el Protocolo de Tegucigal-
pa, los Estados Partes observan ademas, los que se detallan
a continuacion:

a.  Alcanzar el desarrollo de la poblacién centro-
americana de manera integral y sostenible, en un marco de
equidad, subsidiariedad, corresponsabilidad y autogestién, a
través del fomento de la solidaridad entre sociedades, asi
como de la cooperacion entre personas, familias, comunida-
des y pueblos de la region,.

b.  Lograrcondiciones regionales de bienestar, jus-
ticia social y econdmica para los pueblos, en un régimen amplio
de libertad, que asegure el desarrollo pleno de la persona y de
la sociedad.

G Propiciar en forma arménica y equilibrada el
desarrollo social sostenible de los Estados Partes y de laregion
en su conjunto, sustentado en la superacion de la pobreza, la
participacion social y la proteccion del ambiente.

d.  Estimular la descentralizacion y desconcentra-
cién econdmica y administrativa, en el disefio y aplicacion de
las politicas sociales.

e. Promover la igualdad de oportunidades entre
todas las personas, eliminando las practicas de discriminacion
legal o de hecho.

f. Fomentar prioritariamente la inversion en la per-
sona humana para su desarrollo integral.

Articulo 8: Alcances:
Los Estados Partes se comprometen a:

a.  La consecucion del desarrollo sostenible de la
poblacién centroamericana que combine la tolerancia politica,
la convivencia democratica y el crecimiento econémico con el
progreso social, garantizando el sano funcionamiento de los
ecosistemas vitales para la vida humana, a partir de un didlogo
efectivo, que permita a los gobiernos y a otros sectores de la
sociedad actuar solidariamente.

b. Identificar y tratar conjuntamente los problemas
sociales de la naturaleza regional, en el marco de un desarrollo
sostenible.

C. Propiciar la armonizacion gradual y progresiva
de sus politicas sociales, con el objeto de establecer las bases
de la comunidad del Istmo Centroamericano.



d.  Aprovechar las economias de escala y fortale-
zas diversas en lo social, propiciando la cooperacion horizontal.

e. Mejorary fortalecer la asignacion de recursos en
el area de gasto e inversion social para superar los factores
estructurales de la pobreza, priorizando en los grupos menos
favorecidos.

f. Plantear politicas de mediano y largo plazo, para
garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas del Subsistema Social.

g.  Establecer mecanismos de cooperacion e inter-
cambio de metodologias, recursos y tecnologias entre los
paises miembros.

h. Propiciar el fortalecimiento de los gobiernos lo-
cales y promover la organizacion de las comunidades.

CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Articulo 9: El Subsistema de la Integracion Social
comprende:

1. Organos:

a.  ElConsejo de la Integracion Social.
b.  ElConsejo de Ministros del Area Social.
c. La Secretaria de la Integracion Social.

2. Instancia Asesora:

La instancia asesora y de consulta conformada por la
(el) conyuge del presidente (a) o un representante personal del
presidente (a), la cual se reunira ordinariamente durante las
reuniones de presidentes y extraordinariamente cuando asf lo
deseen.

3. Instituciones:

Las Instituciones del SICA que cumplan, de manera
primordial, funciones sociales tendran, vinculacién directa con
el Subsistema de Integracion Social. En particular, apoyaran el
cumplimiento de los objetivos del presente Tratado, las si-
guientes instituciones:

a.  El Instituto de Nutricion de Centroamérica y
Panama (INCAP).

b.  ElBanco Centroamericano de Integracién Eco-
némica (BCIE).

& El Instituto Centroamericano de Administracion
Pablica (ICAP).

4. Comité Consultivo:

El Comité Consultivo de Integracion Social (CCIS),
estara conformado por los diversos sectores, representativos
de la regién comprometidos con el esfuerzo de la integracion
social centroamericana.

Articulo 10: Formaran parte también del Subsistema
de la Integracién Social, aquellas otras entidades o institucio-
nes que, durante el proceso hacia la integracién social, fueran
creadas o reconocidas por los Estados Partes.

Las instituciones a que se refiere el articulo 9, numeral
3, conservaran su plena autonomia funcional, de conformidad
con los respectivos convenios o acuerdos constitutivos.

Articulo 11: El Consejo de la Integracion Social:

1. ElConsejo de la Integracion Social estara con-
formado por el Ministerio Coordinador del Gabinete Social de
cada pais y en su defecto por el ministro alterno.

2. ElConsejode la Integracion Social tendra, entre
otras, las siguientes funciones:

a.  Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del
presente Tratado.

b.  Coordinar e impulsar el Subsistema de la Inte-
gracion Social.

c. Formular, evaluar y actualizar la politica social
regional, con miras a lograr la conformacion de una agenda de
trabajo, que permita racionalizary coordinar los esfuerzos para
el desarrollo social. Los lineamientos que apruebe la Reunién
de Presidentes Centroamericanos en esta materia y las politi-
cas generales que deriven de instrumentos complementarios,
formarén parte integral de este Tratado.

d. Promover la coherencia de los acuerdos toma-
dos por instancias centroamericanas de indole social.

e.  Emitir criterios y formular propuestas para la
participacion conjunta de los paises centroamericanos, en las
reuniones o foros internacionales donde se trate la tematica
social.

f. Impulsar y dar seguimiento a los acuerdos de
caracter social adoptados en las Reuniones de Presidentes,
elaborando, analizando y canalizando propuestas en la mate-
riaconcemiente, para su presentacion, mediante las instancias
competentes, de acuerdo con lo establecido en el Protocolo de

Tegucigalpa.
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g.  Movilizar los recursos institucionales, humanos
y financieros necesarios para la ejecucion de iniciativas regio-
nales que se definan en este Consejo, de conformidad con los
mecanismos que se establezcan en el SICA.

h.  ElConsejo de Integracién Social podra reunirse
con los titulares de otros ramos ministeriales, si la interrelacion
de los asuntos sociales lo requiere.

i. Cualquier otra, que las Reuniones de Presiden-
tes establezcan en el marco de la integracion social.

3.  ElConsejo de la Integracion se reunira durante
las reuniones de Presidentes y cuando lo considere convenien-
te, para coordinar e impulsar el proceso de la integracion social
y podra convocar a la instancia asesora, para llevar a cabo el
ejercicio de sus funciones.

Articulo 12: El Consejo de Ministros del Area Social
estara integrado por la Reunion de Ministros de cada ramo
social y dara tratamiento a los temas especificos que le
correspondan, de conformidad a su competencia; y por la
Reunidn Intersectorial de los Ministros de estas areas, para
coordinar las decisiones relativas a la integracion social centro-
americana. Con este mismo fin, también se podran llevar a
cabo reuniones analogas de titulares de las entidades naciona-
les especializadas no comprendidas en este capitulo.

Articulo 13: Secretaria de la Integracion Social: La
Secretaria de la Integracion Social es el 6rgano técnico y
administrativo del proceso de la integracion social centroame-
ricana. Ademas, actuara como Secretaria de los 6rganos que
no tengan una secretaria especifica.

La Secretaria de la Integracion Social estara a cargo de
un Secretario nombrado por el Consejo de la Integracion
Social, por un periodo de cuatro afios. El Secretario tendra la
representacion legal de la misma.

El Consejo de la Integracién Social reglamentara la
organizacion administrativa y presupuestaria e igualmente
definira las funciones y atribuciones de la Secretaria de la
Integracién Social.

Articulo 14: Son funciones de la Secretaria de la
Integracion Social:

B Velar a nivel regional por la correcta aplicacién
del presente Tratado y demas instrumentos juridicos de la
integracion social regional, asi como por la ejecucion de las
decisiones de los 6rganos del Subsistema Social.

2. \Verificar el cumplimiento de los objetivos y me-
tas de los programas y proyectos que se definan en este marco.
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3.  Realizar las actividades que el Consejo de la
Integracién Social le encomiende. En materia social tendra
capacidad de propuesta.

4. Servir de enlace de las acciones de las secreta-
rias sectoriales del Subsistema Social, asi como la coordina-
cién con la Secretaria General del Sistema de la Integracion
Centroamericana (SG-SICA), en concordancia con lo dispues-
to en el Articulo 8 del Protocolo de Tegucigalpa y en ejercicio
de su autonomia funcional.

Articulo 15: Reuniones

1. Los érganos del Subsistema de la Integracion
Social celebraran sus reuniones mediante convocatoria escri-
ta, que efectuara la respectiva Secretaria, por acuerdo de sus
miembros.

2.  El quérum de dichas reuniones se constituira
con la presencia de la mayoria simple de representantes de
todos los paises miembros.

3. Silareunién no pudiera celebrarse por falta de
qudrum en la fecha senalada en la primera convocatoria,
aquella podra tener lugar en la fecha que determine una
segunda convocatoria para la misma agenda, con los miem-
bros presentes. Si en dicha agenda figurara un asunto que
atafe unica y exclusivamente a determinado pais, éste no sera
tratado sin la presencia del pais interesado; sin perjuicio de que
se traten los demés temas de la agenda.

4.  Las decisiones de los 6rganos del Subsistema
Social se adoptaran mediante el consenso de sus miembros, al
que podra llegarse mediante reuniones y/o comunicaciones
escritas oficiales. La falta de consenso, no impedira la adop-
cién de decisiones por algunos de los paises, pero sélo tendran
caracter vinculante para éstos. Cuando un pais miembro no
haya asistido a la reunion del 6rgano correspondiente, podra
manifestar por escrito a la respectiva Secretaria su adhesion a
esa decision.

Articulo 16: El Comité Consultivo de Integracion Social
(CCIS), es un Comité Sectorial de caracter exclusivamente
consultivo, asesorara a la Secretaria de la Integracion Social y
estara relacionado con el Comité Consultivo del SICA, en el
contexto del articulo 12 del Protocolo de Tegucigalpa.

CAPITULO IV
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 17:
3 Los actos administrativos del Subsistema de la

Integracién Social se expresaran en resoluciones, reglamen-
tos, acuerdos y recomendaciones.



2.  Lasresoluciones son los actos obligatorios me-
diante los cuales el Consejo de Ministros de la Integracion
Social y el Consejo de Ministros del Area Social, en sus
respectivos ambitos de competencia, adoptaran decisiones
referentes a asuntos internos del Subsistema.

3. Los reglamentos tendran caracter general obli-
gatorio en todos sus elementos y seran directamente aplica-

. bles en todos los Estados Partes.

4, Los acuerdos tendran caracter especifico o indi-
vidual, y seran obligatorios para sus destinatarios.

5. Las recomendaciones contendran orientacio-
nes que solo seran obligatorias en cuanto a sus objetivos y
principios, y serviran para preparar la emision de resoluciones,
reglamentos o acuerdos.

6.  Las Secretarias de los Organos del Subsistema
Social remitiran a la Secretaria de la Integracién Social certifi-
cacion de todas las decisiones.

7. Las resoluciones, reglamentos y acuerdos se-
ran depositados en la Secretaria General del SICA y entraran
envigoren lafecha en que se adopten, salvo que enlos mismos
se sefale otra fecha.

8. Las resoluciones y reglamentos deberan publi-
carse en los diarios oficiales de los Estados Partes.

CAPITULO V
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES Y FINALES

Articulo 18: Se otorga personalidad juridica de derecho
internacional a la Secretaria de Integracién Social, la cual
suscribira el convenio de sede con el respectivo gobiemno del
Estado de su domicilio.

Articulo 19: Tendra su sede en la ciudad de Panama,
Republica de Panama.

Articulo 20: Los érganos, instituciones y funcionarios
del Subsistema de Integracion Social gozaran en elterritorio de
los Estados Partes, de los privilegios e inmunidades que dichos
Estados reconozcan a la institucionalidad regional, dentro del
marco del SICA.

Articulo 21:
1 Este Tratado serd sometido a ratificacion en

cada Estado Signatario, de conformidad con sus respectivas
normas constitucionales y ordinarias.

2. Losinstrumentos de ratificacion deberan depo-
sitarse en la Secretaria General del SICA.

3.  Este Tratado tendra duracién indefinida y entra-
ra en vigor ocho dias después de la fecha en que se deposite
el tercer instrumento de ratificacion, para los tres primeros
depositantes, y para los demas, en la fecha de depésito de sus
respectivos instrumentos de ratificacion.

4.  El presente instrumento podra ser denunciado
por cualquiera de las Partes y la denuncia producira efectos
cinco anos después de su presentacion, pero el Tratado
quedara en vigor entre los demas Estados, en tanto permanez-
can adheridos a él, por lo menos dos de ellos.

Articulo 22: El presente Tratado sera depositado en la
Secretaria General del SICA, la cual, al entrar éste en vigor,
procedera a enviar copia certificada del mismo a la Secretaria
General de la Organizacion de las Naciones Unidas, para los
fines de registro que sefala el articulo 102 de la Carta de dicha
organizacion.

Articulo 23: El presente Tratado no admite reserva
alguna.

Articulo Transitorio:

Mientras se establece el sistema de financiamiento, los
Estados Partes continuaran contribuyendo al sostenimiento de
la Secretaria de la Integracién Social.

En fe de lo cual, los Presidentes de la Republicas
Centroamericanas suscribimos el presente Tratado en la Re-
publica de El Salvador, el cual se denominara Tratado de San
Salvador, a los treinta dias del mes de marzo de mil novecien-
tos noventa y cinco.

José Maria Figueres Olsen
Presidente
Republica de Costa Rica

Armando Calderdn Sol
Presidente
Republica de El Salvador

Ramiro de Ledn Carpio
Presidente
Republica de Guatemala

Carlos Roberto Reina ldidquez
Presidente
Republica de Honduras

Violeta Barrios de Chamorro
Presidenta
Republica de Nicaragua

Emeslo Pérez Balladares

Presidente
Republica de Panama
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