JUVENTUD Y
PARTICIPACION

Oscar Rojas Flores

n este documento se incorporan criterios pro-
pios de los jovenes, en lo que corresponde a
una definicién desde su perspectiva del con-
cepto de PARTICIPACION. Este material
responde a una inquietud exploratoria en la que se han
promovido esfuerzos en la biusqueda de respuestas, sobre
las aspiraciones, los mitos y las utopias, que profesan
representantes de este sector, de participacion real en los
principales dmbitos de la actividad nacional. No obstante,
se deben precisar probables reservas sobre el componente
de representatividad de los grupos con los cuales se ha
hecho la experiencia, consideramos que el ejercicio si
permite comprender cémo estos jovenes perciben desde
su realidad, la estructura social, politica y econémica del
medio nacional.

Los contenidos que desarrollamos seguidamente
forman parte de dos experiencias, realizadas por diversos
grupos y que han colaborado en esta intencién de brindar
un acercamiento quizds mds puntual, a una situacion que
siempre ha sido del dominio de los adultos: la participa-
cion de los jovenes. Pueda que esta sea una forma timida
de reivindicar un derecho activo de este sector, normal-
mente mitificado por el halo de la tutela.
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En una primera puesta en comtn del concepto de
PARTICIPACION, ha intervenido un grupo de jévenes
trabajadores y estudiantes, convocados por el grupo de
trabajo que coordina este documento, con el patrocinio de
la OPS vy del Instituto de Estudios Latinoamericanos
(IDELA), de la Universidad Nacional. La actividad se
realiz6 en el mes de agosto de 1994 en la sede del IDELA
y se conté con la asistencia de 25 jévenes de diversos
sectores del Area Metropolitana. La metodologia fue
enteramente libre, inicamente se les solicité como pro-
ducto final la necesidad de elaborar una definici6én del
concepto de PARTICIPACION y de sus contenidos,
como aspiracion de los jévenes. El documento es el
resultado de una jornada de andlisis y reflexion afrontada
con grandedicacion y responsabilidad, por personas en su
mayoria desconocidas entre si, de diversos niveles acadé-
micos y con experiencias diversas de vida. Como resulta-
do de este trabajo estos jévenes han continuado promo-
viendo un proceso de estudio de la situacion de su sector
en el dmbito nacional y han logrado por su propia dindmi-
ca generar una serie de reuniones, tratando de profundizar
en el amplio y complejo campo de la promocién de
espacios para una participacién efectiva de la juventud
nacional.

Una segunda experiencia es el producto de la parti-
cipacion de 4 grupos de 35 jévenes cada uno que dieron
respuesta a una encuesta de opinion, en la que se plantea-
ron unaserie de consultas sobre aspectos inmediatos de su
participacion personal y la perspectiva participativade los
jévenes en general, en cada uno de los cantones consulta-
dos. Se ha utilizado un trabajo realizado por el Centro para
el Desarrollo Regional Humano, cuyo propésito fue tener
una primera aproximacién al sentir de los jévenes, sobre
las oportunidades a que tienen acceso. Se trabajé con
estudiantes, trabajadores o lideres voluntarios en los si-
guientes cantones: Los Chiles Frontera Norte, Gudpiles
Cantén de Pococt, Heredia y San José. La muestra de 35
personas es totalmente arbitraria y no responde a un rigor
estadistico en relacién con la poblacidn juvenil global por
cantén, que obviamente es muy disimil. Elinstrumento se
aplicé mediante una actividad de trabajo directo con
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cantén, que obviamente es muy disimil. El instrumento se
aplicé mediante una actividad de trabajo directo con
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grupos promedio de 40 personas en donde los aspectos
tratados fueron ajenos a la temdtica de la encuesta. La
informacién que seguidamente se inserta es el resultado
lato de la encuesta, al que se adiciona un breve andlisis.

En el Canton de los Chiles fueron encuestadas, 31
personas que estudian secundaria y 4 que no lo hacen. En
Pococi participaron 34 estudiantes de secundariay 1 que
no estudia pero tiene un nivel intermedio o técnico. En
Heredia se tuvo una composicién en el grupo de 16
estudiantes de secundaria, 13 estudiantes del INA, 3
universitarios y 3 que no estudian actualmente pero tienen
un nivel de bachillerato. En San José formaron parte de la
encuesta 7 estudiantes de colegio, 6 del INA, 7 de la
Universidad de Costa Rica, 4 del Instituto Tecnolégico y
11 personas que no estaban estudiando. Como se puede
notar la encuesta puede mostrar un sesgo originado por
razones de convocatoria de la actividad que sirvi6 de base
para realizar este ejercicio. Debido a esto, los asistentes
tenian caracteristicas muy homogéneas en cuanto a un
nivel de liderazgo.

No obstante, en el momento de aplicar la encuesta
un alto porcentaje de jovenes realiza estudios en diversas
instituciones y niveles, muchos de ellos cumplen también
con la doble responsabilidad de estudiar y trabajar.

Andlisis por grupo ocupacional y grupo de jévenes
consultado (ver cuadro 1). Esta consulta fue realizada en
forma directa, durante el mes de setiembre de 1994, por
medio de una Encuesta de Opinién distribuida al grupo
muestra, asistentes a los talleres.

En los resultados obtenidos se puede observar un
comportamiento 16gico de acuerdo con las tendencias
nacionales en cuanto a oportunidades de empleo de los
jovenes, exceptuando el caso de Los Chiles. Si establece-
mos una relacién entre la tendencia por Grupo Ocupacio-
nal entre las respuestas de Los Chiles y las de Pococi, nos
encontramos con datos que parecen sorpresivos. Hay una
alta participacion de jovenes de Los Chiles como técni-
cos, con respecto a su bajo indice ocupacional, esto se
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CUADRO N°1
POR GRUPO OCUPACIONAL.
SEGUN: JOVENES ENCUESTADOS.

Grupo Ocupacional Los Chiles Pococi  Heredia San José

Prof. y Técnicos. 9
Direc., Gerent. y Ad.
Emp. Adm.

Comercio, vend.

Agr., Ganad., Trab. Agr.
Oc. Medios Transp.

Oc. Prod. Artes 1.

Oc. Prod. Artes 2.
Ocup. Servicios.

Ocup. no Especificada
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FUENTE: Encuesta de opinién a 35 jévenes por sede.

debe a que los jovenes egresados de colegios regionales
tienen opcion a ocupar puestos de educadores en peque-
fias comunidades, sin contar con un titulo pedagégico.
Esta situacion ocupacional es eventual, debido a su nom-
bramiento por interinato. Otro aspecto que merece co-
mentario es el poco indice ocupacional en tareas agricolas
con respecto a Pococi. Las fuentes de empleo agricola en
ambos cantones han venido gravitando en contacto con la
gran plantacién, sin embargo, deben anotarse algunos
factores involucrados en esta critica situacién que enfren-
tael sector, ante la actividad agricola que se ha fortalecido
en esta zona norte. Mientras que las actividades de la gran
plantacion bananera utilizan un promedio de 460 trabaja-
dores por cada 1.000 hectdreas, la explotacion de los
citricos que es la de mayor envergadura en la region
Huetar Norte, por cada 1.000 hectdreas requiere de inica-
mente 45 trabajadores de mantenimiento. Este dato es
sumamente significativo de la crisis de trabajo que en-
frentan las comunidades aledafias al cantén citado. Otro
aspecto que incide significativamente es que la actividad
"de empaque en las bananeras de Pococi genera mucho
empleo local para jovenes de ambos sexos, debido a que
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las labores son intensivamente manuales. Lo contrario
sucede con la recoleccion de la cosecha de los citricos y
la recolecta de tubérculos, por diversos motivos. Un
factor sumamente delicado es el trdnsito constante de
mano de obra de ciudadanos nicaragiienses a través de la
frontera con nuestro pais. Datos no confirmados estiman
que existe una afluencia diaria de cerca de 300 personas
que, por medio de los senderos fronterizos llegan a la
Regién. Estos en un minimo de 60 %, son jévenes que
vienen en busca de trabajo. Su situacién de indocumenta-
dos crea condiciones infrahumanas no sélo en sus formas
de vida, sino ain mds crueles en sus condiciones de
trabajo, en donde por medio de pricticas inescrupulosas,
con frecuencia se les da trabajo con jornales fuera de ley
y sin ninguna garantia social. Esta situacion es amplia-
mente conocida por las autoridades nacionales y es moti-
vo de gran preocupacion por las autoridades locales, que
se sienten limitadas por su falta de recursos, para poner
control a estarealidad. Los efectos del fenémeno anotado
causan gran impacto en la juventud de la Region.

También resulta interesante el dato del drea de
servicios y comercio, que es un renglén de intensa parti-
cipacion laboral en los grandes centros urbanos. En el
caso de Pococi es muy importante la participacién de los
jovenes en estos grupos ocupacionales, en virtud de la
amplitud que ha adquirido como nucleo urbano, el Distri-
to Primero Gudpiles.

En las sedes de Heredia y San José puede observarse
una significativa incidencia del grupo ocupacional de los
empleados administrativos. En Heredia el grupo también
se ubica en el sector de comercio y servicios.

En el caso especifico de San José, puede existir un
marcado sesgo en el grupo profesional, debido al origen
de laconvocatoria hecha a los participantes de los talleres
que sirvieron de base para este trabajo. Sin embargo, es
importante notar la participacion de los jovenes, en este
renglén.

En lo que corresponde a la participacion en institu-
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ciones de voluntariado, se indagé en los grupos con el
objeto de identificar las preferencias de los jévenes por las
actividades que significan compromisos de accién social.
Se utilizé una consulta que referia inicamente a la Cruz
Roja, Comisién de Emergencias y Cuerpos de Bomberos,
con el siguiente resultado:

CUADRO N° 2
JOVENES VOLUNTARIOS
SEGUN: ENCUESTA
Los Chiles Pococi Heredia San José
4 3 2 1

FUENTE: Encuesta de opinién a 35 jévenes por sede.

Como se puede observar, la participacién de los
jévenes en voluntariado es muy relativa y tiene que ver
con las opciones en cada lugar. Buscando un poco més de
informacion, el criterio de los conocedores es que no
existen mecanismos en las organizaciones locales, que
estimulen una permanencia de mayor continuidad, en sus
programas. Por esta razén, el Cuerpo de Bomberos, la
Cruz Rojay los grupos religiosos, logran mejores resulta-
dos que otros sectores de la comunidad. En general un
aspecto de importancia en todos los talleres, fue la parti-
cipacién de jovenes con responsabilidad en los gobiernos
estudiantiles.

Analizadas algunas de las actividades en que dina-
mizan su participacion los jévenes, es importante identi-
ficar de qué forma las oportunidades ocupacionales que
existen en cada regién, determinan las opciones de la
insercién de los jovenes en el proceso productivo. Las
oportunidades mds frecuentes de trabajo que perciben los
jévenes en su lugar de residencia, van a ocasionar situa-
ciones de inconformidad de acuerdo con su nivel de
" aspiraciones, este fenémeno de causa-efecto, termina por
traducirse en factores de expulsién para muchas personas.

138 ¢ Temas de Nuestra América



Se percibe asi cierto nivel de desintegracion familiar,
poco arraigo por su lugar de origen y en alguna forma el
fortalecimiento de personalidades inseguras y con poca
vision de metas. Los datos aqui aportados corresponden a
jovenes que tienen niveles de aspiraciones y metas de
mayor claridad. Sin embargo, no podemos obviar cual
puede ser el nivel de desesperanza en los sectores mas
amplios del grupo comunal, cuyos problemas adquieren
en algunos casos, situaciones dramaticas.

En el cuadro 3 se determina la forma cémo los
Jjovenes encuestados identificaron las posibles opciones
de empleo en sus respectivos lugares de residencia. En
busca de una aprehension mds ajustada a la realidad, se
mantienen las caracteristicas ocupacionales propias del
lugar.

El cuadro nos aporta informacién importante, las
labores involucradas alrededor de la actividad agricola
siguen visualiziandose como opcién ocupacional en las
diversas zonas consultadas, sinembargo, en lamayoria de
los casos los jovenes entrevistados no las consideran
obviamente como una opcién de desarrollo personal. El
sector ocupacional de la construccién también muestra
una incidencia en las diversas regiones, esto gracias a un
relativo crecimiento infraestructural alo largo del pais. En
este renglén también los jévenes encuestados, muestran
aspiraciones en lo referente a niveles técnicos profesiona-
les y lo ven como una opcién de futuro. Es notable la
identificacién de los sectores de manufactura y comercio
establecido, como una opcién ocupacional del Gran Area
Metropolitana, lo que implica un elemento de atraccién
para los jovenes que residen en dreas poco intensas en
opciones ocupacionales. El comercio ambulatorio es un
fenémeno que suele ir conjunto al desarrollo de sectores
semiurbanos de bajos ingresos y es interesante cémo
muchos jévenes incursionan como participantes activos
de esta opcion ocupacional. Consultados en mds detalle
algunos jovenes manifestaron que ellos actian como
agentes distribuidores de comerciantes almacenistas o de
pequenos fabricantes realizando ventas, puerta a puerta.
A la vez expresaron que este tipo de actividad les permite
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CUADRO N°3
IDENTIFICACION DE OPCIONES
OCUPACIONALES. RESPUESTAS EN

NUMEROS RELATIVOS

Ocupaciones Los Chiles Pococi  Heredia San José
Labores agricolas 36%2 34% 18% 3%
Pe6n conchero 3 25 — —
Empacadoras — — —
Chapulinero 5 — —
Labores ganaderas 3 — —
Construccién 15 5 12

Manufactura 18 28
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Comercio depend. 12
Vendedor ambulante —— 9§ 3
Servicios 3 6
Peén aserradero —— — -
Oficinista - 3 18
Maestro 3 - — —
Policia 12 — - -
Taxista — 1 — —
Panguero 1 — — —
Misceldneos 9 - 6 18
Pocas fuentes ocup. 12 — 3 —

FUENTE: Encuesta de opinién a 35 jévenes por sede.

estudiar y dedicar a estas labores de ventas los fines de
semana, con lo cual cubren los dos objetivos de su
desarrollo personal. El sector servicios es otra actividad
que se estimula en un contexto de crecimiento urbano y
obviamente crea algunas opciones para sectores que bus-
can alternar diversas actividades, sin embargo, en este
renglén cabe indicar un fenémeno critico en el desarrollo
del Cantén de Los Chiles como un centro de gran atrac-
cién turfstica. Diariamente visitan la regién una cantidad
apreciable de turistas que son atraidos por la belleza
natural de la zona de humedales de Cafio Negro. Este
potencial no genera fuentes de trabajo en la comunidad,
debido a la escasa infraestructura turistica y a la falta de
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regulaciones por parte del gobierno local, en la adminis-
tracion de las dreas de visitacién, lo cual permitirfa un
mayor beneficio para las personas lugarefias. Algunas
autoridades municipales consideran que esta serfa una
actividad de gran proyeccién para la juventud y en con-
junto con las autoridades de educacién y la juventud, han
solicitado apoyo institucional para tratar de adquirir algu-
na capacitacién para jévenes, en disciplinas tales como:
administracién y turismo, que les pudiesen promover un
recurso, que potencie un desarrollo de una explotacién
turistica de mayor eficacia para el cantén. Como ejemplo
estd el caso del joven «panguero», quien por un pequefio
ingreso conduce a un grupo de turistas por lagunas y cafios
con las 6rdenes de un guia turistico, funcionario de una
agencia capitalina, quien es la que obtiene el beneficio de
la actividad.

En general los datos aproximan una situacién que
establece dos aspectos centrales: escasas opciones labora-
les para los jévenes y una clara participacién de éstos,
creando nuevos espacios en donde realizar la bisquedade
sus oportunidades de desarrollo humano.

Analizadas las informaciones anteriores podemos
darnos cuenta que es una situacién légica el reto que
enfrentan los jévenes de participar en movimientos mi-
gratorios constantes. Ayer en compaiifa de sus padres que
sufren las mismas aporias que las circunstancias de un
crecimiento econémico desigual generan y hay como un
sentimiento de rebeldfa que les impulsa a ir en busca de
opciones reales de desarrollo personal. Para tratar de
escudrifiar un poco mds en el antecedente de la proceden-
ciade los j6venes participantes en la consulta, indagamos
encuanto asu anterior lugar de residenciaconel resultado
que se muestra en el cuadro 4.

Se puede notar en la informacién del cuadro que el
proceso migratorio, en muestras tan pequefias y en tan
escasas localidades ya indica flujos muy claros. Pueden
observarse en los cantones de Los Chiles y Pococi una
amplia afluencia de personas provenientes de otros secto-
res del pafs e incluso de Nicaragua. Heredia también se
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CUADRO N4
LUGAR DE RESIDENCIA ANTERIOR
SEGUN ENTREVISTADOS

Residencia ant. Los Chiles Pococi  Heredia San José

San José-Centro 1 7 12 20
Puriscal - 1 — —
Sn. Isidr. Gral. 1

Alajuela-Centro 1
San Ramén
Ciudad Quesada
Los Chiles
Upala

Grecia
Heredia-Centro — 1 13
Cartago-Centro — — 1
Puntarenas-Centro —
Quepos —
Guanacaste —
Pococi 1 1
Nicaragua 4
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FUENTE: Encuesta de opinién a 35 jévenes por sede.

destaca como una comunidad muy proclive a la atraccion
de personas de diferentes regiones, sobre todo es muy claro
el desplazamiento de gente de San José hacia Heredia.

En el proceso de la bisqueda que permita identificar
una tendencia que involucre a los j6venes en el cambio de
lugar de residencia, fundamentalmente en busca de mejo-
res condiciones de vida, componentes que pueden tradu-
cirse en la incidencia de factores de atraccién (trabajo,
educacién, recreacion, servicios) se les consulté sobre sus
deseos de cambio. El resultado obtenido es el siguiente:
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CUADRO N°5
CAMBIO DE LUGAR DE RESIDENCIA
SEGUN JOVENES CONSULTADOS

Lugar Desean cambio No desean cambio
Los Chiles 77% 23%
Pococi 31% 69%
Heredia 32% 68%
San José 22% 70%

FUENTE: Encuesta de opinidn a 35 jévenes por sede.

Como ha resultado evidente en este trabajo, existe
una serie de factores que incide en los pocos espacios de
participacion para los jévenes del Cantén de Los Chiles.
Aunque es necesario un mayor andlisis, puede elaborarse
un criterio en principio de que €stos actian como factores
de expulsion, para este sector. Tanto en los casos de Los
Chiles como en el de Pococt, se indagé mds en detalle, con
el propésito de ubicar cudles eran aquellos aspectos de
interés de los jévenes en un eventual cambio. Para la
mayoriade los jovenes la bisqueda de una superacién por
medio de una carrera profesional es el factor prioritario en
sus inquictudes y como segundo aspecto, las posibilida-
des de trabajo en opciones ocupacionales con mayores
opciones de desarrollo (administracién, computacion,
ingenieria en el campo industrial, ciencias médicas, agro-
nomia). Los resultados obtenidos en forma sintética se
muestran en el cuadro 6.

Un aspecto interesante es la concepcion que los
jovenes de dreas urbanas tienen sobre la contaminacién
ambiental y la violencia. Su preferencia por un ambiente
natural, protegido contra el intenso ruido y el smog es un
aspecto que connota la necesidad, que siente el joven de
una mayor participacion en un esfuerzo por mejorar las
condiciones ambientales en que se vive en la ciudad. En
las ocasiones en que se apel6 a la comodidad no fue una
referencia al confort, sino mds bien a la cercania a los
centros de estudio o trabajo, los medios de transporte y los
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CUADRO N°6
MOTIVOS PARA CAMBIO RESIDENCIA
SEGUN JOVENES ENCUESTADOS

NUMEROS RELATIVOS

Motivos Los Chiles Pococi  Heredia San José
Op. de trabajo 52% 37% 29% 20%
Op. de estudios 38 36 29 —
Comodidades — 18 — 20
Des. Deportivo — 9 — -
Amb. Natural 6 S 14 20
Menor violencia - — 14 20
Condic. de Vida — - ey 20
Servir a otros - - 14 -
Cercania famil. 2 — — —
Diversiones 2 5 — — —

FUENTE: Encuesta de opinién a 35 jovenes por sede.

servicios. En otro orden de cosas, se acepta que la diver-
sién para las edades tempranas tiene una prioridad desta-
cada, no obstante que a otros grupos de edad les parezca
trivial. Sin embargo, tal aspiracion en los grupos consul-
tados tuvo un nivel de criterio muy bajo, lo cual puede
sefialar, su preocupacién por la calidad de sus opciones
futuras.

Dentrode este grupo de demandas potenciales de los
jévenes sobre su opcién de vida, surgen también perspec-
tivas y aspiraciones sobre cudles serfan las condiciones
mds favorables, para lograr sus objetivos y esto tiene
relacién con focalizar un punto de atraccién. Estaconsulta
fue respondida de la manera que muestra el cuadro 7.

Es notable la preferencia por ubicar como la zona de
mayores posibilidades de desarrollo personal a la Gran
Area Metropolitana del pafs, San José, Alajuela, Heredia
y Cartago. En el caso de Gudpiles la respuesta se origina
en que algunos de los j6venes consultados en el Cant6n de
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CUADRO N°7
DESTINO MIGRATORIO PREFERIDO
SEGUN JOVENES CONSULTADOS

NUMEROS RELATIVOS

Destino %
San José 38
Alajuela 17
Heredia 14
Cartago 11
Gudpiles 11
Canada 3
Espana 3
Estados Unidos 3

FUENTE: Encuesta de opinién a 35 jévenes por sede.

Pococi, viven en lugares apartados y la opcion que les da
mayores opciones de participacion es un eventual traslado
a la cabecera cantonal, cuya actividad es muy intensa.

La distribucién de los ingresos salariales se obtiene
en laencuestacon los datos de 62 jévenes que trabajan. De
acuerdo con su ingreso mensual, tiene una composicién
que demuestra las desfavorables condiciones en que par-
ticipan en el mercado laboral. Como se puede observar la
mediaestd ubicadaen unrango salarial entre los ¢20.000,00
y los ¢30.000,00. Ademds un 90% de estos trabajadores,
devenga un salario igual o menor a los ¢50.000,00. Si
analizamos los valores extremos minimos, observamos
una situacion de ingresos muy critica: un 45% de los
Jjovenes informantes devenga menos de ¢20.000,00 men-
suales y un 19% tiene un salario igual o menor a los
¢10.000,00. Estos datos demuestran la existencia de sec-
tores de trabajadores jévenes, que enfrentan graves pro-
blemas en sus condiciones de trabajo y sobre cuya situa-
cion cabe una serie de especulaciones, entre las cuales se
puede citar que, si no existe un régimen de salarios
minimos en el sistema de contratacion, tampoco existe un
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régimen sobre el resto de las Garantias Sociales que laLey
que rige la materia establece. De igual manera puede
suponerse que el problema se origina en la escasez de
fuentes de trabajo, lo que ocasiona que las personas estén
subempleadas y de esta forma no puedan devengar un
salario adecuado. Por tltimo lo que si es palpable por lo
menos en la zona de Los Chiles, es que muchas personas
trabajan a destajo sin ningin tipo de garantia en un
mercado laboral regulado por la oferta de trabajo del
sector de indocumentados. El cuadro 8 demuestra los
datos aportados por los encuestados.

En lo que corresponde a la participacién por sexo, el
resultado de la convocatoria total mostré una participa-
cién de un 27% de mujeres y de un 73% de hombres. La
invitacion se le envi6 a instituciones, empresas y organi-
zaciones quienes con un criterio independiente, eligieron
a sus participantes, de acuerdo con caracteristicas de
cierto liderazgo y participacién en su lugar de residencia.

La participacién de los jévenes ha sido una expe-
riencia de gran valor en virtud de la forma seria y respon-
sable en que asumieron la necesidad de aportar algunas
ideas muy concisas, sobre cudles son los contenidos de esa
demanda de participacion, que en forma tan vehemente
forma parte de su discurso. Esa demanda que al acercar-
nos se transforma mds bien, en una propuesta de caracter
participativo global, como parte de un sector de gran
incidencia en las actividades y decisiones de la sociedad
civil. Los contenidos aqui aportados gracias al esfuerzode
un grupo de jévenes estudiantes y trabajadores, desde la
perspectiva de su realidad tiene la virtud de estar ausente
de estereotipo alguno y forma parte sin duda de un
pensamiento alentador para el pais. Es por esta razén que
nos complace reconocer su entusiasta apoyo, a esta con-
sulta que tiene por objeto recuperar y ubicar en su lugar la
voz de los jévenes, desde sus posiciones.

Consideramos de suma importancia el hecho de que
un grupo de jévenes se integren en una mesa de andlisis y
reflexion, para plantear su perspectiva de lo que debe
considerarse como PARTICIPACION para su sector. No
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CUADRO N°8
NIVEL DE INGRESO
SEGUN ENCUESTADOS QUE TRABAJAN.
DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS.

FRECUENCIA ACUMULADA

Ingreso personal Fi. FR,.
De 0 a ¢10.000,00 12 19%
De ¢10.000,00 a ¢20.000,00 16 45%
De ¢20.000,00 a ¢30.000,00 10 61%
De ¢30.000,00 a ¢40.000,00 13 82%
De ¢40.000,00 a ¢50.000,00 5 90%
De ¢50.000,00 a ¢60.000,00 1 92%
De ¢60.000,00 a ¢70.000,00 3 97%
De ¢70.000,00 a méds 2 100%
Total informantes 62

FUENTE: Encuesta a 35 jévenes por sede.

es materia de interpretacion de los criterios de los j6venes,
por parte de los adultos, sino mds bien el asumirse como
sujetos protagénicos y dar al pafs una muestra de su forma
de concebir su realidad en un contexto global, que no les
ha sido todo lo propicio en cuanto al ejercicio de sus
derechos plenos.

Aqui la voz de los jévenes muestra un ejemplo a

nuestra sociedad y plantea un mentis al reduccionismo de
los estereotipos, articulados en forma simple.
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